INFORME MENSUAL
DE ACTIVIDADES

Nombre completo: José Agustin Chacon Méndég

Servicios técnicos como: Vigilante

Contrato numero: RRHH-32-2018 © *

Periodo del informe: Abril de 2018 - -

Lugar de prestacion del servicio: Oficind Reglunal de Chimaltenango

Descripcion de actividades:

v Revisar maletas, bolsas, portafolios y mochilas de personas que ingresan y egresan de la
institucion.

v Se apoyo a los companeros con la reproduccion de documentos, (copias).

v Se controld el ingreso y egreso de los vehiculos al parque de las Oficinas.

v" Se controld el ingreso y egreso de visitantes a las instalaciones.

v Se controld el ingreso y egreso de los bienes del Fondo de Tierras, citandose como ejemplos:
vehiculos, productos de Proveeduria entre otros.

ic Carrillo sobre novedades en su
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v Se reporté verbalmente al Coordinador Regional Ing
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Ofigina Regional de Chimatten
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INFORME MENSUAL
DE ACTIVIDADES

Nombre completo: Ervin Armando Mejia Lemus
Servicios técnicos como: Analista Digitador
Contrato numero: RRHH-131-2018 '
Periodo del informe: Abril 2018

Lugar de prestacion del servicio: Oficinas Centrales

Descripcion de actividades:

» Se digitaron formularios de Capital Semilla un total de: 185

= Se archivaron por arden correlativo, listado de NIT de lotes 701, 702, 703, 704, 705, 706, 708. Un total de 180

= Se buscd y analizo el NIT en el portal de |a Stuper Intendencia de Administracion tributana de los lotes 701, 702,
703, 704, 705, 708, 708 de Capital Semilla un total de 180

= Se ingreso al sistema la informacion del formato 8 ¥ 6, un total de: 195
&

= Responsable por la custodia, conservacion y buen uso de materiales, equipo y muebieg in les designados
por el Fondo de Tierras. o i

N e
» Llevar el conirol del trabajo distribuido a los analistas — digitadores en la coordinacidh [ de _arrsQammnta
de tierras. o £ =
g X/ 9
« Digitar informacién de los datos relacionados con los solicitantes. a \_‘/ ,é:-"
» Procesar y adjuntar hojas de chequeo de calificacidn a cada expedients. C(.‘?

= Imprimir hojas de chequeo por cada formulario de solicitud y listados detallados de formularios ingresados.
= Dar atencion a los beneficiarios para resolver dudas correspondientes.

= Digitar en la base de datos la informacién contenida en los formularios de solicitud y afirmados por los
solicitantes.

» Verificar la calidad de los datos cargados en el sistema.
« Presentar los informes que le sean requeridos de acuerdo a su area de responsabilidad,

« Llevar el orden y el manajo de archivos.

. Aprobado por.
Armando Mejia Lemus Ing. José Cruz Gonzalez Eaméﬂﬁnus
Coordinador de Arrendamientd de Tierras
T | Oficin nirales




INFORME MENSUAL
DE ACTIVIDADES

Nombre completo: Rita Lorena Hernandez Garcia
Servicios técnicos como: Analista Digitador
Contrato nimero: RRHH-30-2018

Periodo del informe: Abril 2018 . .
Lugar de prestacion del servicio: Oficinas Centrales

Descripcion de actividades:

« Se digitaron formularios de capital semilla

s Se digitaron demandas de refinanciamiento

ingresados al sistema. Ly o 553 Q
v RV /g
= Se digitaron formatos de Censo de Produccion Qe ™ So=
S X/ &
= Se ingresd al sistema la informacion del formato 8 g‘ ' e 3

R
« Responsable por la custodia, conservacion y buen uso de materiales, equipo y muebles e inmue dgkignados
por el Fondo de Tierras. Q

= Digitar informacién de los datos relacionados con los solicitantes.

= Procesar y adjuntar hojas de chequeo de calificacién a cada expediente.

= Imprimir hojas de chequeo por cada formulario de solicitud y listados detallados de formularios ingresados.
« Dar atencién a los beneficiarios para resolver dudas correspondientes,

= Digitar en la base de datos la informacion contenida en los formularios de solicitud y afirmados por los
solicitantes.

» Verificar la calidad de los datos cargados en el sistema.
= Presentar los informes gue le sean requeridos de acuerdo a su drea de responsabilidad.

= Llevar el orden y el manejo de archivos,

i Aprobado por. \

Rita Lorena Hernandez Garcia In José Cruz Gonzalez Castellapds
Coaor lnador de Arrendamiento de-Fiefras
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INFORME MENSUAL

DE ACTIVIDADES
Nombre completo: . Enio Waldamar"Lﬁpaz Villagran
Servicios profesionales como: Técnico de Acceso Regional
Contrato nimero: RRHH-60-2018
Periodo del informe: Abril 2018 -

Lugar de prestacién del servicio: Oficina Regional de Quetzaltenango

Fondo de Tierras Quetzaltenango

Descripcitn de actividades:
No. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES CANTIDAD
1 | Realizar Visitas Preliminares de Campo a fincas ofertadas 2
2> |Atender a grupos de campesinos y propietarios de finca 2
Realizar Estudios Registrales y Catastrales, de Capacidad de Uso de la Tierra y Pre 2
Avallos Comerciales a fincas Ofertadas.
Colaborar en la elaboracién del Plan de Desarrollo Integral de las fincas a comprar. 0
Elaborar estudios agricolas, ecologicos y de infraestructura basica a las fincas
5 |objeto de estudio.
6 |Determinar potencial productivo de las fincas mediante visitas. 2
Grabar informacion para la red informatica del Fondo de Tierras sobre las diferentes 1
7 |condiciones de las fincas visitadas.
Preparar documentos y dictamenes técnicos de respaldo para la valuacion,
negociacion y aprobacién de los créditos de las fincas calificadas para ser 2
8 |atendidas por el Fondo de Tierras.
Conformar los expedientes de créditos para ser presentados ante el Comité Técnico 0
9 |y Consejo Directivo.
| 4g | Realizar las enmiendas y modificaciones a las solicitudes de crédito. 0
11 | Proponer la estructura de pagos de los préstamos a ser concedidos. 0
Realizar otras actividades que se le soliciten: Programacion Mensual y Anual de
Actividades en Fincas (1) e Ingreso de Actividades a desarrollar mensualmente. (1). 3
12 | Revision Estudios de Campo (1)
———
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Ing/Enib Wal opez Villagran (f , e ;
cina Regignal dé Quetzaltenango Aprobado por: Ing. Agr. Cesar Manuel Aguirre C
> [ ~ Coordinador Regional




INFORME MENSUAL

DE ACTIVIDADES
Nombre completo: Lucia Coc Sﬁ: 5
Servicios técnicos como: Operativo de Limpieza y mantenimiento
Contrato nimero: RRHH-59-2018
Periodo del informe: Abril de 2018

Lugar de prestacion del servicio: El Estor, |zabal

Descripcion de actividades:

1. Mantenimiento y limpieza del edificio de la Agencia de Tierras de El Estor, lzabal.

2. Apoyo al encargado de Agencia en la atencion de 148 usuarios en la consulta de varios
tramites.

Limpieza y mantenimiento de areas verdes de la Agencia de Tierras

oW

Control de ingreso y egresos de personas al edificio de la Agencia de Tierras.

o

Limpieza y ordenamiento de mobiliario y equipo de la Agencia de Tierras.

6. Extraccion de la basura de la Agencia de Tierras

Lzg, Byroe s ardo Tarcios Martinez
" /eouidiador Regiona|
bondu 't Tiemas, [zabal

() s €, a COC ':.u.b
Lucia Coc Sub




INFORME MENSUAL
DE ACTIVIDADES

Nombre completo: Otto René Morales Morales -

Servicios técnicos como! Analista Programador de Sistemas
Contrato nimero: RRHH-21-2018

Periodo del informe: Mes de Abril de 2018

Lugar de prestacion del servicio: Oficinas Centrales

Descripcion de actividades:

* Dar apoyo a los diferentes usuarios tanto de las aplicadiones desarrolladas como de las aplicaciones ya
existentes.

» Operacién de programas de computacion.

* Administrar el envio de datos para ser incorporados a los Sistemas de Informacidn del Fondo de Tierras.

« Participar en |a programacion de utilerias de uso comdn en sistemnas informaticos basados en cmﬁuneme;,

@ 0
K

* Participar en la programacidn de interfaces no visuales de los madulos funcionales de los sis
previamente analizados y disefiados.

e Participar en las actividades de disefio y programacién para el cambio tecnolégico del Fondo

 Optimizar |a programacion previamente realizada durante la etapa inicial del cambio tecnoldgico.

= Disefiar reportes segin requerimientos de los usuarios de las aplicaciones.

* Participar en la elaboracion de manuales técnicos de los sistemas informaticos a desarrollar.

* Apoyar a laimplantacion de los sistemas informaticos en las distintas unidades donde se requiera su instalacion.

= Apoyar la capacitacion relacionada al disefio e implementacidn de sistemas de la institucidn.

» Presentar los informes de seguimiento y evaluacién que sean requeridos por el Coordinador de Informatica.

* Realizar actividades administrativas, tales como especificaciones técnicas, planes de trabajo, etc. Cuando sea
requerido.



» Cumplir normas y procedimientos establecidos por la institucion.

» Realizar las demas actividades que sean requeridas por el Coordinador de Informatica.

Resultados:

,_rrl

Se hicieron los cambios solicitados por Proveeduria tanto en productos como en pedidos y facturas mal
ingresados.

Se estuvo realizando el monitoreo de las aplicaciones de power builder y en la base de datos de sybase
para que estuviera funcionando correctamente.

Se realizaron los cambios solicitados en forma prioritaria en algunas aplicaciones.

Se realizaron las modificaciones en las boletas en los traslados o en los datos ingresados de la aplicacidn
Atencion al Publico.

Se hicieron las modificaciones en la aplicacién activos para nuevos usuarios y permigos especiales para
poder ingresar facturas en proveeduria, asi como comisiones y actividades Extraaranﬁ as

Se hizo la reporteria de las planillas en el analisis, disefio y creacion. La parte dglibés H
junto con la DBA. =

Se arreglaron los problemas de impresion de hojas kardex en proveeduria.

(f

Aprobado por:

Otto René Mor. Morales \



INFORME FINAL -
DE ACTIVIDADES

Nombre completo: Otto René Morales Morales

Servicios técnicos como: Analista Programador de Sistemas
Contrato nimero: RRHH-21-2018

Periodo del informe: Del 3 de Enero al 30 de”Abril de 2018

Lugar de prestacion del servicio: Oficinas Centrales

Descripcion de actividades:

» Dar apoyo a los diferentes usuarios tanto de las aplicaciones desarrolladas como de las aplicaciones ya
existentes.

» Dperacidn de programas de computacion.
» Administrar el envio de datos para ser incorporados a los Sistemas de Informacién del Fondo de Tierras.
* Participar en la programacion de utilerias de uso comun en sistemas informdticos basados en componentes,

» Participar en la programacion de interfaces no visuales de los mddulos funcionales de los sistermnas informaticos
previamente analizados y disefiados.

0
» Disefar reportes segln requerimientos de los usuarios de las aplicaciones. 5‘
&
(]

» Participar en la elaboracidn de manuales técnicos de los sistemas informaticos a desarrollar.

» Apoyar a la implantacién de los sistemas infermaticos en las distintas unidades donde se requiera su instalacion,

» Apovyar la capacitacién relacionada al disefio e implementacion de sistemas de la institucidn.

» Presentar los informes de seguimiento y evaluacion que sean requeridos por el Coordinador de Informatica.

» Realizar actividades administrativas, tales como especificaciones técnicas, planes de trabajo, etc. Cuando sea
requerido,



* Cumnplir normas y procedimientos establecidos por la institucién,

* Realizar las demas actividades que sean requeridas por el Coordinador de Informatica.

Resultados:

1.

7

10.

12.

Se hicieron las cambios solicitados por Proveeduria tanto en productos como en pedidos y facturas mal
ingresados.

Se estuvo realizando el monitoreo de las aplicaciones de power builder y en la base de datos de sybase
para gue estuviera funcionando correctamente.

Se realizaron los cambios solicitados en forma prioritaria en algunas aplicaciones.

Se realizaron las modificaciones en las boletas en los traslados o en los datos ingresados de la aplicacion
Atencion al Pablico.

Se hicieron las modificaciones en la aplicacidn activos para nuevos usuarios y permisos especiales para
poder ingresar facturas en proveeduria, asi como comisiones y actividades extraordinarias.

Se siguio instruyendo a los usuarios que asl lo solicitaron en el uso de aplicaciones del fondo de tierras.

@
Se termind de programar la ventana de empleado de recursos humanos con los :ambimﬁid

uj &
=0/ T
Se realizé el analisis, disefio y programacién de la partida presupuestaria de la aq& 1 dkos
humanes, en conjunte con la DBA se trabajé la parte de la base de datos. Q ; ..-:;} \
,_? %
Se hizo el cambio solicitado en el reporte de conocimientos de arrendamiento. é-"
o

Se hizo la programacién de los catilogos de la partida presupuestaria, asi como el andlisis,Clisefio ¥
programacion de la partida presupuestaria y los puestos de trabajo, junto con los contratos. La parte de la
base de datos se hizo junto con la DBA,

Se hizo la programacion de los puestos de trabajo, junto con los contratos. Ademas la reporteria de las
planillas. La parte de la base de datos se hizo junto con la DBA.

Se hizo la reporteria de las planillas en el analisis, disefio y creacién. La parte de la base de datos se hizo
junto con la DBA.

13. 5e arreglaron los problemas de impresidn de hojas kardex en proveeduria.

S Ing. ‘Luis René Alvarado Méndez

i : Coordinador de Desarrollo de Sistemas
| [ et ._... da Tierrg

M

Otto René Mofales Morales

Z Aprobado por: o




INFORME MENSUAL
DE ACTIVIDADES

Nombre completo; Luis Emanuel Moran Mejia
Servicios técnicos como: Analista Digitador
Contrato nimero: RRHH-28-2018

Periodo del informe: Abril 2018

Lugar de prestacion del servicio: Oficinas Centrales

Descripcion de actividades:

{f)

Dictaminé sobre expedientes de crédito, con base en los lineamientos del Comité Técnico.

Se imprimieron hojas de dictamen por cada formulario y listados detallados de
formularios ingresados al Programa de Arrendamiento,

Consulté la cartera de créditos para sefialar el estatus del expediente ingresado,
Digitalicé con calidad los datos cargados al sistema.
Elaboré el reporte e informe de manera mensual durante el afio 2018.

Prepararé y adjunte hojas de dictamen a cada expediente de crédito.

crédito, fanto aprobados como denegados.

Le Asigné a cada Carta 2017 su censo de produccidn respectivo.
Revisidn y digitalizacién de notas de cobro del programa de Arrendamiento.
Organizacién de Archivo

Revisidn y clasificacién de notas de cobro del programa de Triangulo de la Dignidad.

‘Aprobado por.

f,_ Lu-iﬁfmanuel Maran Mejia | José Cruz Gonzéale

Gn-nrdmaﬁnr Arrendamiento de T|err35
0 |c1n.as Centrales

e | f"
. "f
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INFORME MENSUAL
DE ACTIVIDADES

Nombre completo: Melvin Josimar Lopez Pérez
Servicios técnicos como: Disenador Grafico -
Contrato niumero: RRHH-20-2018

Periodo del informe: Abril 2018 .

Lugar de prestacion del servicio: Oficinas Centrales

Descripcion de actividades:

]

" 8 & B 0 B B B 8 B 8 &

Edicién de videos en conferencia y entrevistas para entregas de escrituras
Toma de video y fotografia en diferentes comisiones

Edicion de imagenes para boletines informativos

Disefio de imagenes para redes sociales

Desglose Infotierras para impresion

Desglose elementos infotierras para redes sociales

Apoyo fotografico al personal de la institucion

Actualizacion nolicias pagina web

Actualizacion de revista virtual pagina web

Disefio y diagramacion Memoria de Labores 2017

Publicacian de videos Redes Sociales

Disefic de Banner Up para Coordinacidn de Politicas y Estrategias

Re diagramacién de folleto para Politicas y Estrategias

Disefio y adaptacion de imagen institucional para regionales y agencias
Arte de nuevo personal para recursos humanos

Toma de fotografias y disefio de video para Dia de |las Secretarias

Aprobado por;

(f)

twr Lopez Pérez




INFORME MENSUAL

DE ACTIVIDADES
Nombre completo: Alma Yolanda Sanchez M. de Sanabria-
Servicios Profesionales como:  Supervisora de Capital Semilla
Contrato numero: RAHH-19- 2018
Periodo del informe: Mes de abril 2018

Lugar de prestacion del servicio: Oficinas Centrales |

i

Descripcidn de actividades:

» Apoyar en la asignaciéh de actividades del equipo de trabajo que realizara el
proceso de regularizacién de las operaciones a favor de los beneficiarios de
anticipos de subsidio del Programa Capital Semilla.

» Consignacién de facsimile y sellos en los CUR de soporte en la regularizacidn,
aprobados en los programas de SICOIN y SIGES emitidos para beneficiarios
de subsidio para Capital Semilla.

» Conformacion de expedientes de soporte de la Regularizacién del programa
Capital Semilla.

» Supervision en la verificacién de la calidad de los datos de E@'\WIC&JS y
devengados en los sistemas de SICOIN y SIGES. &

—« Presentar los informes que le sean requeridos por la Coord iﬁf n@‘ciaru
perteneciente a la Direccion Administrativa Financiera relgci Ipnagl el
avance de la regularizacién de comprometidos y devengadBs gma
Capital Semilla. o

« Otras actividades inherentes que sean solicitadas.

(f) Q’{Mrﬂ_c&. :?/Ma./é‘—ﬂﬂ_

At Valanda Sanchez M. de Sanabria i—%} év/ /
Aprobado por. fer FE it

ic, ‘Msc. um- . Herndandez C
Coordinador Financiero
Fondo de Tierras
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INFORME MENSUAL
DE ACTIVIDADES

Nombre completo: Marlon Alberto Chavez Chavez
Servicios técnicos como: Analista Digitador
Contrato namero: RRHH-28-2018

Periodo del informe: Abril 2018

Lugar de prestacion del servicio: Oficinas Centrales

Descripcidn de actividades:

(f)

Se digitaron formularios de Capital Semilla un total de: 336
Se digitaron Demandas de Refinanciamiento un total de: 230

Se aprobaron formularios de refinanciamiento un total de: 256

Se ingreso notificaciones un total de: 87

Se archivaron por orden de lote, listado y nimero correlativo los formularios de Capital Semill a@al ya fueron
ingresados al sistema,

Se digitaron formatos de Censo de Produccion un total de: 1001

Responsable por la custodia, conservacidn y buen uso de materiales, equipo y muebles e inmuebles designados
por el Fondo de Tierras

Llevar el control del trabajo distribuide a los analistas — digitadores en la coordinacién central de arrendamiento
de tierras.

Digitar informacion de los datos relacionados con los solicitantes.

Procesar y adjuntar hojas de chegueo de calificacion a cada expediente.

Imprimir hojas de chequeo por cada formulario de solicitud y listados detallados de formularios ingresados.
Dar atencion a los beneficiarios para resolver dudas correspondientes.

Digitar en la base de datos |a informacién contenida en los formularios de solicitud y afirmados por los
solicitantes.

Verificar la calidad de los datos cargados en el sistema.

Presentar los informas que le sean requeridos de acuerdo a su area de responsabilidad.

= Llevar el orden y el manejo de archivas. 1
o ’
! j
:In'
A—7
e e = Aprobado por,
Marion 'Alb’gﬂg{fhévez Chavez Ing. José Cruz Gonzéalez Castel

Cogrdinador da Amrendamian

o

"



INFORME MENSUAL
DE ACTIVIDADES

Nombre completo: Mayra Yesenia Granados Rivas
Sarvicios técnicos como: Asistente Financiero

Contrato nimero: RRHH- 133 -2018

Periodo del informe: Abril 2018 ;

Lugar de prestacién del servicio: Oficinas Centrales

Daescripeion de actividades:

—

a

Encergada de notificar los datos cargados en el sistema SIGES, en el proceso de regularizacion del programa de
Capital Semilla.

Apoyo en la visa de expedientes correspondientes al Subsidio de Capital Semilla, en el proceso de
regularizacidn del programa.

Apoyn de I consignacion de facsimiles y sellos a CUR'S correspondientes al Subsidio de Capital Semilla de los
beneficiarios del Programa Especial de Arrendamiento de Tierras

Jurll catidn de 'ﬂl-. datos consignados en los Cur's de comprometidos y devengados, del pro
reguiarcssian de anticdpos del Programs Capital Semilia

Apoyo a la colocacidn o agrupacion de documentos, para la confarmacion de los expedientds gire
al Subsidioc de Capital Semilla a los beneficiarios del Programa Especial de Arrendamiento ﬂ'

Supervision det trabajo al personal asignado para: folocepiado, agrupacion o calocacian d&
caniormacion de expodientes cormespondianies al subsidio gel programa de Capital Sﬂrnlg
L

Realizar otros actividadss solicitadas

o Mprobado por:
ia Granados Rivas {n‘l"-‘bc mﬁ/‘ﬂ
Fmd-ﬂ-m-




INFORME MENSUAL
DE ACTIVIDADES

Nombre completo: Manuel Homero Patal Cocon
Servicios técnicos como: Analista Digitador
Contrato naimero: RRHH-27-2018 "

Periodo del informe: Abril 2018 '

Lugar de prestacion del servicio: Oficinas Centrales

Descripcion de actividades:

(f)

Se archivaron por orden de lote, listado y ntimero correlativo los formularios de Capital Semilla al cual ya fueron
ingresados al sistema.

Se digitaron formatos de Censo de Produccion

Se ingresd al sistema la informacion del formato 8

Se ingresd al sistema informacion de notificaciones del programa de Fierranpaz y del Triangulo de la Dignidad.
Lievar el control de |a digitacidn de Formato 8 y censo de produccion.

Grabar fecha de cancelacion a créditos cobrados.

Digitar informacién de los datos relacionados con los solicitantes.

Procesar y adjuntar hojas de chequeo de calificacion a cada expediente.

Imprimir hojas de chequeo por cada formulario de solicitud y listados detallados de formularios ingresados.

Dar atencidn a los beneficlarios para resolver dudas correspondientes.

Digitar en la base de datos la informacion contenida en los formularios de solicitud y afirmados por los
solicitantes.

Verificar |a calidad de los datos cargados en &l sistema.

Presentar informes de control de formularios de créditos de refinanciamiento, nuevos y capital semilla.

Llevar el orden y el manejo de archivos.

Revision y asignacién de rangos de formularios de creditos de refinanciamiento, gyevos en el libro de
conocimiento.

Traslado de documento al archive del Km 22 de Fondo de Tierras de creditos :ﬂegﬁ
de afios anteriores. J_%'r o
Apoyo a digitadores y promotores de las diferentes regionales de Fontierras. 9
Bisgueda de expedientes en el Km 22, de créditos morosos.

Ma.nuel Hamerna Patal Cocén Ingl José Cruz Gonzalez Castella

i Aprobado por

Coordinador de Arrendamiento d
Oficinas cent



INFORME FINAL
DE ACTIVIDADES

Nombre completo: Manuel Homero Patal.Cocén

Servicios técnicos como: Analista Digitador

Contrato nimero: RRHH-27-2018

Periodo del informe: Del 3 de enero al 30 de abril de 2018
Lugar de prestacion del servicio: Oficinas Centrales

Descripcion de actividades:

Se adjuntaron los finiquitos a los formularios que han sido digitados y aprobados de Capital Semilla.

Se archivarcn por orden de lote, listado y nimero correlativo los formularios de Capital Semilla al cual ya fueron
ingresados al sistema.

Se digitaron formatos de Censo de Produccion

Se ingreso al sistema la informacion del formato &

Se ingreso al sistema informacién de notificaciones del programa de Flarrenpaz y del Triangulo de la Dignidad
Llevar al control de la digitacion de Formato 8 v censo de produceion.

Grabar fecha de cancelacién a créditos cobrados.

Digitar infarmacion de los datos relacionados con los solicitantes,

Procesar y adjuntar hojas de chequeo de calificacion a cada expediente.

Imprimir hojas de chegueo por cada formulario de saolicitud y listados detallados de formularios ingresados.
Dar atencion a los beneficiarios para resolver dudas correspondientes.

Digitar en la base de datos la informacién contenida en los formularios de solicitud y afirmades por los
solicitantes.

Verificar la calidad de los datos cargados en el sistema,

Presentar informes de control de formularios de créditos de refinanciamiento, nuevos y capital semilla.

Llevar el orden y el manejo de archivos.

Revisitn y asignacion de rangos de formularios de créditos de refinanciamiento, nuevos en t&]ibm de
conocimiento.

Traslado de documento al archivo del Km 22 de Fondo de Tierras de créditos de refinancia
de afios anteriores.

Apoyo a digitadores y promotores de las diferentes regionales de Fontierras.

Busqueda de expedientes en el Km 22, de créditos morosos.
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S Aprobado per.

Manuel Homero Patal Cocdn

Ing. José Cruz Gonzalez Castellands



iNFORME MENSUAL
DE ACTIVIDADES

Nonbre completorJosé Antonio Gonzalez Giran
Seriicies lCenicos coime; Asistente Financiero’

et st AaRas BIREMHA79018

-,

%W lw S B - B W T PRI TR

Lugar de prestacién del servicio: Oficinas LEHIfEJEE

—_—

-r Iz custodie, consevacion v buan use de materiales, equipo y muebles & inmuelles designadoes

por sl Fonde de Tiarmmns

~ Lisvar gl santrsl del rabajo distribuido-a los analistas — digitadores que forman parte de la coordinacion de la

direceion Financlare del Fondo da Tiamas.

«  Verificar |2 calidad d= los dales Procesados en el sistema Sicoin y Siges de la Coordinacion de Capital Semilla.

«  Praseniar los informes que le sean requeridos de acuerdo a su @rea de responsabilidad.

\procacion = Impraalén de les CUR gorrespondientss a la regularizacion de cada cheque de anticipo emitido a
log hanafeiarioe de canital samilla

moressn o8 Camptamisos v Devengatios en 1os sistemas Sicoin y Siges do la G AcIon ge

«  Ligwar yna meatriz de control de generacion & impresién de CUR. &. ,?
=

itn, ecluallzses bl conbinl da archives, de fa documenltacian gue se geaf paf

Fudoyar 2 W Sf )
nenes de comprometidos y devengados de la Coordinacion de Capital il
gL

alaboraclan ¢

Ik
o
3 El

Aprabade por.

—

Joséh\iterdio Gikrilez Giren
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INFORME MENSUAL

DE ACTIVIDADES.
Nombre completo: ERIC FERNANDO PORTILLO DIEMEK
Servicios técnicos como; AUXILIAR ADMINISTRATIVO REGIONAL -
Contrato numero: RRHH-58-2018
Periodo del informe: ABRIL DE 2018

Lugar de prestacion del servicio: MORALES, IZABAL.

Revision de Facturas

2 | Limpiar las impresoras de la Regional

3 | Realizacion de Liquidaciones

4 | Realizar bitdcoras de los vehiculos de la oficina Regional

5 | Despacho de Proveeduria

6 Llevar control de las entradas y salidas de los vehiculos

7 | Apoyo en las distintas unidades del fondo de tierras en la Revision de equipos de computo.
8 | Llevar control de las entradas y salidas de los vehiculos

9 | Rellenar los cartuchos de tinta de las impresoras de la Regional

10 | Ingreso de Facturas al Programa Sicoin

Descripcitn de actividades: -

Eric Fernando PortilioDiemek
Auxiliar administrativo regional

Fll

Cﬂﬂrdm ador rgg

dglonal ‘f_//\"1
oficina Regionaltle |zabal. :5_}' B\
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INFORME MENSUAL
DE ACTIVIDADES

Nombre completo: Mary Noemi de Ledn Paredes
Servicios técnicos como: Asistente Técnico de Agrimensura
Contrato namero: RRHH-24-2018

Periodo del informe: ABRIL 2018

Lugar de prestacion del servicio: Oficinas Centrales Ciudad de Guatemala, Guatemala

Descripcion de actividades:

A

Estudio de expedientes y emision de dictdmenes a nivel técnico de procesos de
Regularizacion y casos especiales de Gerencia General, Asuntos Juridicos, Oficinas

Regionales, etc.

Estudios registrales y catastrales de los casos asignados por la Direccion Técnica vy
Coordinacion Técnica de Regularizacion.

Digitalizacion y georeferenciacion de planos catastrales.

Apoyo técnico hacia Oficinas Regionales y Agencias de Tierra via telefonica, redes
informaticas y correos electrénicos.

Apoyo Tecnico a encargado de Unidad SIG para generar informacion #&spacial base para
casos de Acceso a la Tierra, Comunidades Agrarias Sostenibles Yy GPso ciples de
i

Regularizacién &g %:- g
O\ :
Administracion y control de planoteca para requerimientos intemos y UIPY P | & &
8>/ () ,I' &
Atencién al publico g Q CJZ

Oficios administrativos

R 15 I|
WA\ W
|\ I"._ 11'::\‘ | \:k'l
. % Y \ﬁx&k ﬁrq‘i

Aprobado por.

Mary Noem| de Leon Paredes

Pagina 1 de 7



INFORME MENSUAL

DE ACTIVIDADES
Nombre completo: RAUL ROBERTO CHAVEZ AMADO
Servicios Profesionales como: ASESOR DE LOS DIRECTORES DEL MINISTERIO
DE AGRICULTURA, GANADERIA Y
ALIMENTACION.
Contrato niamero: RR-HH-129-2018
Periodo del informe: MES DE ABRIL DE 2018

Descripcion de actividades:

PARTICIPE EN LAS REUNONES ORDINARIAS DEL CONSEJO DIRECTIVO

PRESENTACION Y ANALISIS DEL DICTAMEN JURIDICO SOBRE PARTICIPACION DE
CONSEJO DIRECTIVO EN COMITES TECNICOS Y DECISION DE INTEGRAR LOS
MISMOS.

PRESENTACION Y ANALISIS DE LA AMPLIACION DEL DICTAMEN JURIDICO SOBRE
PARTICIPACION DE CONSEJO DIRECTIVO EN COMITES TECNICOS Y DECISION DE
INTEGRAR LOS MISMOS.

SOLICITUD DE APROBACION PARA DESACUMULACION DE INTE

CREDITOS OTORGADOS POR EL PROGRMA ESPECIAL DE ARRE ng@
TIERRAS Y RECARGOS POR MORA A LOS CREDITOS OTOR R ED
PROGRAMA EXTRAORDINARIO TRIANGULO DE LA DIGNIDAD §-‘ ,§"
e &
ol

PRESENTACION, ANALISIS Y EVENTUAL APROBACION DEL PROCEDIMIENTQ PARA
APLICAR EN LOS CASOS DE DONACION DE INMUEBLES PROVENIENTES DE
EXTINCION DE DOMINIO.

PRESENTACION DEL INFORME DE POSIBLES HALLAZGOS DE LA AUDITORA
FINANCIERA Y DE CUMPLIMIENTO PRACTICADA POR LA CONTRALORIA GENERAL
DE CUENTAS AL FONDE DE TIERRAS Y AL FIDEICOMISMO FONDO DE TIERRAS
ACUERDO DE PAZ CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL 2017.

il salce d Fa B



e PRESENTACION, ANALISIS Y EVENTUAL APROBACION DEL MANUAL OPERATIVO
DE LA POLITICA PARA FACILITAR A LAS MUJERES CAMPESINAS, MAYAS XINKAS,
GARIFUNAS Y MESTIZAS EL ACCESO A LA PROPIEDAD DE LA TIERRA Y OTROS

ACTIVOS PRODUCTIVOS.

A E E
tro d | L o il
Desarrollo Econémico Rural

Pagina 2 de 2



INFORME MENSUAL
DE ACTIVIDADES

Nombre completo: Eduardo Roberto Montaivo Reyna.

Servicios profesionales como: Analista de Desarrollo Comunitario
Contrato nimero: RRHH-128-2018 .

Periodo del informe: Correspondiente del 01 al 15 de Abril 2018
Lugar de prestacion del servicio: Oficinas Centrales -

Objetivo Central: Elaborar un diagnostico de la situadén actual que permita analizar los efectos e impactos
en la sostenibilidad ambiental, social, juridica, financera y econdmica en veinte (20) comunidades
reestructuradas con créditos cancelados en el periodo 2013-2016 en el Fondo de Tierras.

Descripcion de actividades:

| No. Actividad Descripcién Cantidad

B Informe de las comunidades ubicadas en la Sede Regional
de Chimaltenango y Quetzaltenango.
: REGION CHIMALTENANGO o
1.1. Comunidad Agraria: Finca AMAPA, Nueva ‘ {\-——7 0
Municipio: Cuilapa; Departamento: Santa Rosa. Welf 2 | 5’
1.2. Comunidad Agraria: Finca El Chato; Munidﬁog-_ 1 | 5
Oratorio; Departamento: Santa Rosa. a5 ‘DE ! &
1.3. Comunidad Agraria: La Chusita o Chirijgywy | <€
Municipio: San Pedro  Yepocapa; Departaméegto:| oy \f "é'
Chimaltenango. o L:f_j S
1.4. Comunidad Agraria: Barberena y Anexos; Municipio: O

Pochuta; Departamento: Chimaltenango.

1.5. Comunidad Agraria: Finca La Aradita; Municipio:
Oratorio; Departamento: Santa Rosa.

1.6. Comunidad Agraria: Finca El Limon; Municipio:
Moyuta; Departamento: Jutiapa.

2. REGION QUETZALTENANGO

2.1. Comunidad Agraria: Finca Blanca Flor; Municipio:
Colomba Costa Cuca; Departamento: Quetzaltenango.

2.2. Comunidad Agraria: Finca El Baluarte; Municipio: La
Reforma; Departamento: San Marcos. 1
2.3, Comunidad Agraria: Nueva Escocda; Municipio:
Nuevo Progreso, El Tumbador; Departamento: San Marcos.
2.4. Comunidad Agraria: Finca Las Neblinas; Municipio:
San Pablo; Departamento: San Marcos.

2.5. Comunidad Agraria: Venezuela, Canada, y La Plata;
Municipio: B Tumbador y San José El Rodeo;
Departamento: San Marcos.

2.6. Comunidad Agraria: Finca San Benito; Municipio:
Génova; Departamento: Quetzaltenango.

2.7. Comunidad Agraria: San Francisco El Flor Seccién
Tres; Munidpio: San Andrés Villa Seca; Departamento:
Retalhuleu.

2.8. Comunidad Agrara: Finca Parcela C-566, La Laguna;
Municipio: San Andrés Villa Seca; Departamento:
Retalhuleu.

2.9, Comunidad Agraria: Finca COVADONGA; Munidpio:
Mazatenango; Departamento: Suchitepéquez.

| El informe de resultados contiene el diagndstico de las

| Informes de resultados
del diagnostico de la
situacion  actual de
quince comunidades
reestructuradas con
créditos cancelados en el
periodo 2013-2016 en el
Fondo de Tierras.




INFORME FINAL
DE ACTIVIDADES

Nombre cumpletu Eduardo Roberto Montalvo Reyna
Servicios profesionales como: Analista de Desarrollo Comunitario

Contrato nimero:

RRHH-128-2018 .

Periodo del informe: Correspondiente del 15 de febrero al 15 de Abril 2018
Lugar de prestacion del servicio: Oficinas Centrales

Objetivo Central: Elaborar un diagnéstico de la situacién actual que permita analizar los efectos e impactos

en la sostenibilidad ambiental,

social,

reestructuradas con créditos cancelados en el periodo 2013-2016 en el Fondo de Tierras.

Descripcion de actividades correspondientes del 15 al 28 de Febrero de 2018:

juridica, financiera y econdmica en veinte (20) comunidades

No.

Actividad

Descripcion

Cantidad

Establecer la metodologia del
diagnostico de situacién actual de
las 20 comunidades
reestructuradas,

Ha sido elaborada una metodologia para
establecer el diagnostico de la situacion
actual que permita analizar los efectos e
impactos en la sostenibilidad ambiental,
social, juridica, financiera y econdmica en
veinte comunidades reestructuradas con
créditos cancelados en el periodo 2013-
2016 en el Fondo de Tierras.

1 metodologla

Recopilar informacion generada
en las distintas direcciones vy
unidades del Fondo de Tierras
referente a las 20 comunidades a
estudiar.

Ha sido recopilada la informacion
necesaria en las diferentes Direcciones vy
unidades administrativas del Fondo de
Tierras para realizar los estudios
correspondientes de comunidades
ubicadas en Sedes: Petén, Alta Verapaz,
Quetzaitenango y Chimaltenango.

Preparar las herramientas que
permitan elaborar el Diagndstico
de situacion actual de las
comunidades reestructuradas con
créditos cancelados en el periodo
2013-2016 en el Fondo de
Tierras.

Han sido analizados los aspect
situacionales de las  comunidades
referidas, considerados dentro de iog
aspectos relevantes:

—Planes de inversion aprobados por ei
Consejo Directivo del Fondo de Tierras

- Identificar el uso actual de la tierra

— Persona Juridica y su estructura

— Compromisos derivados de la
reestructura con relacion a los servicios
ambientales

~ Analisis econdmico y financiero de las
actividades productivas y su crecimiento
economico sostenible

— Condiciones de vida comunitaria (salud,
educacion, vivienda, recreacion)

— Dindmica del capital de trabajo y la
implementacion de los proyectos
productivos

~ Tenencia de la tierra actual y situacion
registral

— Andlisis historico de |la
agraria estudiada

comunidad

1 Sede Central

20 comunidades
reestructuradas
con créditos
cancelados en
el periodo 2013-
2016 en el
Fondo de
Tierras.




Descripcion de actividades correspondientes del 01 al 31 de Marzo de 2018:

reestructuradas  con
cancelados en el periodo 2013-
2016 en el Fondo de Tierras.

No. Actividad Descripcion Cantidad

Informe de las comunidades ubicadas en
la Sede Regional de Petén y Alta Verapaz,
1. REGION PETEN
1.1. Comunidad Agraria: Finca Los
Limones, Machaquild; Municipio: Dolores;
Departamento: Petén.
2, REGION ALTA VERAPAZ
2.1. Comunidad Agraria: Finca La

Informes de resultados del Cresta; .MU[‘IICIDEU! Cahabén;

diagnostico de la situacion actual Depaﬂﬂmentu: Alta verapaL. :

. 2.2, Comunidad Agraria: Finca FEl
de cinco comunidades _Ag
1 Alamo; Municipio: Cahabon; 1

aredjtos Departamento: Alta Verapaz.

2.3. Comunidad Agraria: Finca Seacaal;
Municipio: San Pedro Carcha;
Departamento: Alta Verapaz.

2.4. Comunidad Agraria: Finca Salvador
Chitzol; Municipio: Coban; Departamento:
Alta Verapaz.

El informe de resultados contiene el
diagnéstico de las cinco (5) comunidades
reestructuradas en las dos sedes
regionales descritas.

TOTAL
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Descripcion de actividades correspondientes del 01 al 15 de Abril de 2018:

No.

Actividad

Descripcién

Cantidad |

Informes de resultados
del diagnostico de Ila
situacion  actual de
quince comunidades
reestructuradas con
créditos cancelados en el
periodo 2013-2016 en e
Fondo de Tierras.

Informe de las comunidades ubicadas en la Sede Regional
de Chimaltenango y Quetzaltenango.

1.  REGION CHIMALTENANGO

1.1. Comunidad Agraria: Finca AMAPA, Nueva Candelaria;
Municipio: Cuilapa; Departamento: Santa Rosa.

1.2, Comunidad Agraria: Finca El Chato; Municipio:
Oratorio; Departamento: Santa Rosa.

1.3. Comunidad Agraria: La Chusita o Chirijuyu;
Municipio: San  Pedro  Yepocapa; Departamento:
Chimaltenango.

1.4, Comunidad Agraria: Barberena y Anexos; Municipio:
Pochuta; Departamento: Chimaltenango.

1.5. Comunidad Agraria: Finca La Aradita; Municipio:
Oratorio; Departamento: Santa Rosa.

1.6. Comunidad Agraria: Finca El Limdn; Municipio:
Moyuta; Departamento: Jutiapa.

2. RFGION OILIFT7AI TENANGN




T

Reflexiones

Finales

Objeto de este Estudio

|

Reforma; Departamento: San Marcos.

2.3. Comunidad Agraria: MNueva Escocia; Municipio:

Nuevo Progreso, El Tumbador; Departamento: San Marcos.

2.4. Comunidad Agraria: Finca Las Neblinas; Municipio:

San Pablo; Departamento: San Marcos.

2.5. Comunidad Agraria: Venezuela, Canada, y La Plata;

Municipio: El Tumbador y San José El Rodeo; |

Departamento: San Marcos.

2.6. Comunidad Agraria: Finca San Benito; Municipio:

Genova; Departamento: Quetzaltenango.

2.7, Comunidad Agraria: San Francisco El Flor Seccion

Tres; Municipio: San Andrés Villa Seca; Departamento:

Retalhuleu.

2.8. Comunidad Agraria: Finca Parcela C-566, La Laguna;

Municipio: San Andrés Villa Seca; Departamento:

Retalhuleu.

2.9,  Comunidad Agraria: Finca COVADONGA; Municipio:

Mazatenango; Departamento: Suchitepéquez.

El informe de resultados contiene el diagnéstico de las

quince (15) comunidades reestructuradas en las dos sedes
ionales descritas.

~ El crecimiento economico de las Comunidades Agrarias,
objeto de este estudio, aln no pueden considerarse
como sostenibles. No se puede afirmar que se ha
logrado un desarrollo de economias campesinas
sostenibles.

— Las familias que viven en las Comunidades Agrarias,
objeto de este estudio, aun continlan en condiciones de
pobreza, como ejemplo se puede mencionar que sus
ingresos generados no son suficientes para satisfacer
todas sus necesidades bdsicas y generarles mayor
bienestar; es muy limitada su mejora cnntinu%
productiva y familiar, en algunos casos las cumunidadg
pierden sus avances, entre otros. >

~ Los indices de los capitales analizados evidencian {Ruy,
poco avance y se ubican en pardmetros por debajo de
los niveles deseados. Ha sido limitada la incidencia para
elevar el nivel de vida de todos beneficiarios.

- 5e considera que hace falta un sistema integral de
acciones, estrategias y recursos que contribuyan al
desarrollo rural integral y sostenible de las Comunidades
Agrarias.

- Los diferentes modelos organizativos que fueron
analizados contintan registrados juridicamente pero no
han sido fortalecidos y no han avanzado como se
esperaria. Se observa que sus asociados cumplieron con
el requisito que requeria el Fondo de Tierras, pero luego
de adjudicadas las fincas en todos los casos las familias
y asociados tomaron la decision de dividirse la tierra,
por lo gue se infiere que Unicamente la organizacion fue
un medio para obtener la tierra. Son evidentes factores
organizacionales debiles, sin asistencia, estancados o
con un debil crecimiento.

k.
-

-

~ Es opinion de los grupos focales de las diferentes
comunidades que formaron parte de este estudio que La |
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incertidumbre vy efectos emocionales de sus
compromisos de pago, permitid orientar mejor sus
recursos para mejorar el bienestar de las familias vy
poblacién en general, entre otros.

La reestructuracion de la cartera de créditos de Acceso a
la Tierra del Fondo de Tierras, a la través de la politica
PORESO permitic mecanismos sociales, legales,
financieros y técnicos; facilitaron a la poblacion
beneficiaria la cancelacién de sus créditos, apalanco su
desarrollo economico y generacion de empleo, propicio
su certeza juridica de la propiedad, aungue no logra el
fortalecimiento organizacional esperado.

Las organizaciones y sus asociados — familias estan
cumpliendo sus compromisos adquiridos en el marco de
la Politica PORESQO. Se estin cumpliendo los
compromisos para un manejo sostenible de los bienes y
servicios naturales, dentro de las Comunidades Agrarias,
pero en condiciones basicas y sin una estrategia de
fortalecimiento de los procesos, con débil sostenibilidad
ambiental.

En varias de las intervenciones del Fondo de tierras se
ha incidido positivamente en garantizar el desarrollo
integral de los asociados - familias que ha sido asistidas.
Se han facilitado los mecanismos de acceso a la tierra, a
familias campesinas e indigenas en situacion de
pobreza.

La participacion, organizacion, y toma de decisiones de
las mujeres sigue siendo un tema pendiente puesto que
es demasiado limitada y en muchos casos restrictiva, el
tema de género no avanza como lo esperado.

Los modelos productivos planificados, en la mayoria de
casos, no lograron los efectos esperados por lo que |

‘o
L}
familias tomaron sus propias decisiones y trabajan en al?%éj

que consideran les deja mayor oportunidad de generﬂ"‘

empleo e ingresos. N
La asistencia técnica de tres afios proporcionada pcé)e[
Fondo de Tierras se considera limitada y no ard/
fortalecer todas las areas de capitales analizados.

En la mayoria de los casos estudiados las familias
contindan vendiendo sus productos a intermediarios,
son muy limitadas las organizaciones que utilizan su
figura juridica para comercializar la produccion, en todo
caso siempre es a un intermediario, no tienen nichos de
mercados propios.

Las condiciones financieras /econdmica /productivas
evidencien algunas mejoras pero son muy vulnerables;
basicamente por no estar articuladas a mercados,
negociar individualmente con intermediarios, continuar
con actividades productivas tradicionales y operadas
bajo un modelo debilitado, afectadas por condiciones
externas y efectos ambientales, entre otros.

La mayoria de comunidades, objeto del estudio, se
localizan muy distantes a los centros urbanos
principales, situacion que les limita en la mejora de
acceso a servicios basicos, en el mercadeo de sus

productos, mejora de ingresos, generar valor agregado



antagonismo lo que aparentemente contribuyo a

debilitar sus estructuras organizativas e impidieron que

continuaran con el trabajo colectivo; aunque todos los

entrevistados manifiestan que han superado sus

problemas a través del didlogo y la participacion; en

i todos los casos, ha prevalecido y tomaron la decision de
. ————dividirse |a tierra y trabajar en forma individual.

1’6TAI.




INFORME MENSUAL
DE ACTIVIDADES

=

-

.
Nombre completo: Armindo Suchite Garcia
Servicios técnicos como: Vigilante '
Contrato niimero: RRHH-56-2018 '
Periodo del informe: Abril 2018 !
Lugar de prestacién del servicio: San Benito, Petén .

Descripcién de actividades:

1 Se realizo vigilancia y control del ingreso de usuarios al 4rea de atencion al pdblico, de la Coordinacién Regional
= de Petén.

2 Serealizo la entrega de expedientes al Consejo Nacional de Areas Protegidas (CONAP), Registro de Informacién
Catastral -RIC-, para verificacién de planos.

3 Serealizo la limpleza en oficinas de |a Coordinacion Regional de Petén,
4  Serealizo vigilancia y rondas nocturnas en las oficinas de la Coordinacién Regional de Petén.

5 Se realizo en registro de entrega de vehiculos al personal de la Coordinacién Regional de Petén, para el
desarrolio de inspecciones de campo y actividades admin istrativas en el drea central,

6  Serealizo el control de Personas que se atienden en la Coordinacion Regional de Petén,

7 Serealizo la entrega en Cargo Expreso de encomiendas que se entregan a Oficinas Centrales.

{ﬂﬂ Aprobado por.

Armindo Suchite Garcia

COORDINADOR REGIONAL
OFICINA REGIONAL DE PETEN



INFORME MENSUAL
DE ACTIVIDADES

Nombre completo: Flor de Maria Castafieda Maldonado *
Servicios Profesionales como:  Especialista en Politicas y Género
Contrato nimero: RRHH-23-2018 -~

Periodo del informe: Mes de Abril de 2018

Lugar de prestacion del servicio: Oficinas centrales Guatemala

De acuerdo a las funciones asignadas, a continuacion se describen las actividades realizadas
durante el mes de Abril:

& Asesorar a la Coordinacion en el enfoque de género a través de la implementacion de
propuestas de estrategias y politicas que coadyuven a los distintos programas del Fondo de
Tierras.

Como parte del equipo de trabajo, se dio seguimiento a la presentacion del Manual de
Operaciones de la Politica para facilitar a las Mujeres Campesinas, Mayas, Xinkas, Garifunas y
Mestizas el accesn a la propiedad de la tierra y otros activos productivos, ante el Consejo
Directivo. Asi mismao, se concluyd el informe de linea de base de dicha politica con insumos de égs
distintas Direcciones y Coordinaciones del Fondo de Tierras. §

2. Promover investigaciones sociales con enfoque de género y desarrollo rural integral g2
coadyuvar a las propuestas de elaboracion de estrategias y politicas institucionales. Wi |
En el marco del proceso de apoyo al proceso de regularizacion y adjudicacion de tierras del E<th @B
a la oficina regional de Cobdn, Alta Verapaz en el caso de la comunidad Chamd Grande; se rgl -
la puesta en comin de los resultados obtenidos en la boleta socioecondmica en funcigh de
articular un estudio general base que sustente la argumentacion historica y de relaciones sdtiales
y econgamicas en la comunidad, esto, como parte del expediente.

3 Desarrollar propuestas metodoldgicas para la incorporacion del enfoque de género en
los distintos ejes estratégicos y transversales de la institucion.

Se presento ante Subgerencia y la Direccién de Desarrollo de Comunidades Agrarias Sostenibles, la
propuesta de trabajo: El abordaje psicosocial y pedagégico en las Comunidades Agrarias
Sostenibles como parte del Fortalecimiento Organizacional para el Desarrollo. La misma
desagrega los componentes de abordaje comunitario, metodologia para la formacion de
grupos directivos en las CAS y el acompafiamiento psicosocial a equipos de trabajo.

4, Brindar asistencia técnica y metodoldgica a los distintos procesos sociales gue se
implementan en las direcciones y coordinaciones de la Institucién,

Como parte del equipo de trabajo de oficina central en apoyo a la Coordinacién de Area Técnica de
la Oficina Regional de Coban se continud el proceso de estudios socioecondmicos asl como la
realizacion de dictdmenes caso por caso en la comunidad Chama Grande, Cobén, Alta Verapaz.



INFORME MENSUAL

DE ACTIVIDADES
Nombre completo: MANUEL DE JESUS GODINEZ PENSAMIENTO
Servicios Profesionales como: ASESOR DE LOS DIRECTORES DEL MINISTERIO
DE FINANZAS PUBLICAS
Contrato nimero: RRHH-6-2018 .
Periodo del informe: ABRIL DE 2018
Lugar de Prestacién del servicio: 7ma. AVENIDA 8-92 Z 9 FONTIERRAS CENTRAL,
GUATEMALA

Descripcidn de actividades:

Por este medio, presento a ustedes el informe de actividades correspondientes al mes de
abril de 2018, en cumplimiento a lo establecido en el contrato de servicios profesionales
No. RRHH GUION SEIS GUION DOS MIL DIECIECHO (RRHH-6-2018), de las cuales B,
presentan las actividades del informe correspondiente: g

1. Revision de las actas nimeros 12, 13, 14 y 15 de las sesiones del {Iﬂnsej@'
del Fondo de Tierras, respectivamente.

2. Andlisis juridico del Dictamen sobre la Politica de Regularizacién de Proceso o)
Liquidacién y Desembolsos de Capital de Trabajo, para la Reactivacién Econémics’
de las Familias Beneficiarias del Programa de Acceso a la Tierra via Créditos
Subsidiados y Autorizacion para Solicitar visto bueno a la Procuraduria General de
la Nacién.

3. Revision y anilisis juridico del Dictamen Juridico sobre la participacién de
miembros del Consejo Directivo en los Comités Técnicos.

4. Analisis juridico del Recurso de Revocatoria interpuesto por Marvin Roel Santizo
Pérez en contra de la Resolucion FT-DRJ-AJR-1-RV-2017, emitida por la Direccién
de Regularizacion y Juridica del Fondo de Tierras.



. Revisién de los Informes de Auditoria interna del Fondo de Tierras y del
Fideicomiso Fondo de Tierras Acuerdo de Paz, correspondientes al cuatrimestre

Septiembre-Diciembre de 2017.
. Participacion en el Comité Técnico de Arrendamiento de Tierras.

- Analisis Juridico de la Desacumulacién de Intereses a los Créditos otorgados por el
Programa Especial de Arrendamiento de Tierras y Recargos por mora a los créditos
otorgados por el Programa Extraordinario Triangulo de la Dignidad.

. Asistir a las Sesiones del Consejo Directivo del Fondo de Tierras, como Asesor del
Sector Ministerio de Finanzas Publicas.
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

NOMBRE: LESBIA PATRICIA GUERRA SANTOS ’

&
ASESORA DE LOS DIRECTORES DEL SECTOR CONSEJO @Y
NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO (CONADEA) ZD/&:,\ o
&G\9 . &S
ANTE EL CONSEJO DIRECTIO DEL FONDO DE TIERRAS. Q5 i y QT
.;:;,.:}.3;‘;" £
D e L
- E (R /T
INFORME ABRIL DE 2018 < C-}E“
CONTRATO NUMERO RRHH 132-2018 o

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS, OF. CENTRALES

Traslado a ustedes el informe correspondiente al mes de abril de 2018,
realizado como asesora de la representacion ante el Consejo Directivo del
Fondo de Tierras.

Descripcion de actividades.

|.-Participacion en la reunidon de asesores el dia 13 de marzo de 2018, a las
16:00 horas, para tratar asunto relacionado con la integracion de los comités
técnicos vy la participaciéon de los senores Directores en dichos comités.,
llegando a la conclusibn que no existe ninguna ilegalidad en la
participacién de los senores Directores en los comités, sin embargo de los
fres comités existentes actuaimente existe uno que la participacion de los
- Directores es ineludible en virtud de que reza en la escritura de constitucién
' _dﬁLFideiccmiso Acuerdos de Paz.

lI-Participacion en la sesién ordinaria nimero 12 de fecha 13 de abril de 2018,
‘)dei Consejo Directivo del fondo de Tierras; habiendo sido aprobados los
punto de la agenda como primer punto; el segundo punto también fue
aprobado y el tercer punto fue trato el tema del malestar que el senor



Presidente de la Republica manifestd por la poca colaboracion segun su
opinién de Fondo de tierras en la recepcién de las fincas provenientes de
extincion de dominio; los Directores solicitan que se acompane dictamenes
al respecto.

lil-Participacion en la sesion extraordinaria, de fecha 19 de marzo de 2018.
El primer punto fue aprobado

Y e segundo lo expuso el Auditor Interno sobre la auditoria realizada en el
ultimo cuatrimestre del ano 2017.

IV -Participacién en la sesion ordinaria niumero 14, de fecha 20 de marzo de
2018.

El primer punto fue aprobado

El segundo punto también fue aprobado por unanimidad , con respecto al
tercer punto el mismo sera discutido primero si se aprueba la infegracion de
los comités fecnicos y de eso dependera.

V.-Participacion en la Reunion de asesores el dia 3 de abril de 2018

El tema a tratar fue sobre el fraslado de los bienes inmuebles por extincion
de dominio, llegando a la conclusion que para que el Fondo de Tierras
pueda recibirlos deberan cumplir con lo establecido en Ley.

V1,-Participacién_en-a-Sesiébn_ordinaria del Consejo Directivo del Fondo de
Tierras en f h/g«B‘d& abril %8, siendo la numero 15-2018
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Lic. Redolfo Timoteo Orozco Velasquez

Director Titular del Consejo Nacional de Desarrollo Agricola



