Empresa Campesina Asociativa E.C.A. Comunidad Los Luchadores San Esteban

Estimados sefiores:

Congreso de la Republica
Contraloria General de Cuentas
Ministerio de Finanzas Publicas
Fondo de Tierras

Panz6és, Alta Verapaz

Coban, Alta Verapaz, 03 de Agosto de 2020

Por este medio remito informe mensual correspondiente al mes de Julio 2020, para el Acompafiamiento técnico recibido por
parte del personal contratado por el Fondo de Tierras.

1.

Informe para Acompafamiento Técnico Recibido

DATOS GENERALES
Informe Mensual No: 07-2020 Mes correspondiente: Julio de 2020
Nombre de la . i .
01 organizacién Empresa Campesina Asociativa E.C.A. Comunidad los Luchadores de San Esteban
Nimero de familias
02 beneficiarias o
Punto resolutivo de
03 | aprobaci6n del No. 166-2013
crédito
Fecha de aprobacion .
04 del Crédito 13 de septiembre de 2013
05 | Finca San Valentin
06 | Ubicacién de laFinca | Senahu, Alta Verapaz
Fecha del primer
07 | desembolso de 11 de noviembre de 2014
capital de trabajo
Convenio o
08 Administrativo: Sin nimero, de fecha 05/10/2016
Addéndum -
0o | Asistencia técnica No aplica (se brinda acompafiamiento técnico)
brindada
10 | Plazo de Ejecucién: | A partir del convenio hasta la liquidacion correspondiente.
Condiciones del ; i 3 8 . :
" Otorgamiento Otorgamiento de subsidio monetario directo para capital de trabajo
Se realizarén los monitoreos mediante recorridos de campo de forma cuatrimestral
(Enero-Abril, Mayo-Agosto y Septiembre-Diciembre) y una evaluacion al finalizar el afio.
12 Forma de Monitoreo y | Finalizado el cuatrimestre, en los proximos 15 dias siguientes se realizara el monitoreo, y
evaluacion la evaluacion durante el mes de Diciembre, por la Coordinacién de desarrollo de
Comunidades Agrarias Sostenibles de cada Regional Responsable, quienes rendiran los
informes respectivos.
13 | Cuentadante: E6-13-1600-1607-2016
14 | Representante Legal: | Julio Caal Chub




2. AVANCES FISICOS Y FINANCIEROS

Empresa Campesina Asociativa E.C.A. Comunidad Los Luchadores San Esteban

Panz6s, Alta Verapaz

Brindar acompaiiamiento técnico a requerimiento de la Empresa Campesina
01. | Objetivos Asociativa en los procesos de ejecucion del capital de trabajo y
' procedimientos para compras establecidos en |a Ley de Contrataciones del
Estado y Uso del Sistema Guatecompras y SUS anexos.
Actualizacion mensual de ejecucion del capital de trabajo.
Cumplimiento de los procesos establecidos en la Ley de Contrataciones del
02 | Metas Estado y el Fondo de Tierras.
Presentacion oportuna de informes de avance fisico y financiero segun
acuerdo gubernativo 55-2016.
Cumplimiento de procedimientos establecidos en Ley de Contrataciones del
Estado y el Fondo de Tierras en la inversion del capital de trabajo.
03 | Indicadores Acompafiamiento en la ejecucion del capital de trabajo y verificacion del
avance de ejecucion.
Informes de rendicion de cuentas presentado oportunamente.
04 Monto de Inversion en el VER: ANEXO C
mes
RESULTADOS ALCANZADOS
1. Asesoria en las actividades de manejo de la plantacion forestal,
2. Apoyo en actualizacion mensual del detalle de inversion y control de
ejecucion presupuestaria.
3. Asesoria en el cumplimiento de los procesos establecidos en la Ley de
01 Contrataciones del Estado y el Fondo de Tierras.
4. Gestion en proyectos de desarrollo social.
5. Acompafiamiento en la presentacién de informes de avance fisico y
financiero como cuentadantes ante Contraloria General de Cuentas,
Congreso de la Republica, Ministerio de Finanzas y Fondo de Tierras.
02 | Poblacion beneficiada 96 personas

Actualmente solo se tiene acompariamiento técnj

satisfactoriamente.

Sin nada méas que agregar, me suscribo.

nicos del Fondo de Tierras, el cual fue recibido

Julio Caal Chub
Representante Legal
Empresa Campesina Asociativa E.C.A. Comunidad los Luchadores de San Esteban



