Coban, A.V. 03 de Agosto de 2,020

Estimados sefiores:

Congreso de la Republica
Contraloria General de Cuentas
Ministerio de Finanzas Publicas
Fondo de Tierras

Por este medio remito informe mensual correspondiente al mes de Julio 2020, para |a asistencia técnica recibida por
parte del personal contratado por el Fondo de Tierras.

INFORME DE ASISTENCIA TECNICA RECIBIDA
INFORMACION GENERAL

Informe No. No. 07-2020 | Mes correspondiente: Julio del 2020

01 Nombre de la organizacion *ASOCIACION NUEVA VIDA, COBAN, ALTA VERAPAZ*

Namero de familias

o beneficiarias il
Punto resolutivo de i y —_

03 Nailin dakitka Ciento uno guién dos mil diecinueve (101-2019)
Fecha de aprobacion del "

04 Créd 03 de diciembre de 2019

05 Nombre de la finca Valle Verde Sactela

06 | Ubicacion de la Finca Municipio de Coban, Departamento de Alta Verapaz
Fecha del primer desembolso

07 decapitil de frad 21 de Mayo de 2020

08 | Convenio Administrativo: 008-2019 de fecha 04 de diciembre del 2019
Addéndum

En desarrollo Integral, Agricolas, forestales, administrativos, contables, fiscales,

09 Asistencia técnica brindada cngenizacionales, ok

10 | Plazo de Ejecucion A partir del convenio hasta la liquidacion cormespondiente
" Otorgamiento Otorgamiento de subsidio monetario directo para Capital de trabajo.

Se realizaran los monitoreos mediante recorridos de campo de forma cuatrimestral (Enero-
Abril, Mayo-Agosto y Septiembre-Diciembre) y una evaluacion al finalizar el afio. Finalizado

12 E' m""“:;:"“""'” y el cuatrimestre, en los proximos 15 dias siguientes se realizaré el monitoreo, y la evaluacion
durante el mes de diciembre, por la Coordinacion de desarrollo de Comunidades Agrarias
Sostenibles de cada Regional Responsable, quienes rendiran los informes respecfivos.

13 | Cuentadante 2020-0008

13 | Representante Legal: Ronulfo Pacay Caal




AVANCES FISICOS Y FINANCIEROS

01.

a)
b)

¢)
d)

Brindar asistencia técnica en proceso actualizacion de gastos administrativos
relacionados al capital de trabajo.

Asesorar a Junta Directiva de la Asociacion Nueva Vida, Coban, Alta Verapaz en la
realizacion de asambleas.

Brindar asistencia técnica en la conformacion de comisiones de trabajo.

Brindar asesoria en el manejo y ejecucion del subsidio de capital de trabajo en base a
los presupuestos de inversion de los cultivos.

02

Metas

)

b)
c)

d)

e)

Elaboracion de informes de asistencia técnica y de rendicion de cuentas a
Contraloria General de Cuentas, Ministerio de Finanzas Publicas, Congreso de la
Republica y Fondo de Tierras

Realizar eleccion de gestores en asamblea.

Brindar como minimo 3 eventos de capacitaciones dirigidos a familias beneficiarias, a
gestores y junta directiva de la Asociacion, en los temas de los capitales humano,
social, natural, economico y fisico.

Brindar asistencia técnica a beneficiarios para la ejecucion de actividades de los
subproyectos productivos.

Elaborar y presentar informe descriptivo y financiero de inversion del subsidio de
capital de trabajo a remitir a Contraloria General de Cuentas.

03

Indicadores

a)

b)

87 familias beneficiarias de la finca Valle Verde Sactela, participan en el proceso de
capacitacion de forma continua para fortalecerse en los temas Agricolas, forestales,
Pecuarios e hidrobiologicos y administrativos financieros, que serviran para brindar
un manejo sostenible a los recursos y cultivos que se establezcan.

4 Informes entregados a las entidades comrespondientes.

9 comisiones conformadas por asociados, 3 integrantes por cada comision y 1
Usuario hijo de GUATECOMPRAS por cada Sub Proyecto, lo que hace un total de 36
personas electas en Asamblea.

04

Monto de inversion en el mes

Ver anexo C

RESULTADOS ALCANZADOS

Nombre del técnico:

Actividades desarrolladas:

01

Ericka Judith Esperanza Cuc Tzib
Técnico en Fortalecimiento para el
Desarrollo.

1. Brindo capacitacion modulo Diagnéstico Integral Comunitario.

2. Desarrollo el proceso de activacion de gestores y gestoras de acuerdo al
perfil para el que fueron electos.

3. Desarrollo capacitacion Legislacion y Obligaciones Registrales de la

4. Brindo capacitacion Manejo de facturas y respaldo de compras (Cotizacion
y solicitud” y archivo de documentos legales.

5. Brindo capacitacion Motivacion, liderazgo y Ley de Consejos.

6. Realizd monitoreo del proceso de formacion de beneficiarios inscritos al
programa de Alfabetizacion *CONALFA’

7. Proceso de formacion de capacidades a gestores y gestoras mediante
transferencia de conocimientos en temas de ley, gestion y motivacion,
utilizando la metodologia de educacion popular.

8. Desarrolio Capacitacion Modulo No. 2, Diagnéstico Integral Comunitario,
dirigido a Junta Directiva y Gestores.

9. Realizo censo para levantado de linea base.




02

Walter Sabino Lopez Revolorio
Técnico en Desarrolio Integral.

Nos apoyo con dar seguimiento técnico administrativo y de campo a cada
una de las actividades planificadas en la implementacion del proyecto
productivo.

Coordino adecuadamente con el equipo de Economias campesinas del
Fondo de Tierras la ejecucion y seguimiento de actividades técnicas en la
finca.

Nos apoyo en la toma de datos para la estructuracion de nuestro Plan de
Desarrollo Integral Comunitario asi como la obtencion de datos de registro
de nifios y jovenes en edad escolar presentes en la finca.

Nos apoyd con la gestién y enlace necesario para que la Junta Directiva,
Gestores y Comisiones especificas fueran reforzadas por parte del
equipo de economias campesinas asignado, para la adecuada ejecucion
de los subproyectos.

Nos apoyo con el monitoreo constante de las actividades a ejecutar en los
subproyectos asi como en la busqueda del desamollo de nuestra finca y
familias a través del monitoreo de nuestro estado de salud, nutricion,
ambiente familiar u otros en nuestras viviendas y lotes.

Nos apoyé con logistica necesaria para la recepcion de 17,375 plantas de
especies de Matilisguate, Madre Cacao y San Juan, producto de donacion
de la FAO y gestion del equipo DCAS del Fondo de Tiemas, lo cual nos
servira para establecer 15 hectareas de bosque energético.

Nos apoyo con el ordenamiento de nuestros documentos de respaldo de
inversion que hemos realizado a la fecha, asi como en dar
acompafamiento al momento de estructurar informe de asistencia técnica
mensual.

Nos traslado oportunamente la informacion necesaria sobre las medidas
preventivas que se deben seguir en la finca, respecto al estado de
calamidad por el COVID-19.

03

Manuel Cac Castro
Técnico en Desarrollo de Economias
Campesinas Sostenibles

Nos dio a conocer el plan de inversion del subproyecto de ganado de
engorde, nos brindé asesoria para la implementacion de potreros en
disefio de division de pofreros y para el calculo de materiales.

Nos brind asesoria técnica a comision de cardamomo en las actividades
a implementarse contempladas en el plan de inversion,

Nos brindé asesoria técnica en la ubicacion de huertos familiares, ofras
especies de plantas, areas para aves de cormal y mejoramiento de
viviendas.

Nos dio asesoria técnica en el manejo de cultivos de especies de cultivos
en huertos familiares.

Nos apoyé en visita a vivero para cotizacion de especies de plantas en
pilon para implementacion de huertos familiares.

Nos brind6 asesoria técnica en el manejo agronémico del cultivo de maiz
implementado como seguridad alimentaria como en las parcelas
experimentales implementadas para transferencia de tecnologia.

Nos brindé asesoria sobre variedades de plantas frutales a cofizar para la
implementacion de huertos familiares.

Nos brindo capacitacion sobre Rotacion de potreros, Manejo de potreros y
control de malezas.

Nos apoyo en la verificacion de trabajos realizados en el area a
implementarse bosque energético y en la recepcion de las especies
forestales.




10. Nos apoy6 en la elaboracion de perfil, para la gestion de compra de

ganado de engorde.

Douglas Wellman Chavarria
04 Técnico en Manejo Sostenible de
Bienes y Servicios Naturales.

Nos brindd asistencia técnica por medio de capacitaciones para el
manejo adecuados de los recursos naturales de la finca.

Nos brindé asistencia técnica por medio de capacitaciones en el trazado,
estaquillado y siembra de plantaciones con fines energéticas.

Nos apoy6 en la elaboracion e ingreso a INAB del Plan de Manejo
Forestal de establecimiento y mantenimiento de plantaciones de Bosque
Energético correspondiente a un area de 15.00 Has.

Nos apoyo en la gestion y coordinacion interinstitucional FAO/FONDO DE
TIERRAS, en la donacion de 17,350 plantas forestales para el
cumplimiento al plan de manejo forestal de bosque energético
comespondients a un area de 15 Has.

Nos apoyo en el analisis de agua para uso de asperjado en cultivo de
maiz.

4. FAMILIAS ATENDIDAS

01 Poblacion
beneficiada:

Hombres: 61 Mujeres: 26 Total: 87 Segiin Punto Resolutivo.

Sin nada mas que agregar, me suscribo:

Presidente de la Junta Dire
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a y Representante Legal

“Asociacion Nueva Vida, Coban, Alta Verapaz”




ANEXO
Galeria de Fotografias

Actividad de preparacion de terreno para el establecimiento de 15 hectareas del subproyecto de Bosque Energeético.




Vista panoramica de la finca Valle Verde Sactela en la
actualidad.

Proceso de fortalecimiento a Junta Directiva y gestores
sobrte controles internos para el manejo de Capital de
Trabajo.

Monitoreo de areas establecidas con maiz para
fortalalcer la seguridad alimentaria y nutricional de las
familias de la Finca Verde Sactela (actualmente en fase
productiva), asi como seguimiento a
establecidas con variedades de maiz JC-24, JC-452 y JC-
21plus (40 dias despues de la siembra) como tranferencia
de tecnologia.




Caminamiento y toma de coordenadas del area a utilizarse para
potreros en el subproyecto de Ganado de Engorde.

Monitoreo de Agua consumo y uso agricola en Finca Valle
Verde Sactela. (Capital Natural).




