Oratorio, Santa Rosa, 01 Abril de 2020
Oficio No. 13-2020

Sefiores:
Fondo de Tierras
Presentes

Estimados

Yo Mauro Zetino Corado, como presidente de la Junta Directiva y Representante Legal
de la Empresa Campesina Asociativa E.C.A. Cataratas el Niagara con nimero de
Cuentadancia 2017-0156, atentamente traslado en fisico y en digital lo siguiente:

1. Informe de Asistencia Técnica

2. Anexo “C” - DEF1, informe de avance Fisicoy Financiero de Entidades Receptoras

de Subsidios o Subvenciones con Recursos del Estado, correspondiente al mes de
Marzo del 2020.

Sin otro particular, me suscribo de ustedes,

Atentamente,
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Mauro Zetino Corado
Presidente y Representante Legal
Empresa Campesina Asociativa E.C.A.
Cataratas El Niagara



Oratorio Santa Rosa, 01 de Abril de 2020

Estimados sefiores:
Congreso de la Republica
Contraloria General de Cuentas

Ministerio de Finanzas Publicas
Fondo de Tierras

Por este medio remito informe mensual correspondiente al mes de Marzo del 2020, del subsidio

para la asistencia técnica recibida por parte del personal contratado por el Fondo de Tierras.

Informe del subsidio para la Asistencia Técnica Recibida

1. DATOS GENERALES

Informe Mensual No: 1-2020 Mes correspondiente: Marzo de 2020
01 Nombre de la Empresa Campesina Asociativa E.C.A. Cataratas El Niagara
organizacion B P T 9
Numero de familias
02 beneficiarias A%
03 Punto resolutivo de 39-2017
aprobacion del crédito
Fecha de aprobacién del
04 Crédito 03 de Mayo de 2017
05 | Finca Niagara.
06 | Ubicacioén de la Finca Municipio de Oratorio, departamento de Santa Rosa.
Fecha del primer
07 | desembolso de capital de | 18 de Septiembre 2017
trabajo
Fecha del segundo
08 | desembolso de capital de | 21 de Diciembre 2018
trabajo
09 | Convenio Administrativo: | 11 de Julio del 2017
Addéndum -
10 Asistencia técnica En Desarrollo Integral, Desarrollo Agropecuario y ejecucion de
brindada capital de trabajo.
11 | Plazo de Ejecucién: 12 meses (enero a diciembre).
El Fondo de Tierras contrata la asistencia técnica y la
12 Condiciones del aceptacion y evaluacion la realizan los beneficiarios, segtn lo
Otorgamiento establecido en los articulos 32 y 34 de la Ley del Fondo de
Tierras.
Se realizaran los monitoreos mediante recorridos de campo de
forma cuatrimestral (Enero-Abril, Mayo-Agosto y Septiembre-
Diciembre) y una evaluacion al finalizar el afio. Finalizado el
13 Forma de Monitoreo y cuatrimestre, en los préximos 15 dias siguientes se realizara el
evaluacion monitoreo, y la evaluacion durante el mes de Diciembre, por la
Coordinacién de Desarrollo de Comunidades Agrarias
Sostenibles de cada Regional Responsable, quienes rendiran
los informes respectivos.
14 | Cuentadante: Mauro Zetino Corado




15

Representante Legal:

Mauro Zetino Corado.

2. AVANCES FISICOS Y FINANCIEROS

01

Objetivos

Prestar asistencia técnica en el manejo, agrondémico,
administrativo y financiero de los sub proyectos: Sistema de
Riego, Cultivo de Tomate.

Ejecutar fisicamente los sub proyectos productivos
Reforestacién, Sorgo, Ganado de Crianza, Infraestructura
productiva/Ganado de crianza.

Ejecutar actividades con la participacién de los miembros de la
ECA relacionados a los capitales: humano, fisico, natural,
social y econémico.

Fortalecer las capacidades técnicas y administrativos de los
miembros de la Empresa Campesina Asociativa. E.C.A,
Cataratas El Niagara.

Coordinar la integraciéon de grupos de trabajo, para la
implementacion de acciones enfocadas a la implementacién de
los proyectos productivos.

Brindar el apoyo necesario para la ejecucion de compras bajo
la modalidad de compra de baja cuantia, directa y evento de
cotizacion.

Brindar asistencia técnica para el llenado de controles internos.
Fortalecer las capacidades técnicas y administrativas y de
gestion de lideres comunitarios.

Consolidar la participacién del grupo de miembros de la E.C.A.
que formaran parte del proceso de alfabetizacién.

Brindar asistencia técnica a familias miembros de la E.C.A.
para promover la gestidn ante instancias.

Ejecutar los sub proyectos con capital de trabajo gestionados
en el segundo desembolso.

Fortalecer las capacidades individuales y colectivas de los
miembros de la Empresa Campesina Asociativa. E.C.A.
Cataratas El Niagara, para promover su el desempefio de sus
funciones, para buscar su integracion y consolidacién como
organizacion, asi como la promocién de los capitales de
desarrollo comunitario.

02

Metas

Ordenar documentos para liquidacién de capital de trabajo del
primer y segundo desembolso.

Publicacion de compras sin concurso bajo la modalidad de baja
cuantia dentro del sistema de informacion Guate compras de la
Empresa Campesina Asociativa E.C.A. Cataratas el Niagara,
Oratorio Santa Rosa.

Publicacién de compras bajo la modalidad de compra directa y
evento de cotizacién.

Proceso de depuracién de miembros

Avance de ejecucion fisica y financiera actualizado de los sub
proyectos gestionados con capital de trabajo.

Registro escolar actualizado.

Ocho sub proyectos productivos ejecutados con capital de
trabajo por miembros de la E.C.A.

Asistencia técnica y monitoreo en la ejecucidon de sub
proyectos productivos con capital de trabajo.

Garantizar el monitoreo y salud de nifios y nifias menores de
cinco anos.




Gestionar apoyo para mejorar las condiciones de vivienda de
las familias.

Apoyo y asesoria en actualizacion de documentacién de
miembros de la empresa campesina, para darle seguimiento a
la gestién de viviendas con FOPAVI, fortalecimiento a la E.C.A
Cataratas El Niagara en su estructura interna a través del
establecimiento de la red de Gestores.

Familias con Asistencia Técnica y capacitacion
Comités electos para fortalecer la organizacion.
Capital de trabajo en ejecucion en cinco sub proyectos

03 | Indicadores .
productivos.
—  Grupo de gestores participando del proceso de formacion.
— Manejo de Bosques de proteccion.
04 Monto de Inversion en el No aplica en virtud que el personal que brinda la asistencia técnica

mes

es contratado por el Fondo de Tierras.

3. RESULTADOS ALCANZADOS

01

José Luis Baran Canu
Técnico de Desarrollo
Integral

Se les asigno a los comunitarios lotes ordenados a partir de un
disefio que integre como componentes basicos; el hogar, la
infraestructura de saneamiento y el huerto familiar integral,
diversificado.

Se acompafio a los miembros en la ejecucién y mantenimiento
del sub proyecto de infraestructura productiva de riego por
goteo

Se acompafio a los miembros en la ejecucién fisica y financiera
del sub proyecto de Tomate bajo condiciones controladas.

Se asesor6 en la elaboracién de ideas de proyectos a los
equipos gestores, grupos organizados y autoridades locales,
promoviendo el enfoque de género y pertinencia cultural.

Se lograron establecer alianzas en busca de apoyo del capital
humano y social para las mejoras de la comunidad agraria.

Se asesor6 a los miembros de la ECA en hacer efectivo el pago
de planilla correspondiente a los sub proyectos de Ganado de
Crianza y Forestal.

Se implementaron acciones enfocadas al desarrollo de los
cuatro pilares de la SAN (Disponibilidad, Consumo, utilizacién o
aprovechamiento biolégico y accesos a los alimentos), siempre
con enfoque de género.

Se acompafid a los gestores de desarrollo de la ECA en la
busqueda de apoyo con la municipalidad de Pasaco Jutiapa.

Se realizé monitoreo y actualizaciéon de los indicadores de
salud en nifios menores de 5 afios en la comunidad agraria
para verificar desnutricién.

Se promovié la celebracion del 08 de Marzo, dia de la mujer,
donde se impartié el tema de la importancia de involucrar a la
mujer en el desarrollo comunitario.

Se capacitaron a los miembros en temas de Fortalecimiento
Organizacional en drea administrativa y financiera.

Se capacitd en el tema de Fortalecimiento Organizacional en
motivacion, desarrollo personal y comunitario, con enfoque de
género y pertinencia cultural.

- Nos apoyo en la ubicacion del area para trabajaderos
equivalente a una manzana por familia.

- Nos apoyo en la revisién de facturas y planillas para
conformacién de expediente de liquidacién de capital de




Joel Alexis Cabrera
Callejas, Técnico en
02 | Desarrollo Agropecuario

trabajo.

Nos asesoré en la limpia de rondas corta fuego y en la
ubicacién de rodales.

Nos asesoro en el mantenimiento de la bomba de rueda
accionada por agua para el sistema de riego.

Asesoro en el mantenimiento a los arboles establecidos en
el area forestal y en la delimitacion de ronda corta fuego.
Nos capacito en la preparacién de terreno para el
establecimiento del cultivo de tomate.

Nos asesoro en la aplicacién de vacuna contra
enfermedades de ganado de crianza.

Nos asesoro en la instalacion del corral para el manejo del
ganado de crianza.

Nos apoyo en la gestién de rehabilitacién de camino de
acceso hacia la finca.

06 | Poblacién beneficiada 70 personas.

Es de hacer de conocimiento que la asistencia técnica recibida fue satisfactoria.

Sin nada mas que agregar, me suscribo.

auro Zetino Corado
Representante Legal

-




ANEXOS
GALERIA DE FOTOS DE LAS ACTIVIDADES

Fotografia 1: Se llevo a cabo la celebracién de entrega de Incentivo forestales ingresado en el proyecto
de PROBOSQUE en el INAB.

Fotografia 2: Madres de familia prepararon alimentos para la celebracién de entrega de incentivo
forestal.




Fotografia 3: Se acompario al comité de COCODE a verificar los avances de trabajo de reparacién de
las vias de acceso a la finca El Niagara por Pasaco.
Whe TP\ CE SERENCTY 7R VoY

Fotografia 4: Personal de la Regional de Chimaltenango dio acompafiamiento a la verificacion del sub
proyecto forestal




Fotografia 5: Se llevo a cabo la celebracién del 8 de Marzo, Dia internacional de la Muijer, con las
esposas de los miembros de la ECA.
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