Oratorio, Santa Rosa, 01 Junio de 2021
Oficio No. 18-2021

Senores:
Fondo de Tierras
Presentes

Estimados

Yo Gilberto Lé6pez Méndez, como presidente de la Junta Directiva y Representante Legal
de la Empresa Campesina Asociativa E.C.A. Cataratas el Niagara con numero de
Cuentadancia 2017-0156, atentamente traslado en fisico y en digital lo siguiente:

1. Informe de Asistencia Técnica
2. Anexo “C” - DEF1, informe de avance Fisico y Financiero de Entidades Receptoras
de Subsidios o Subvenciones con Recursos del Estado, correspondiente al mes de

Mayo del 2021.

Sin otro particular, me suscribo de ustedes,

Atentamente,

O( Iﬁf/‘l@ LloPey mende

Gilberto Lopez Méndez
Presidente y Representante Legal
Empresa Campesina Asociativa E.C.A.
Cataratas El Niagara




Estimados sefiores:

Congreso de la Republica
Contraloria General de Cuentas
Ministerio de Finanzas Publicas
Fondo de Tierras

Por este medio remito informe mensual correspondiente al mes de Mayo del 2021, del subsidio

Oratorio Santa Rosa, 01 de Junio de 2021

para la asistencia técnica recibida por parte del personal contratado por el Fondo de Tierras.

Informe del subsidio para la Asistencia Técnica Recibida

1. DATOS GENERALES

Informe Mensual

No: 05-2021 Mes correspondiente: Mayo de 2021

Nombre de la

evaluacion

01 organizacién Empresa Campesina Asociativa E.C.A. Cataratas El Niagara
Numero de familias
02 beneficiarias 42
03 Punto resolutivo de 39-2017
aprobacién del crédito
Fecha de aprobacion del
04 Crédito 03 de Mayo de 2017
05 | Finca Niagara.
06 | Ubicacion de la Finca Municipio de Oratorio, departamento de Santa Rosa.
Fecha del primer
07 | desembolso de capital de | 18 de Septiembre 2017
trabajo
Fecha del segundo
08 | desembolso de capital de | 21 de Diciembre 2018
trabajo
09 | Convenio Administrativo: | 11 de Julio del 2017
Addéndum -
10 Asistencia técnica En Desarrollo Integral, Desarrollo Agropecuario y ejecucion de
brindada capital de trabajo.
11 | Plazo de Ejecucion: 12 meses (enero - Agosto).
El Fondo de Tierras contrata la asistencia técnica y la
12 Condiciones del aceptacion y evaluacion la realizan los beneficiarios, segin lo
Otorgamiento establecido en los articulos 32 y 34 de la Ley del Fondo de
Tierras.
Se realizaran los monitoreos mediante recorridos de campo de
forma cuatrimestral (Enero-Abril, Mayo-Agosto y Septiembre-
: Diciembre) y una evaluacién al finalizar el afio. Finalizado el
13 Forma de Monltorea ¥ cuatrimestre, en los préximos 15 dias siguientes se realizara el

monitoreo, y la evaluacién durante el mes de Diciembre, por la
Coordinacién de Desarrollo de Comunidades Agrarias
Sostenibles de cada Regional Responsable, quienes rendiran




los informes respectivos.

14

Cuentadante:

Gilberto Lopez Méndez

15

Representante Legal:

Gilberto Lopez Méndez

2. AVANCES FISICOS Y FINANCIEROS

01

Objetivos

Dar seguimiento a la situacion actual de los miembros ante la
pandemia del Covid-19 que esta afectando al territorio
nacional.

Buscar apoyo y alianzas estrategias con entidades publicas y
privadas para apalear la crisis de Covod-19 que esta afectando
a la comunidad agraria.

Prestar asistencia técnica en el manejo, agrondmico,
administrativo y financiero de los sub proyectos: Sistema de
Riego, cultivo de Maicillo, Cultivo de maiz, cultivo de Ajonjoli,
Chile Chocolate y cuerudo.

Ejecutar fisicamente los sub proyectos productivos
Reforestacion, Sorgo, Ganado de Crianza, Infraestructura
productiva/Ganado de crianza.

Ejecutar actividades con la participacion de los miembros de la
ECA relacionados a los capitales: humano, fisico, natural,
social y econémico.

Fortalecer las capacidades técnicas y administrativos de los
miembros de la Empresa Campesina Asociativa. E.C.A,
Cataratas El Niagara.

Coordinar la integracion de grupos de trabajo, para la
implementacién de acciones enfocadas a la implementacién de
los proyectos productivos.

Brindar el apoyo necesario para la ejecucion de compras bajo
la modalidad de compra de baja cuantia, directa y evento de
cotizacion.

Brindar asistencia técnica para el llenado de controles internos.
Fortalecer las capacidades técnicas y administrativas y de
gestion de lideres comunitarios.

Consolidar la participaciéon del grupo de miembros de la E.C.A.
que formaran parte del proceso de alfabetizacion.

Brindar asistencia técnica a familias miembros de la E.C.A.
para promover la gestion ante instancias.

Ejecutar los sub proyectos con capital de trabajo gestionados
en el segundo desembolso.

Fortalecer las capacidades individuales y colectivas de los
miembros de la Empresa Campesina Asociativa. E.C.A.
Cataratas El Niagara, para promover el desempefio de sus
funciones, para buscar su integracion y consolidacion como
organizacion, asi como la promocion de los capitales de
desarrollo comunitario.

02

Metas

Asesorar a los miembros en la busqueda de apoyo con
entidades publicas y privadas ante la pandemia del Covid-19.
Capacitar y acompariar a los miembros en estos momentos de
crisis por la Pandemia del Covid-19.

Ordenar documentos para liquidacién de capital de trabajo del




primer y segundo desembolso.

Publicacién de compras sin concurso bajo la modalidad de baja
cuantia dentro del sistema de informacion Guate compras de la
Empresa Campesina Asociativa E.C.A. Cataratas el Niagara,
Oratorio Santa Rosa.

Publicacién de compras bajo la modalidad de compra directa y
evento de cotizacion.

Proceso de depuracion de miembros

Avance de ejecucion fisica y financiera actualizado de los sub
proyectos gestionados con capital de trabajo.

Registro escolar actualizado.

Ocho sub proyectos productivos ejecutados con capital de
trabajo por miembros de la E.C.A.

Asistencia técnica y monitoreo en la ejecuciébn de sub
proyectos productivos con capital de trabajo.

Garantizar el monitoreo y salud de nifios y nifias menores de
cinco afos.

Gestionar apoyo para mejorar las condiciones de vivienda de
las familias.

Familias con Asistencia Técnica y capacitacién
Comités electos para fortalecer la organizacion.
Capital de trabajo en ejecucidbn en cinco sub proyectos

03 | Indicadores - .
productivos.
— Grupo de gestores participando del proceso de formacién.
— Manejo de Bosques de proteccion.
04 Monto de Inversién en el No aplica en virtud que el personal que brinda la asistencia técnica

mes

es contratado por el Fondo de Tierras.

3. RESULTADOS ALCANZADOS

01

José Luis Baran Canu
Técnico de Desarrollo
Integral

Se le dio informacion actualizada a los miembros sobre la
actualidad de la pandemia Covid-19.

Se les capacito sobre la produccién de Bambu de la especie de
asper, donde ellos se comprometieron de plantar 5 Has.

Se acompafio a los miembros en la produccién de chile
chocolate como reinversién del sub proyecto de tomate.

Se acompario a los miembros a realizar sus gestiones en la
municipalidad de Pasaco, Vivero de los esclavos del INDE para
solicitar plantas forestales.

Se acompafio a los miembros en la gestién ante la municipalidad
de Oratorio por fertilizantes y semillas de granos basicos.

Se acompafio a los miembros en reuniones con Junta directiva y
Vigilancia para tratar temas de ejecucién fisica y financiera del
capital de trabajo.

Se acompafio a los miembros en la reactivacion de la bomba de
ariete, mejoramiento de canal de captacion, y sistema de riego.
Se les capacito y se dio seguimiento a las medidas de seguridad
y sanitaria en el Ecoturismo El Niagara para el buen servicio.

Se hicieron planificaciones para la ejecucién del PDIC POAC
implementado en la comunidad agraria correspondiente al afio
2021.

Se asesoro a la Junta directiva para la celebracién de asamblea
comunitaria para la depuracion de miembros por la causal
abandono voluntario.




- Se les apoyo en la gestion de cooperacion externa con la ONG
Caritas de Guatemala, para la construccién de un tanque de
captacion y distribucién de agua entuba dentro de la comunidad.

- Se les apoyo a los miembros en la modificacién de los sun
proyectos productivos de Tomate a chile chocolate, de
procesamiento de lacteos a la produccién, procesamiento y
comercializacion de miel.

02

06

Poblaciéon beneficiada

59 personas.

Es de hacer de conocimiento que la asistencia técnica recibida fue satisfactoria.
Sin nada mas que agregar, me suscribo.

6/}@/74) loPe D 1 mrde

Gilberto Lépez Méndez
Representante Legal

Empresa Campesina Asociativa E.C.A. Cataratas El Niagara




ANEXOS
GALERIA DE FOTOS DE LAS ACTIVIDADES

Anexo 1: Presidente y representante legal hace gestiones para la ECA en las oficinas regionales de
Chimaltenango, al beneficio de la Empresa Campesina Asociativa E.C.A. Cataratas El Niagara
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Anexo 3: Miembros de junta la junta directiva reciben capacitacion con proveedores de chile para la
reinversion de los sub proyecto 2021.

Anexo 4. Se llevo a cabo educacién ambiental con hijos de los miembros de la ECA El Niagara, donde se
abordo los tema de deforestacion y la importancia de forestar comunidad donde viven.
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