INFORME MENSUAL

DE ACTIVIDADES
Nombre completo: José David Valenzuela Sanchez
Servicios Profesionales como: Asesor de Gerencia
Contrato nimero: RRHH-68-2021
Periodo del informe: Del mes de mayo 2021
Lugar de prestacion del servicio: Oficinas Centrales

Descripcion de actividades:

e Apoyo y seguimiento en la conformacion del expediente a entregar a la Contraloria General de
Cuentas, de la sefiora Gerente General Interina, para Apertura Prueba de los supuestos
Hallazgos, de los afios anteriores.

« Con fecha 10 de los corrientes, se apoy6 ante la Secretaria General de la Contraloria General de
Cuentas, la entrega del expediente conformado de los supuestos Hallazgos, de la sefora
Gerente General Interina.

« Apoyo y Seguimiento a la Unidad de Contabilidad, ante la Seccién de baja de bienes del Estado
en la Contraloria General de Cuentas, a efecto se ejecuten las bajas respectivas de los
inventarios correspondientes, del Fondo de Tierras.

General de Cuentas para su desvanecimiento de los hallazgos de 3 integrantes del Co

» Apoyo en la redaccion de los borradores de los oficios que se van a enviar a la Contr?g%,fo
<0

Directivo.

« Seguimiento a los oficios enviados al Fiduciario sobre el tema Financiero del qu :
de Tierras Acuerdo de Paz.

« Seguimiento y Apoyo a las instrucciones recibidas en su oportunidad de la Geren@,@eneral
Interina sobre distintos temas que conllevan al mejor control y seguimiento, en lo relativo al tema
financiero interno y temas de la Contraloria General de Cuentas.

« Apoyo a otras unidades de la Institucion, cuando lo solicita la Gerencia General Interina..

(f) e Aprobado por: & = 5: / 3
Lic. Jos d Valenzuela Sanchez ; i gy
2 Lic. Msc. Otfo R, Hefnindes Castr

DIRECTOR ADMINISTRATIVO FINANCIERO INTERINO
FONDO DE TIERRAS




INFORME MENSUAL

DE ACTIVIDADES
Nombre completo: MANUEL DE JESUS GODINEZ PENSAMIENTO
Servicios Profesionales como: ASESOR DE LOS DIRECTORES DEL MINISTERIO
DE FINANZAS PUBLICAS
Contrato numero: RRHH-39-2021
Periodo del informe: MAYO DE 2021
Lugar de Prestacién del servicio: OFICINAS CENTRALES DEL FONDO DE TIERRAS

JUSTIFICACION:

Por este medio, presento a ustedes el informe de actividades correspondientes al mes de
mayo de 2021, en cumplimiento a lo establecido en el contrato de servicios profesionales
No. RRHH GUION TREINTA Y NUEVE GUION DOS MIL VEINTIUNO (RRHH-39-2021), de las
cuales se presentan las actividades del informe mencionado:

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES:

1. Revision de las actas nimeros 15, 16, 17 y 18 del 2021 de las sesiones del Consejo
Directivo del Fondo de Tierras, respectivamente.

2. Revision del informe de la situacion del plazo de los Créditos Otorgados para
Compra de Fincas durante el periodo 2012 al 2020, Derivado del vencimiento del o
Fideicomiso Fondo de Tierra Acuerdo de Paz el 7 de julio de 2022.

3. Revision de la documentacion para la aprobaciéon de Créditos para Arrends
de Tierras LOTES: 201-2021 y 202-2021. Q‘O
O

Tierras. @)

5. Revision de documentos para la Autorizacién para desmembrar una fraccién de
3,500 metros cuadrados de la Finca la Morenita, para donar a la Municipalidad de
Livingston, Izabal para el mejoramiento e la Escuela Primaria de la Aldea Adelita.



Estudio juridico de la solicitud de crédito para la Compra de la finca el Zapote,
promovida por la Asociacién Civil Agricola la Colorada —ACILCO-.

Revision del Recurso de Revocatoria Interpuesto poOr Luis Humberto chiquin Bac,
en representacion de la Junta Directiva de la Entidad Asociacion de Desarrollo
Integral y Seguridad Familiar —ADISEF-, en contra del Oficio FT-GG-1113-2020
emitido por la Gerencia General Interina del Fondo de Tierras y el oficio FT-CARREN-
335-2020, emitido por el Coordinador de Arrendamiento de Tierras.

Directora Suplente del Sector Ministerio

De Finanzas Publicas.
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INFORME MENSUAL

DE ACTIVIDADES
Nombre completo: Jimmy Omar Cucul Caal
Servicios profesionales como: Asesor de los Directores de la Organizaciones Campesinas
de Guatemala
Contrato namero: RRHH - 2 - 2021
Periodo del informe: Mayo 2021

Lugar de prestacion del servicio:  Oficinas Centrales del Fondo de Tierras.

Descripcion de actividades:

Con fundamento en el Articulo 16deiaLeydalFondodeT|enas.Demanarageneml,asiaﬁralasreuniones del Consejo
mawm&mmmmwam&uw,wﬂemMaz

~ De las Sesiones Namero de asistencias .
Sesiones Ordinarias del Consejo Directivo 5
Sesiones Extraordinarias del Consejo Directivo 3
Sesion de Asesores 1

Delassesbnassepmﬁboﬁenmwnhgalyhémimaestesedm.mbsmsiguienm:

vv

malmymmmmmwmmmmymwwmm.

La finca El Zapote, wmﬂmlasmndkﬁmﬁpaﬁmseWﬂhsﬂfamiﬁasydesmbbdmmmde
los proyectos productivos, anicamente los costos que conlieva la implementacion del proyecto lechero y otros
cmnhiosquesammduzcaneneldoammtooaxpadienteqmwﬁumlacmmmdelamwmum

adenda.
BMedarbseguﬁnbnhacasosdeﬁmﬂsdondesaaneoesarbhnmdmmdbndeproyectospmduoﬁvos
ypresenlaﬂosaﬁempoalcmmacﬁmdelmenaS.
EneicasodehﬁrmmCamm,seobsawéunadmerdbndelmporeiento.esinpmamefumbuerla

conomrhsdhmmenesnwasaﬁmqmmspahmhdeddbnddcmmwﬁmdemmm
nmdiﬁmdonesadémulasdehasuiwradelﬁiebomboForﬂodeTmasAmdosdePazqueesﬁ
pmponiendoelactualﬁdudario,entrealloselaumntnenlas mmisionasqueideposimﬁoseaalmmfondo
detienasosumpmsemamemal.Seconozmeipmcssoparanwaracabolaaaadﬁndeunnuwo
fideicomiso.

importante y necesario que para elegir al nuevo Gerente General del Fontiemras, sea alguien oornpmmeﬁd_pmn
lamoluck‘.lndelaoonﬂicﬁvidadporeiawesoalaﬁen'adeloscampeshOSycampesinasde
puedanhajarpmelbimyfmahciﬂhnmddFdetmmisOFaﬂodeTmaSMHdasde
fortalecer la gestion de recursos de la cooperacion internacional, nacional y privada, debido &

-

\
- i e oo A
Director Titular Sector izacl Cam de Guatemala

Consejo Directivo, Fondo de Tiemras.




INFORME MENSUAL

DE ACTIVIDADES

Nombre completo: MARIA EUGENIA RIVERA LACAYO
Servicios Profesionales como: ASESORA DE LOS DIRECTORES DE CAMARA DEL AGRO
Contrato nimero: RRHH-1-2021
Periodo del informe: MES DE MAYO DE 2021
Lugar de prestaci6n del servicio: CONSEIO DIRECTIVO DEL FONDO DE

TIERRAS

(OFICINA CENTRAL)

Descripcion de actividades:

L.

VI

Vil.

VIIL

LECTURA Y APROBACION DEL ACTA NUMERO 15-2021

AUTORIZACION PARA QUE LA GERENTE GENERAL INTERINA GESTIONE MANDATO ESPECIAL
JUDICIAL CON REPRESENTACION ANTE EL BANCO DE DESARROLLO RURAL, S.A. FIDUCIARIO DEL
FIDEICOMISO FONDO DE TIERRAS ACUERDO DE PAZ

PRESENTACION DE INFORME DE LA SITUACION DEL PLAZO DE LOS CREDITOS OTORGADOS PARA
COMPRA DE TIERRA DURANTE EL PERIODO 2012-2020 DERIVADO DEL VENCIMIENTO DEL
FIDEICOMISO FONDO DE TIERRAS ACUERDO DE PAZ EL 7 DE JULIO DE 2022

SEGUIMIENTO AL INFORME SOBRE MODIFICACION A CLAUSULAS DE LA ESCRITURA DEL
FIDEICOMISO FONDO DE TIERRAS ACUERDO DE PAZ PROPUESTAS POR EL FIDUCIARIO

LECTURA Y APROBACION DEL ACTA NUMERO 16-2021

APROBACION DE CREDITOS PARA ARRENDAMIENTO DE TIERRAS. LOTES 201-2021 Y 202-2021

DE LA EMPRESA CAMPESINA ASOCIATIVA E.CA. LA MORENITA PARA
MUNICIPALIDAD DE LIVINGSTON, IZABAL PARA EJECUTAR EL PROYECTO: “MEJORA
ESCUELA PRIMARIA ALDEA ADELITA, LIVINGSTON, IZABAL.”

PRESENTACION, ANALISIS Y EVENTUAL APROBACION DE LA SOLICITUD DE CREDITO PARA COMPRA
DE TIERRA DE:

e ASOCIACION CIVIL AGRICOLA LA COLORADA —ACIALCO-. FINCA EL ZAPOTE
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X. INFORME DE NUEVA PROPUESTA DEL BANCO DE DESARROLLO RURAL, S.A. SOBRE MODIFICACION
A CLAUSULAS DE LA ESCRITURA DEL FIDEICOMISO FONDO DE TIERRAS ACUERDO DE PAZ

X. SEGUIMIENTO AL PROCESO PARA EL CONCURSO DE OPOSICION PARA LA SELECCION Y
NOMBRAMIENTO DEL GERENTE GENERAL DEL FONDO DE TIERRAS

Xl LECTURA Y APROBACION DE LAS ACTAS NUMEROS 17-2021Y 18-2021

Xl SOLICITUD DE AMPLIACION DEL PUNTO RESOLUTIVO NUMERO 18-2021 RELACIONADO CON LA
ACEPTACION DE LA DONACION DE TABLETAS ELECTRONICAS

XL CONOCIMIENTO Y TRAMITE DEL RECURSO DE REVOCATORIA INTERPUESTO POR LUIS HUMBERTO
CHIQUIN BAC, EN NOMBRE PROPIO Y COMO PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA Y
REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD ASOCIACION DE DESARROLLO INTEGRAL Y SEGURIDAD
FAMILIAR “ADISEF”, EN CONTRA DEL OFICIO NUMERO FT-GG-1113-2020, EMITIDO POR LA
GERENTE GENERAL INTERINA DEL FONDO DE TIERRAS, Y EL OFICIO NUMERO FT-CARREN-335-2020,
EMITIDO POR EL COORDINADOR DE ARRENDAMIENTO DE TIERRAS.

XIV. ELECCION DE REPRESENTANTES TITULAR Y SUPLENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO EN EL COMITE
TECNICO DEL FIDEICOMISO FONDO DE TIERRAS ACUERDO DE PAZ

XV. SEGUIMIENTO AL PROCESO PARA EL CONCURSO DE OPOSICION PARA LA SELECCION Y
NOMBRAMIENTO DEL GERENTE GENERAL DEL FONDO DE TIERRAS

XVI. LECTURA Y APROBACION DE LAS ACTAS NUMERQOS 19-2021, 20-2021 Y 21-2021

XVIl.  SEGUIMIENTO AL ANALISIS Y EVENTUAL APROBACION DE LA SOLICITUD DE CREDITO PARA
COMPRA DE TIERRA DE:

+ ASOCIACION CIVIL AGRICOLA LA COLORADA —ACIALCO-. FINCA EL ZAPOTE

XVIIl. PRESENTACION, ANALISIS Y EVENTUAL APROBACION DE LA SOLICITUD DE LA EMPRESA CAMPESINA
ASOCIATIVA ECA MONTE CARMELO PARA MODIFICAR EL PROYECTO PRODUCTIVO EN LA FINCA
MONTE CARMELO

XIX. ELECCION DE REPRESENTANTES TITULAR Y SUPLENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO EN EL COMITE
TECNICO DEL FIDEICOMISO FONDO DE TIERRAS ACUERDO DE PAZ

XX. LECTURA Y APROBACION DE LAS ACTAS NUMEROS 22-2021 Y 23-2021

XXI. APROBACION DE CREDITOS PARA ARRENDAMIENTO DE TIERRAS. LOTE 203-2021
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XXII.

XX,

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

PRESENTACION, ANALISIS ¥ EVENTUAL APROBACION DE MODIFICACION DE LA POLITICA DE
INVERSION FINANCIERA DE LOS RECURSOS DEL FONDO DE TIERRAS

RESOLUCION DE LOS RECURSOS DE REVOCATORIA INTERPUESTOS POR:

s CARLOS SIMEON CAC CANTI y JAIME RODRIGO BO COC EN CONTRA DE LA RESOLUCION FT-
DRIJ-CJR-4334-ADJ-RV-2018;
ALEJANDRO POP CUC EN CONTRA DE LA RESOLUCION FT-DRJ-CJR-4335-ADJ-RV-2018; Y,

e CARLOS SIMEON CAC CANTI y JAIME RODRIGO BO COC EN CONTRA DE LA RESOLUCION FT-
DRIJ-CJR-4336-ADJ-RV-2018.

LECTURA Y APROBACION DE LAS ACTAS 24-2021Y 25-2021

PRESENTACION, ANALISIS Y EVENTUAL APROBACION DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA
DENTRO DEL PRESUPUESTO DEL FONDO DE TIERRAS DEL EJERCICIO FISCAL 2021 Y MODIFICACION
DE METAS FISICAS.

APERTURA DE OFERTAS Y AUTORIZACION PARA REALIZAR INVERSION FINANCIERA A PLAZO FUO
PRESENTACION DE DICTAMEN JURIDICO CONJUNTO SOBRE LA LIMITACION DE RESERVA DE

DOMINIO EN ADJUDICACIONES DE TIERRAS DEL ESTADO EN APLICACION DEL PUNTO RESOLUTIVO
NUMERO 44-2019

V4
o

Vo.Bo

(f),
Licda. Mari ugé@/ a Lacayo Ingeniero Hﬁ’nsrugeﬁr Peter de Leon

Sector Camara del Agro
Consejo Directivo
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

NOMBRE: LESBIA PATRICIA GUERRA SANTOS
ASESORA DE LOS DIRECTORES DEL SECTOR CONSEJO
NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO (CONADEA)
ANTE EL CONSEJO DIRECTIVO DEL FONDO DE TIERRAS.

INFORME DEL MES DE MAYO DE 2021
CONTRATO NUMERO RRHH-04-2021
Lugar de prestacion del servicio: Of. centrales

Traslado a usted el informe correspondiente al mes de mayo de dos mil veintiuno
realizado como asesora de la representacion que usted ejerce ante el Consejo Directivo
del Fondo de Tierras.

Descripcion de actividades:

» Participacion en la discusion de hallazgos de la Contraloria General de
Cuentas el dia 5 de abril de 2021, a las 09:00 horas

» Participacion en la reunion de asesores el dia 5 de abril a las 12:00 horas para
darle seguimiento al proceso de eleccion de Gerente del Fondo de Tierras

» Participacion en la sesion Ordinaria del Consejo Directivo del Fondo de

Tierras numero quince el dia 5 de abril de 2021, a las 18:00 horas, de manera Q‘?f:‘

-La sesion fue apertura por unanimidad, presidida por el Director del

Campesino;

-Se dio lectura a las actas 13 y 14 , las cuales fueron apr% }C'
unanimidad,; \0
-Se dio seguimiento a la fijacion del proceso del Activo Ex‘tra%rd' Q)\\’

Finca El Ramonal, el cual quedo aprobado /\‘?‘

-Se dio lectura a las clausulas que se pretenden modificar en la escri

Fideicomiso, Fondo de Tierras Acuerdos de paz, la cual el Consejo ﬁﬁ\

por enterado.
-Participacion en la reunién de asesores el dia 12 de abril de 2021, para
continuar con el proceso de eleccion de Gerente del Fondo de Tierras.

» Participacion en la sesién Ordinaria del Consejo Directivo del Fondo de
Tierras numero dieciseis el dia 12 de abril de 2021, a las 18:00 horas, de
manera virtual




-Se dio apertura de la sesion del Consejo Directivo del Fondo de Tierras, la
cual fue aprobada por unanimidad

-Se dio lectura la Acta numero 15, la cual fue aprobada por unanimidad;
-Se aprob¢ la solicitud de la Gerente para gestionar mandato judicial con
representacion.

-Se hizo la presentacion del informe de la situacion del plazo de créditos
otorgados para compra de tierras, el cual se dio por recibido.

-Informes de Gerencia, sobre plazos de créditos y solicitud de sesion
extraordinaria;

-En puntos varios el Licenciado Sergio Funes asesor del sector Indigena dio
un informe sobre el avance de la comision de eleccion de Gerente.
Participacion en la sesion extraordinaria, numero diecisiete de fecha 14 de
de abril de 2021, a las 16:00 horas

-La Agenda fue aprobada por unanimidad

-Se dio seguimiento de informe de modificacion a clausula de la escritura del
Fideicomiso Fondo de Tierras Acuerdos de Paz, propuesta por el Fiduciario.
Participacion en la reunion de asesores el dia 15 de abril a las 09:00 horas
para darle seguimiento al proceso de eleccion de Gerente del Fondo de
Tierras.

Participacion en la reunion de asesores el dia 19 de abril a las 09:00 horas
para darle seguimiento al proceso de eleccion de Gerente del Fondo de
Tierras

Licda. Margarita
Directora Titular del Consejo Naciong
CONADEA



INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

NOMBRE: RODOLFO TIMOTEO OROZCO VELASQUEZ
ASESOR DE DIRECTORES DEL MOVIMIENTO
COOPERATIVO FEDERADO Y NO FEDERADO ANTE EL CONSEJO
DIRECTIVO DEL FONDO DE TIERRAS.

INFORME MAYO 2021
RRHH-5-2021

Traslado a ustedes el informe correspondiente al mes de mayo 2021 realizado como
asesor de la representacion que ustedes ejercen ante el Consejo Directivo del Fondo de
Tierras, durante este periodo presenté a ustedes mis comentarios y sugerencias sobre los
temas de agenda discutidos a nivel del Consejo Directivo en sus reuniones ordinarias y
extraordinarias; asi mismo también con el respaldo de ustedes participé en aquellos
puntos necesarios en el plenario del Consejo directivo, los temas mas importantes tratados
fueron los siguientes:

» Aprobacion de créditos para arrendamiento de Tierras: Lote 201-2021, 202-
2021y 23-2021

~ Autorizacion para desmembrar una fraccion de 3,500 metros cuadrados de
la finca nimero 3, folio 3, libro 78 de Izabal propiedad de la Empresa
Campesina Asociativa E.C.A. La Morenita para donarla a la Municipalidad o<~

Q-
de Livingston, Izabal, para ejecutar el Proyecto: “Mejoramiento de Escuelq\f%
Primaria Aldea Adelita, Livingston, Izabal”. R

» Analisis y eventual aprobacion de solicitud de Crédito para compr:
de: &

LI

Asociacion Civil Agricola la Colorada -ACIALCO-, Finca el Zapote. 0‘\

» Informe de nueva propuesta del Banco de Desarrollo Rural, S. A. sogf.e
Modificacion a Clausulas de la Escritura del Fideicomiso Fondo de Tierras
Acuerdo de Paz.

» Seguimiento al proceso para el concurso de oposicion para la seleccion y
nombramiento del Gerente General del Fondo de Tierras.

» Solicitud de ampliacion del Punto Resolutivo niimero 18-2021 relacionado
con la aceptacion de la Donacion de Tarjetas Electronicas.




# Conocimiento y tramite de recurso de revocatoria interpuesto por Luis
Humberto Chiquin Béc, en nombre propio y como Presidente de la junta
Directiva y Representante Legal de la entidad Asociacion de Desarrollo
Integral y Seguridad Familiar “ADISEF”, en contra del Oficio niimero FT-
GG-1113-2020, emitido por la Gerente General Interina del Fondo de
Tierras, y el oficio nimero FT-CARREN-335-2020, emitido por el
Coordinador de Arrendamiento de Tierras.

» Eleccion de Representantes Titular y Suplente del Consejo Directivo en el
Comité Técnico del Fideicomiso Fondo de Tierras Acuerdo de Paz.

i

# Analisis y eventual aprobacion de la Solicitud de la Empresa Campesina
Asociativa ECA Monte Carmelo para modificar el Proyecto Productivo de
la Finca Monte Carmelo.

» Créditos para arrendamiento de Tierras Lote 203-221.

» Analisis y eventual aprobacion de modificacion de la Politica de Inversion
Financiera de los Recursos del Fondo de Tierras.

~ Resolucion de los recursos de revocatoria interpuestos por:

- Carlos Simeon Cac Canti y Jaime Rodrigo B6 Coc en contra de la
Resolucion FT-DRJ-CJR-4334-ADJ-RV-2018;

- Alejandro Pop Cuc en contra de la Resolucion FT-DRJ-JR-4335-ADJ- &
RV-2018; y

Presupuesto del Fondo de Tierras del Ejercicio Fiscal 2021 y modificaci
de Metas Fisicas. C

» Apertura de ofertas y autorizacion para realizar inversion financiera a plazo
fijo

» Dictamen Juridico conjunto sobre la limitacion de reserva de dominio de
adjudicaciones de tierras del Estado en aplicacion del Punto Resolutivo
namero 44-2019.




>

»

Informes de gerencia.

Varios: En este punto se conocieron durante las reuniones del presente mes
distintos puntos propuestos por los directores y la gerencia del fondo y lo
relacionado al fideicomiso del Fondo de Tierras y BANRURAL, en los
cuales también se trasladaron sugerencias y opiniones a los representantes,
asi como reunion de asesores para darle seguimiento al Concurso de

Oposicion para seleccion Gerente General.
|

RECIBIDO Y APROBADO:

cc Gerencia

ALFREDO CU POOU
DIRECTOR TITULAR DEL MOVIMIENTO
COOPERATIVO FEDERADO Y NO FEDERADO ANTE EL
FONDO DE TIERRAS

4
LIC. RODOLFO TIMO ORPZCO VELASQUEZ

ASESOR DE REPRESENTANTES DEL MOVIMIENTO
COOPERATIVO FEDERADO Y NO FEDERADO ANTE EL
FONDO DE TIERRAS




INFORME MENSUAL

DE ACTIVIDADES
Nombre completo: Alma Yolanda Sanchez M. de Sanabria.
Servicios Profesionales: Técnico en Género.
Contrato numero: RRHH-10-2021 ~
Periodo del informe Mes de mayo de 2021 ~

Lugar de prestacién del servicio: Oficinas Centrales, Fondo de Tierras

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES:

1. Elaboracién de informe institucional en el marco del 10° informe de la Convencién sobre la
eliminacién de todas las formas de discriminacién contra la mujer (CEDAW)

2. Propuesta de lote integrado para el grupo beneficiario de ADECAGUA, de la finca Guaxpom,
Tucurd, Alta Verapaz

3. Propuesta de lote integrado para el grupo beneficiario de Acialco El Zapote, Flores, Peten.

4. Socializacion de las herramientas metodoldgicas con el personal técnico institucional para el "
abordaje de la seguridad alimentaria y nutricional con enfoque de género, ambiente y pueblost~
(j"_\

f. O&A-Lceﬁ/m

“Ifiga. Alma SEhchaz de Sanabria—~

Técnica en Género
COFOR

/,
Vo. Bo. Q
¢ o N / )
Licda. Ménica J \ @
Coordina it _
a la Tiema 2, %
rras % f"ﬂmmu o
" Aocesn ®
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INFORME MENSUAL
DE ACTIVIDADES

Nombre completo: Flor de Jests Lazo Menéndez

Servicios técnicos como: Auxiliar Financiero -
Contrato nimero: RRHH-72- 2021

Periodo del informe: Mayo de 2021

Lugar de prestacion del servicio: Oficinas Centrales

Descripcién de actividades:

Apoyar en la forma fisica de inventario en las Oficinas Centrales,
Coordinaciones Regionales y de Agencias de Tierras del Fondo de Tierras.

Apoyar en la Revision y actualizacion de Tarjetas de responsabilidad.

Apoyar en la realizacion de inventario fisico de bienes inmuebles, en forma
periddica y aleatoria.

Apoyo en la verificacion del sistema de activos fijos de bienes registrados
contra tarjetas de responsabilidad.

Jefe de Contabilidad
ondo de Tierras




‘. ** INFORME MENSUAL
DE ACTIVIDADES

Nombre completo: Byron Estuardo Hernandez

Servicios técnicos como: Asistente en Diseno Grafico y Comunicacion Somal
Contrato nimero: RRHH-38-2021 ~

Periodo del informe: Correspondiente al mes de mayo del 2021

Lugar de prestacién del servicio: Oficinas Centrales del Fondo de Tierras

Descripcion de actividades:

1-
2.

11.
12,

13.
14,

15.

(f) é?ﬂ (f) :

Se actualizo el material grafico de oficinas centrales.

Se elaboré material gréfico para la divulgacion de datos importantes sobre el tema
COvID-19.

a. Actualizacion de casos COVID-19.
b. Elaboracién de 8 capsulas informativas de COVID-19
c. Estadisticas de COVID-19 a Nivel Central y Regional.
Elaboracion de 8 capsulas informativas del Fondo de Tierras
Apoyo en el monitoreo de medios de comunicacién.
Renovacion de material de la Oficina Regional de Izabal.
Se eleboraron 10 propuestas para 4 dias festivos.
Se elaboro el Infotierra mensual.
Se elaboraron 4 boletines informativos semanales.
Se elaboraron 3 boletines extraordinarios.
Se elaboraron publicaciones sobre:
a. Suspension de energia eléctrica.
b. Suspension de servicio telefonico.
c. Elaboracion de esquelas. {,O
Renovacion de guia de estilo del FONTIERRAS.

Mantenimiento y reparacién de buzones de Oficinas Centrales y Regionales.

Apoyo en montaje y la creacién de material para la celebracion del Dia de la Madie/

Propuesta de material audivisual para redes sociales, para el mecanismo de Rendicion de
Cuentas de la Comisian Presidencial contra la Corrupcién (CPCC).

Elaboracién de video de logros alcanzados por la gerencia 2019-2020 y documentacion
del dia del evento de toma de posesion de gerencia general.

yron Estuarhqﬁiméndez \ Licda. veiir@’é)Luez
Disefador Grafico y Asistente de Comunicacion Social Coordinadora.de ComunicacionSgia




INFORME MENSUAL
DE ACTIVIDADES

Nombre completo: Julio Esteban Cruz Villatoro

Servicios técnicos como: Auxiliar Administrativo Financiero
Contrato niumero: RRHH-67-2021 .

Periodo del informe: mayo 2021

Lugar de prestacion del servicio: Oficinas Centrales

ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

» Apoyo en generar reportes de los siguientes sistemas:
Sistema Informatico de Gestion —-SIGES-
Sistema de Contabilidad Integrada —SICOIN-

» Apoyo en la revision de consignacion de partidas presupuestarias por programa,
actividad, producto y subproducto de los Fondos Rotativos FR0O3 de las
Coordinaciones Regionales del Fondo de Tierras.

» Apoyo en el archivo mensual

‘e‘

Apoyo en el envio y recepcion de correspondencia.

‘4’

Escaneo de correspondencia.
» Apoyo en el fotocopiado de correspondencia.

» Apoyo en la actualizacion de controles internos de la Unidad de Presupuesto.

022,029,051

Y

Otras actividades que |le sean asignadas ,{,O

/ ‘v r"@
/ )ﬁt] }/ .
& : 3
Aprobado por; 5 & ”
g e@

Viliatoro Licda. Glbdis Amalia m}n ™

ivo Financigro
E ado de Prasupuesio
ondo de Tierras



INFORME MENSUAL

DE ACTIVIDADES
Nombre completo: Libny Cecilio Rivera Fuentes
Servicios profesionales como: Analista de Base de datos
Contrato numero: RRHH-069-2021
Periodo del informe: Del 1 al 31 de Mayo 2021
Lugar de prestacion del servicio: Oficinas Centrales

Descripcion de actividades:

1) Anélisis de base de datos del sistema de Antecedentes.

2) Andlisis de base de datos del sistema de Acceso a |a tierra.
3) Analisis de base de datos del sistema de RECAS

4) Capacitaciones del sistema del sistema de Antecedentes

5) Capacitaciones del sistema del sistema de Acceso a la tierra.
6) Capacitaciones del sistema del sistema de RECAS

7) Elaboracion de scripts para reportes.

|

(f Aprobado por:

Ing. Libny Cecilio Riyera Fuentes
Analista de




INFORME MENSUAL

DE ACTIVIDADES
Nombre completo: Luis Javier Aguilar Espafia
Servicios técnicos como: Auxiliar de Soporte Técnico
Contrato namero: RRHH-70-2021
Periodo del informe: Correspondiente del 1 al 31 de mayo 2021

Lugar de prestacién del servicio: Oficinas Centrales del Fondo de Tierras

Descripcion de actividades:

1. Se brind6 apoyo para revision de equipos de computo y de impresion de la sede de Morales, Izabal.
2. Se brind6 soporte técnico a los usuarios del Fondo de Tierras que lo solicitaron.
3. Se dio soporte técnico en software a los usuarios del Fondo de Tierras que lo solicitaron, por medio de:

a) Instalacion de antivirus.

b) Actualizacion de antivirus.

¢) Actualizacion de Windows.

d) Instalacion del paquete Office.

e) Backup de archivos.

f) Instalacion de scanner.

g) Vinculacién de equipos de computo con impresoras.
h) Creacién de accesos directos a carpetas compartidas.

4. Se dio soporte técnico en hardware a los usuarios del Fondo de Tierras que lo solicitaron, conformado

por:
a) Limpieza general del equipo.
b) Cambio de discos duros.

()

Luis Javier Aguilar Espafia
Auxiliar de Soporte Técnico




INFORME MENSUAL
DE ACTIVIDADES

Nombre completo: Luis Eduardo Granados Friely

Servicios Profesionales como:  Técnico en Acceso: Especialista en Comercializacion,
Encadenamiento Productivo, Preparacion y Evaluacion de
Proyectos Productivos

Contrato numero: RRHH-11-2021

Periodo del informe: Correspondiente al mes de maya del 2021
Lugar de prestacion del servicio: Oficinas Centrales del Fondo de Tierras

<

Descripcion de actividades:

1. Se elaboraron cinco escenarios para el Manejo del Cultivo de Cafia de Azucar en la Finca Cuchumatanes,
Champerico, Retalhuleu.

2. Se elaboré los Proyectos Productivos de la Finca Olympia analizando la factibilidad de mercado, técnica,
financiera, econémica, social y ambiental.

3. Se coordind con la Sub coordinacion de Comunidades Agrarias Sostenibles Regional, Direccion de
Comunidades Agrarias de Oficinas Centrales y Coordinacion de Comunidades Agrarias de Oficinas
Centrales la visita a la Finca Gracias a Dios para efectuar evaluacién ejecutiva de los Capitales;

4. Se participé en la induccion a la identificacion y formulacion de proyectos productivos y determinar la
factibilidad de mercado, técnica, econémica, financiera y ambiental.

5. Se presentd la Politica de atencion a beneficiarios del Fondo de Tierras del Programa de Acceso a la
Tierra via crédito subsidiado por Desastres Socio Naturales a la Subgerencia, haciendo las obseryaciones
que se indicaron. aXx

J. Se apoy6 a la Direccion de Comunidades Agrarias Sostenibles en la presentacion, Scusion, de la
Politica de atencién a beneficiarios del Fondo de Tierras del Programa de Acceso a(taf NE :
subsidiado por Desastres Socio Naturales. O Q\ :

D

7. Se elaboraron los informes de liquidacion de viaticos y e informes de cierre deknc-?es.

()

Luis Eduardo Granados Friely. PhD.
Técnico en Acceso: Especialista en Comercializacion,
Encadenamiento Productivo, Preparacion y Evaluacién de
Proyectos Productivos.

Fondo de Tierras

Pagina 1 de 1



INFORME MENSUAL
DE ACTIVIDADES

Nombre completo: LEOBIGILDO DE LA CRUZ MORALES

Servicios técnicos como. TECNICO PROFESIONAL EN ANALISIS SOCIOECONOMICO
Contrato numero RRHH-12-2021

Periodo del informe: Mayo de 2021

Lugar de prestacion del servicio: Oficinas Centrales

Descripcion de actividades

v Visita de campo para llevar a cabo caracterizacion socioeconémica de nuevas

familias que pretenden ser beneficiarias en la finca Niagara, Oratorio, Santa Rosa;
dicha actividad pretende determinar la elegibilidad de las familias solicitantes.

v Visita de campo para llevar a cabo caracterizacion socioeconémica de

posesionarios de finca y actualizacion de informacién de copropietarios de las
fincas Santa Anita La Union, Colomba Quetzaltenango y finca Las Tecas,
Cuyotenango, Suchitepéquez; dicha actividad tiene como objetivo identificar a las
familias que constituiran personas juridicas que ayudaran a disolver la copropiedad.

v Tabulaciéon de boletas socioeconomicas para elaboraciéon de informe y dictamen

del grupo de familias denominado lLaguna lLarga, Limite Fronterizo, México -
Guatemala; dichas familias cuentan con medidas cautelares emitidas por la Corte
Interamericana de Derechos Humanos -CIDH.

v Tabulacion de boletas socioecondmicas para elaboracion de informe y dictamen

Y Elaboracion de dictamen somoeconomlco de la comumdad San F anﬁs

del grupo de familias que fueron afectadas en la comunidad La Trinidad, por la
erupcion del Volcan de Fuego, Escuintla, Escuintla.

-

~

Pochuta,

Aprobado poi
Ing el . rguetals, G-
" ®mala.
Subcoordm dgr Socioagpnomico
Oficinas Centrales

Pagina 1 de 1



INFORME MENSUAL
DE ACTIVIDADES

Nombre completo: Pablo Wug Andrade

Servicios técnicos como: Analista Digitador -
Contrato numero: RRHH-14-2021 |

Periodo del informe: Mayo 2021 ./

Lugar de prestacion del servicio: Oficinas Centrales

Descripcion de actividades:

e Se digitaron notas de cobro.
¢ Se realizé depuracion de las notas de cobro.

¢ Se conformé lote de irrecuperables.

« Se archivaron cedulas de notificacion.

« Responsable por la custodia, conservacion y buen uso de materiales, equipo y muebles e
inmuebles designados por el Fondo de Tierras.

-

+ Presentar los informes que le sean requeridos de acuerdo a su area de responsahjlidéd.

LN

ANy

(f G&C&\M \\/ Aprobado por:

Pablo Wug Andrade Licda. Yvonnél Mancilla k. de Pontaza
Subcoordinador de Gestion de Créditos
Oficinas Centrales




INFORME MENSUAL
DE ACTIVIDADES

Nombre completo: Elder Gerardo Donis Arévalo ~
Servicios técnicos como: Analista Digitador
Contrato nimero: RRHH-13-2021 ¢

Periodo del informe: mayo 2021,

Lugar de prestacion del servicio: Oficinas Centrales

Descripcion de actividades:

Digitacion de censo de produccion.

Digitacion de proyecto productivo.

Responsable por la custodia, conservacion y buen uso de materiales,

equipo y muebles e inmuebles designados por el Fondo de

Tierras.

Digitacion de nuevos expedientes para creditos del programa de

arrendamiento.
Verificar la calidad de los datos cargados en el sistema.

Llevar el orden y el manejo de archivos.

Aprobado por.

Subcoordinador de Gestigpn de Créditos

Coordinacion de Arren

Licda. Yvoane Ma ncitlll.:) de Pontaza

miento de Tierras



INFORME MENSUAL
DE ACTIVIDADES

Nombre completo: Rita Lorena Hernandez Garcia
Servicios técnicos como: Analista Digitador
Contrato nimero: RRHH-15-2021

Periodo del informe: Mayo 2021

Lugar de prestacion del servicio: Oficinas Centrales

Descripcion de actividades:

e Se revisaron Cédulas de Notificacion.

Se realiz6 depuracién de las notas de cobro

e Se conformé lote de irrecuperables.

+ Responsable por la custodia, conservacion y buen uso de materiales, equipo y
muebles e inmuebles designados por el Fondo de Tierras.

e Presentar los informes que le sean requeridos de acuerdo a su area de
responsabilidad.

Aprobado por.

. 7y AT
Licda. Ana Yvonne Qg;?i'ﬂx (de)Pontaza™~>L_4
Subcoordinador de Gestion de<Cré AN
Coordinacisn de Arrendaminto de as‘;‘h

dita
Furdo de Tierrss O

O



INFORME MENSUAL
DE ACTIVIDADES

Nombre completo: Mario Enrique Orozco Godinez
Servicios profesionales como: Especialista Forestal ~
Contrato nimero: RRHH-25-2021 /

Periodo del informe: Mayo de 2021 /

Lugar de prestacion del servicio: Oficinas Centrales

Descripcion de actividades:

Apoyar a la Subcoordinacion en la realizacion de las actividades y procesos de operacion para
el area de Manejo Sostenible de los Bienes y Servicios Naturales y su implementacién en las
Oficinas Regionales.

» Se disefié un formato para consolidar informacién de proyectos de manejo sostenible de bienes
y servicios naturales de las comunidades agrarias.

» Se actualizé en el formato respectivo informacién de proyectos de manejo sostenible de bienes
y servicios naturales de las comunidades agrarias con asistencia técnica institucional.

» Apoyo a la verificacién de informacién de expedientes para liquidacion de desembolso de
capitales de trabajo.

Apoyar en la supervision periédica del trabajo en materia del manejo sostenible de los bienes y
servicios naturales, proporcionando el apoyo necesario al personal para que se cumplan los
programas de trabajo.

» Se coordind con técnicos de la linea 2 Manejo Sostenible de Bienes y Servicios Naturales de
las regionales, para recopilar informacion sobre Estudios de zonificacién del territorio de 13
comunidades agrarias. o~

» Se coordind con técnicos de la linea 2 Manejo Sostenible de Bienes y Servicios
las regionales, para recopilar informacién sobre Planes de acciéon del capit “na
comunidades correspondientes al monitoreo del primer cuatrimestre del plang \Q{a

QY &4
=~ 3 \‘\v
QO AN,
4 . &.‘
T
Q\
O

Pégina 1 de 2



Se revisaron y analizaron los 13 estudios de zonificacion del territorio y se elaboraron los
informes respectivos.

»

» Se revisaron y analizaron los 17 Planes de accién del capital natural y se elaboraron los
informes respectivos.

Seguimiento a los compromisos adquiridos por las comunidades beneficiadas por la Politica de
reestructuracion Social y Econémica de la Deuda.

» Se coordind con técnicos de la linea 2 Manejo Sostenible de Bienes y Servicios Naturales de
las regiones, para recopilar informacion sobre el monitoreo del cumplimiento de compromisos
adquiridos por comunidades beneficiadas por la Politica de Reestructuracion Social y
Econdmica de la Deuda.

» Se elabor6 el informe de monitoreo del cumplimiento de compromisos adquiridos por
comunidades beneficiadas por la Politica de Reestructuracién Social y Econémica de la Deuda.

Aprobado por:

— Ing. Abr. Isa oquin
Sub Coordinador Manejo osten Pey Servicios Natu@és

[ng Oficin
Siconrinade e e mamrwW“
Fondo de Vierras
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Nombre completo:................ Sergio David Funes Villatoro

Servicios profesionales como: Asesor de los Directores de las Organizaciones Indigenas
de Guatemala

Contrato nimero: RRHH-3-2021

Periodo del informe: MAYO 2021

Lugar de prestacién del servicio.  Oficinas Centrales del Fondo de Tierras

SE BRINDO ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO PRESENCIAL A LOS DIRECTORES DE
ORGANIZACIONES INDIGENAS DURANTE LAS REUNIONES ORDINARIAS Y
EXTRAORDINARIAS DEL CONSEJO DIRECTIVO CELEBRADAS DURANTE EL MES A QUE SE
REFIERE EL SIGUIENTE INFORME.

SE BRINDO ASESORIA Y SE REALIZO UN ANALISIS CON LOS DIRECTORES DE LAS
ORGANIZACIONES INDIGENAS, ESPECIALMENTE SOBRE EL CONTENIDO DE LOS
SIGUIENTES DOCUMENTOS:

1. AGENDAS CORRESPONDIENTES A LAS REUNIONES ORDINARIAS Y/O
EXTRAORDINARIAS REALIZADAS DURANTE EL MES A QUE CORRESPONDE ESTE
INFORME.

2. ACTAS CORRESPONDIENTES A LAS REUNIONES  ORDINARIAS Y/O
EXTRAORDINARIAS DEL CONSEJO DIRECTIVO, DEL MES A QUE CORRESPONDE ESTE
INFORME Y DE OTRAS SESIONES QUE SE CONSIDERA PERTINENTE PARA EL
SEGUIMIENTO A LOS TEMAS.

3. DOCUMENTOS CON PROPUESTAS TECNICAS, JURIDICAS, FINANCIERAS,
REGLAMENTARIAS Y DE OTRA NATURALEZA, QUE LE FUERON ENVIADAS POR LA
GERENCIA GENERAL A LOS DIRECTORES Y ASESORES DEL CONSEJO DIRECTIVO
PARA SU TRATAMIENTO Y RESOLUCION EN SUS SESIONES ORDINARIAS Y
EXTRAORDINARIAS. A ESE EFECTO SE REVISARON DOCUMENTOS Y SE BRI
ASESORIA PARA EL TRATAMIENTO DE LOS SIGUIENTES TEMAS DE A A Qj@-

i.  APROBACION DE CREDITOS PARA ARRENDAMIENTO DE TIERRAS QO
Y 202-2021 <>O

ii.  PRESENTACION, ANALISIS Y EVENTUAL AUTDRIZACIOQQ‘A ;
UNA FRACCION DE 3,500 METROS CUADRADOS DE LA FINCA
3, LIBRO 78 DE 1IZABAL PROPIEDAD DE LA EMPRESA CAMPESINA A
E.C.A. LA MORENITA PARA DONARLA A LA MUNICIPALIDAD DE AR
IZABAL PARA EJECUTAR EL PROYECTO: “MEJORAMIENTO @}~ ESCUELA
PRIMARIA ALDEA ADELITA, LIVINGSTON, IZABAL."

iii. PRESENTACION, ANALISIS Y EVENTUAL APROBACION DE LA SOLICITUD DE
CREDITO PARA COMPRA DE TIERRA DE: ASOCIACION CIVIL AGRICOLA LA
COLORADA -ACIALCO-. FINCA EL ZAPOTE



iv. INFORME Y ANALISIS DE NUEVA PROPUESTA DEL BANCO DE DESARROLLO
RURAL, S.A. SOBRE MODIFICACION A CLAUSULAS DE LA ESCRITURA DEL
FIDEICOMISO FONDO DE TIERRAS ACUERDO DE PAZ

v.  SEGUIMIENTO AL PROCESO PARA EL CONCURSO DE OPOSICION PARA LA
SELECCION Y NOMBRAMIENTO DEL GERENTE GENERAL DEL FONDO DE
TIERRAS: INFORME FINAL DE COMISION DE PRESELECCION.

Vi SOLICITUD DE AMPLIACION DEL PUNTO RESOLUTIVO NUMERO 18-2021
RELACIONADO CON LA ACEPTACION DE LA DONACION DE TABLETAS
ELECTRONICAS

vii. CONOCIMIENTO Y TRAMITE DEL RECURSO DE REVOCATORIA INTERPUESTO
POR LUIS HUMBERTO CHIQUIN BAC, EN NOMBRE PROPIO Y COMO PRESIDENTE
DE LA JUNTA DIRECTIVA Y REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD
ASOCIACION DE DESARROLLO INTEGRAL Y SEGURIDAD FAMILIAR “ADISEF”, EN
CONTRA DEL OFICIO NUMERO FT-GG-1113-2020, EMITIDO POR LA GERENTE
GENERAL INTERINA DEL FONDO DE TIERRAS, Y EL OFICIO NUMERO FT-CARREN-
335-2020, EMITIDO POR EL COORDINADOR DE ARRENDAMIENTO DE TIERRAS.

vii. ~ SEGUIMIENTO AL PROCESO PARA EL CONCURSO DE OPOSICION PARA LA
SELECCION Y NOMBRAMIENTO DEL GERENTE GENERAL DEL FONDO DE
TIERRAS: ANALISIS DE RESULTADOS Y DEFINICION DE LISTA CORTA.

ix. = SEGUIMIENTO AL ANALISIS Y EVENTUAL APROBACION DE LA SOLICITUD DE
CREDITO PARA COMPRA DE TIERRA DE: ASOCIACION CIVIL AGRICOLA LA
COLORADA -ACIALCO-. FINCA EL ZAPOTE

X PRESENTACION, ANALISIS Y EVENTUAL APROBACION DE LA SOLICITUD DE LA
EMPRESA CAMPESINA ASOCIATIVA ECA MONTE CARMELO PARA MODIFICAR EL
PROYECTO PRODUCTIVO EN LA FINCA MONTE CARMELO

xi.  ELECCION DE REPRESENTANTES TITULAR Y SUPLENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO
EN EL COMITE TECNICO DEL FIDEICOMISO FONDO DE TIERRAS ACUERDO DE PAZ

Xil. SEGUIMIENTO A INFORME SOBRE MODIFICACION A CLAUSULAS DE LA
ESCRITURA DEL FIDEICOMISO FONDO DE TIERRAS ACUERDO DE PAZ
PROPUESTAS POR EL FIDUCIARIO

xiii. APROBACION DE CREDITOS PARA ARRENDAMIENTO DE TIERRAS. LOTE 203-20 '{75‘9

xiv. PRESENTACION, ANALISIS Y EVENTUAL APROBACION DE MODIFICACY
POLITICA DE INVERSION FINANCIERA DE LOS RECURSOS DEL Fg
TIERRAS 00

xv.  RESOLUCION DE LOS RECURSOS DE REVOCATORIA INTERPUE@S :

(] CARLOS SIMEON CAC CANTI y JAIME RODRIGO BO COC EN CO
RESOLUCION FT-DRJ-CJR-4334-ADJ-RV-2018;

ALEJANDRO POP CUC EN CONTRA DE LA RESOLUCION FT-DRJ-C 335-AD]J-
RV-2018; Y,

] CARLOS SIMEON CAC CANTI y JAIME RODRIGO BO COC EN CONTRA DE LA
RESOLUCION FT-DRJ-CJR-4336-ADJ-RV-2018,



IIL

XVi. SEGUIMIENTO AL PROCESO PARA EL CONCURSO DE OPOSICION PARA LA
SELECCION Y NOMBRAMIENTO DEL GERENTE GENERAL DEL FONDO DE
TIERRAS: SELECCION DE TERNA DE FINALISTAS Y DEFINICION DE
METODOLOGIA DE ENTREVISTA PARA SELECCION.

INFORMES DE GERENCIA GENERAL PRESENTADOS AL CONSEJO DIRECTIVO SOBRE
DIFERENTES TEMAS, PARA SU CONOCIMIENTO Y/O RESOLUCION.

PUNTOS VARIOS, DE DISTINTA NATURALEZA, PRESENTADOS POR LA GERENCIA
GENERAL O POR ALGUN DIRECTOR, ANTE EL CONSEJO DIRECTIVO DEL FONDO DE
TIERRAS PARA SU CONOCIMIENTO Y/O RESOl..UCI(')N. LAS SESIONES ORDINARIAS Y
EXTRAORDINARIAS QUE ESTE ORGANO CELEBRO EN ESTE MES DEL INFORME.

OTRAS ACTIVIDADES.
PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DEL EQUIPO DE ASESORES DEL CONSEJO DIRECTIVO
DEL. FONDO DE TIERRAS, INSTRUIDAS POR EL DIRECTOR DEL SECTOR INDIGENA DEL

CONSEJO DIRECTIVO.

OTRAS ACCIONES DE ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO A LOS SENORES DIRECTORES DEL
SECTOR INDIGENA DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL FONDO DE TIERRAS.

> nifacio Martin Chavez
Cargo: Director Titular de las
Organizaciones Indigenas de Guatemala



INFORME MENSUAL

DE ACTIVIDADES
Nombre completo: Jorge Mario Baldizén Cruz *
Servicios profesionales como: Auditor Especialista
Contrato niumero: RRHH-7-2021 /
Periodo del informe: Mayo de 2021 -
Lugar de prestacion del servicio: San Benito, Petén /

Descripcion de actividades:

1.

10. Otras actividade

Se reaqlizé evaluacién sobre el proceso, tradmite y custodia de los expedientes de
Regularizacién, en la Subcoordinacién Técnica de la Oficina Regional de Petén.

Se realizé evaluacién del control interno, la gestion y control de riesgos del programa de
Regularizacién en la Subcoordinacién Técnica de la Oficina Regional de Petéen.

Se evalud el estado de las notificaciones de resoluciones y previos relacionados con los
expedientes de Regularizacién, en la Subcoordinacién Técnica de la Oficina Regional de
Petén.

Se analizé el nivel de antigledad de los expedientes y sus causas en la Subcoordinacion
Técnica de la Oficina Regional de Petén.

Examinar los expedientes de calidades, la eficacia y eficiencia de los procesos, registros
auxiliares y sistemas de informacién a través de la practica de un inventario fisico, y otros
aspectos que de acuerdo a las circunstancias sean necesarias evaluar la Subcoordinacion
Técnica de la Oficina Regional de Petén.

Se realizé evaluacion sobre el cumplimiento de la legislacién, reglamentacion y normativa
aplicable del Programa de Regularizaciéon en la Subcoordinacion Técnica de la Oficina
Regional de Petén.

Se evaludé que los expedientes estén debidamente conformados con la documentacion,
requisito Legal, ademdas que cumplan con las formalidades correspondientes, segun el
proceso de tramite solicitado por los beneficiarios, en la Subcoordinacion Técni@rp‘de la
Oficina Regional de Petén. &

Se dio seguimiento al cumplimiento de las metas en la Subcoordinacion Te
Regional de Petén, y el cumplimiento de recomendaciones de informes @Q

O
Se evalué el cumplimiento de la Agenda Estrategica Ins1i1ucionc<f en 9
Técnica de la Oficina Regional de Petén.

omendadas por el Auditor Interno.

/ __ %—@ C 7[)
3 y Aprobado por: 7 % B
JORGE MARIO B ONLRUZ ic. Kdwin R:gm Alvarado L
i AUDITOR INTERNO




" FONDO DE TIERRAS

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Nombre: ROBERTO GULARTE GAITAN
Correspondiente: AL MES DE MAYO 2021.
Puesto: Experto en el cultivo de hule natural.

Segun Contrato Administrativo de Servicios Profesionales No. RRHH-24-2021. /
Unidad: Direccion de Desarrollo Comunidades Agrarias Sostenibles (DDCAS)

1. COMUNIDAD GUADALUPE VICTORIA

INFORMACION GENERAL
NOMBRE DE LA FINCA: Guadalupe Victoria
UBICACION: El Palmar, Quetzaltenango
FAMILIAS BENEFICIARIAS: 100
INFORMACION DEL CULTIVO DE HULE NATURAL

AREA DEL PROYECTO (Ha): 45

CLONES: Series FX, RRIM, PB y IAN
ETAPA. Mantenimiento y Explotacion

Actividades realizadas
» Se realizé6 acompanamiento técnico al proyecto productivo de hule natural de la
comunidad, en el cual se realizé una visita de campo a la plantacion. En esta visita
se procedié a dar recomendaciones en campo sobre las labores de mantenimiento
a realizar. Donde se dejaron las siguientes recomendaciones:
o Se debe continuar con la labor de deshijes la cual debe hacerse hasta los
2.5 metros de altura. Luego entre los 2.5 a 3 metros de altura se deberé
empezar con la formacién de copa donde deben quedarde 2 a 4 ramas,pier
arbol esto al inicio del invierno.
o Continuar con el control de taltuza O i
o Continuar con el control de zompopo aplicando Mirex. QO‘
o Se debe realizar manejo de malezas en las areas enmontadas.
o Se deben tutorear todas las plantas que estéen torcidas.




2. COMUNIDAD LA FE Y CHANTEL

INFORMACION GENERAL

NOMBRE DE LA FINCA: La Fe y Chantel
UBICACION: La Reforma, San Marcos
FAMILIAS BENEFICIARIAS: 101

INFORMACION DEL CULTIVO DE HULE NATURAL
AREA DEL PROYECTO (Ha): 55
CLONES: Series FX, RRIM, PB y IAN
ETAPA: Explotacion

Actividades realizadas

* Se procedié hacer un recorrido de campo junto con los beneficiarios a su proyecto
productivo de hule natural. En donde se dieron instrucciones en campo de las
labores a realizar y se dejaron las siguientes recomendaciones:

o Se deben respetar los canales de tope y escurrimiento del panel de pica.

o El angulo de pica debe ser de 30 grados para pica normal en media espiral
y 45 grados para pica inversa en un cuarto de espiral.

o Se deben bajar las espitas que estan cerca del canal de escurrimiento para
evitar la pérdida de anguio de explotacion.

o Se debe mejorar la aplicacion de la solucién coagulante. La cual debera
revolverse mejor al momento de agregarla en el guacal con latex para asi
mejorar la coagulacion.

o Se indico que la forma correcta para coagular.

o Toda la chipa producida en el dia debera ser recolectada.

o Se debe realizar control de malezas en las areas enmontadas para evitar el
problema de enfermedades del panel de pica.

o Para el control de enfermedades del panel de pica: Se debe aplicar 2 copas
Bayer de Folpan + 1.5 copas Bayer de Mirage + 5 cc de adherente por 1
galén de agua. Estas aplicaciones deberan realizarse en 3 aplicaciones a
cada 10 dias.

* Se informd sobre la situacién actual del mercado nacional e internacional de hule
natural y sus expectativas a futuro.



3. COMUNIDAD VERONA

INFORMACION GENERAL

NOMBRE DE LA FINCA: Verona
UBICACION: Ixcan, El Quiché.
FAMILIAS BENEFICIARIAS: 17

INFORMACION DEL CULTIVO DE HULE NATURAL
AREA DEL PROYECTO (Ha): 23.78
CLONES: IAN 873
ETAPA: Mantenimiento

Actividades realizadas
+ Se dio acompanamiento técnico al proyecto productivo de hule natural. Ei cual
consistid en realizar un recorrido de campo junto con los miembros de la
comunidad a la plantacién. Donde se reviso los trabajos de mantenimiento dejados
anteriormente y se dejaron las siguientes recomendaciones:
o Continuar con el deshijes en todas las plantas hasta 2.5 metros de altura.
o Las podas de formacion deberan continuarse.
o Se debe continuar con el control de zompopo.
o Las areas enmontadas se deben limpiar.
o Se pidi6é hacer un conteo de las plantas listas para pica. Donde deben medir
a una altura de 1.5 metros una circunferencia de 50 centimetros.
o Se les explico la situacion actual del mercado de hule tanto nacional como
internacional.

4. COMUNIDAD CHAJBELEN

INFORMACION GENERAL
NOMBRE DE LA FINCA: Chajbelen
UBICACION: Cahabén, Alta Verapaz
FAMILIAS BENEFICIARIAS: 45 K2
INFORMACION DEL CULTIVO DE HULE NATURAL P
AREA DEL PROYECTO (Ha): 31.47 N /]
CLONES: IAN873 A0 \
ETAPA: Manlenimianzpjo :\:\L’ u“’ / 0‘?‘“
(;O‘\* C\\\\:\
Actividades realizadas p ‘E“\'}
« Se dio acompanamiento técnico al proyecto productivo de hule naturaide lac ad

Chajbelen. Donde se procedié hacer un recorrido a la plantacion junto con rhiembros



de la comunidad, en el cual se revisaron labores de mantenimiento dejadas en la visita
anterior y se dejaron las siguientes recomendaciones:

o Se debe continuar con el deshije de las plantas hasta 2.5 metros de altura.

o Iniciar con las podas de formacién de copas y balanceo.

o Continuar eliminando todas aquellas plantas que no son anuales que se

encuentran dentro el proyecto productivo de hule natural.
o Continuar con el control de zompopo.
o Se de continuar con la limpia en las areas enmalezadas.

El precio de mercado internacional del kilo seco procesado promedio para el mes
de mayo del 2021 de acuerdo a la bolsa de Singapur de US$.1.72 el kilo de hule seco
para hules TSR 20. Y el precio nacional de compra de hule seco por procesar de acuerdo
a cada planta se encuentra en un rango de US$1.35 a US$1.42 por kilo seco de hule de
finca (este rango de precios varia debido a que algunos beneficios proporcionan el pago
de flete del producto hacia la planta, otras recogen el producto directo en las fincas de

los productores y otras no reconocen flete).

Ing. Ro ularte Gaitan




ANEXO. FOTOGRAFIAS DE LAS VISITAS REALIZADAS
UNIDAD GUADALUPE VICTORIA
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Fotografia 2. Plantacién en explotacién con pica inversa. /D




3. COMUNIDAD VERONA

= 4

¥

Fotografia 3. Plantacion de hule en crecimiento con asocio cardamomo.




INFORME MENSUAL

DE ACTIVIDADES
Nombre completo: Jaqueline Alejandra Xinico Olcot.
Servicios técnicos como: Analista Digitador -
Contrato numero: RRHH-17-2021
Periodo del informe: Mayo de 202%

Lugar de prestacion del servicio: Oficina Regional de Chimaltenango

Descripcion de actividades:

» Calificacion de 400 cartas de créditos nuevos.

e Creacién de 400 personas en el sistema.

e Ingreso de 400 formularios de créditos nuevos al sistema.

e Aprobacion de 400 formularios de créditos nuevos.

e Clasificacion de papeleria aprobada en el archivo fisico.

» Clasificacion de papeleria con dictamen de rechazo en el archivo fisico
. Ordeﬁ,amiento de papeleria y archivo fisico del area de arrendamiento.

e Actualizacion de base de datos de Excel.

* Rotulacién de Cajas de expedientes y formul

APROBADO POR.

“ng. Eric Aram Carrillo Carranga,’
Coordinador Regional <)~
Oficina Regional de Chimaltenatigo
Fondo de Tierragy
0\
<




INFORME MENSUAL

DE ACTIVIDADES
Nombre completo: Alex Fernando Arévalo Martinez
Servicios técnicos como: Analista Digitador .~
Contrato namero: RRHH-18-2021 7
Periodo del informe: Mayo 2021 <

Lugar de prestacion del servicio: Agencia Municipal de Tierras Moyuta Jutiapa

Descripcion de actividades:

{

10.Se imprimieron y entregaron a los Promotores de Cobro y G

Se digité 200 expedientes de crédito para solicitantes nuevos del Programa Especial de
Arrendamiento.

Se imprimieron 200 formularios de los solicitantes nuevos, correspondientes a los departamentos de
Jutiapa y Jalapa, ordenadas por lider y por municipio.

Se imprimieron 200 formatos de censos de produccion y se adjuntaron une a cada formulario.

Se entregaron 200 formularios de los solicitantes nuevos a los Promotores de Cobro y Gestion para su
distribucion en campo.

Se digit6 en la base de datos la informacion de 200 formularios de solicitantes nuevos ya firmados
para este afio 2,021.

Se imprimieron 200 hojas de chequeo de calificacién una por cada fermulario digitado en la base de
datos.

Se verifico la calidad de los datos cargados al sistema de las formularios firmados, por los solicitantes.

Se revisaron y archivaron fisicamente 200 formularios de solicitantes nuevos ya firmados y digitados
en la base de datos.

Se digit6 en la base de datos la informacion de 200 formatos de censos de produccion
correspondientes al proyecto productivo realizado en el afio 2020 por los solicitantes.

idn 200 fermatos de solicitud de cédito

[ &
ﬁ __-./

imas del

(f)

Alex Fernﬁndo A?ls.ealo Martinez

Ing. Eric AlainCarril
uoormnador Reglo 2




INFORME MENSUAL
DE ACTIVIDADES

Nombre completo: Hermes Adolfo Pérez Cardenas

Servicios Técnicos como:

Técnico administrativo especialista en aspectos fiscales,
compras y capitales de trabajo

/

Contrato numero: RRHH-26-2021 /

Periodo del informe: mayo de 2021 |

Lugar de prestacion del servicio: Oficina Regional de Chimaltenango.
Descripcion de actividades: /

1 Se asesord a directivos de la finca el Zunzal en el proceso de conformacion de expediente de
liquidacion y gestion de capital de trabajo para.

2 Se capacit6 a integrantes de la Junta Directiva y beneficiarios de la finca El Zunzal, sobre la Ley de
Compras y Contrataciones del Estado en sus diferentes modalidades, asi como sobre la utilizacion
del Sistema de Informaciéon Guatecompras.

3 Se asesord a directivos de la Empresa Campesina Asociativa E.C.A. El Retiro Canton Chitulul, San
Antonio Palopd, Solola, beneficiarios de la Finca El Retiro, en el proceso de presentacion de
estados financieros y estado de resultados correspondiente al ejercicio fiscal 2020.

4 Se sostuvo reunion de trabajo con directivos de la finca Oscuros Guatalones, con el objeto de
notificarles sobre la politica de Regularizacion de Capitales de Trabajo.

5 Se brindé acompafiamiento técnico al Presidente y Representante Legal de la Asociaciéon para el
Desarrollo Integral del Cipresaldn, beneficiarios de la finca Las Mercedes y Pacoc, en el proceso de
rendicion de cuentas ante las instancias correspondientes.

6 Se brindé acompafiamiento técnico al Presidente y Representante Legal de la Asociacion Pro-
adquisicion de Tierras El Esfuerzo, Guazacapan, Santa Rosa, beneficiarios de la finca San Antonio,
en el proceso de rendicion de cuentas ante las instancias correspondientes.

7 Se brindd la asesoria para la Publicacion dentro del sistema de informacion Guatecompras de fas
compras realizadas bajo la modalidad de baja cuantia de la Comunidad Agraria, Nlagara ublc
en Oratorio, Santa Rosa. ,,’ i 3\

8 Se brindd la asesoria para la Publicacién dentro del sistema de informacion Guatecor mgras de las > <.
compras realizadas bajo la modalidad de baja cuantia de la finca El Retiro ublc;d& ochuta, W
Chimaltenango. Py

9 Se brindd la asesoria para la Publicacion dentro del Sistema de lnformacién%uate mpras de;

compras realizadas bajo la modalidad de baja cuanti a Fin Esmeralda ECQ en
Escuintla, Escuintla. C)(.J

—

Aprobado por:
lng‘-‘E’rlc Alain Carrillo Carran)q
Coordinador Regional

Oficina Regional de Chimaltenango

Pagina 1 de 2



ANEXOS

Fotografia 1: Reunién de trabajo con directivos de la finca San Antonio.

Pagina 2 de 2



DE ACTIVIDADES
Nombre completo: José Luis Baran Canu -
Servicios Técnicos como: Técnico en Desarrollo Integral
Contrato numero: RRHH-40-2021 . ,
Periodo del informe: Mayo, 2021 -
Lugar de prestacion del servicio: Oficina Regional de Chimaltenango.
Descripcion de actividades: F

1 Se le dio seguimiento he informando a los miembros sobre la actualidad de la pandemia Covid-19 gue esta
asotando a |a poblacion guatemalteca.

2 Sele dio seguimiento al acta de depuracion de los miembros por renuncia voluntaria de la ECA El Niagara.

3  Se elaboraron enmiendas al documento de zonificacién territorial de la finca El Niagara, afio 2020; de la
Empresa Campesina Asociativa E.C.A. Cataratas El Niagara.

4  Se apoyd en la gestion de proyectos agropecuarios para la seguridad alimentaria de los miembros de la
Empresa Campesina Asociativa E.C.A. Cataratas E| Niagara.

5  Se elaboraré la actualizacion al Plan de Manejo de desechos sélidos y liquidos, de la comunidad Agraria
Niagara, Afo 2020.

& Se elaborardn controles y registros de las unidades productivas de los proyectos, buscando siempre ser
amigable con el medio ambiente y con enfoque de equidad de género.

7  Se facilité conocimientos a los hijos de los beneficiarios de la Empresa Campesina Asociativa E.C.A.
Cataratas El Niagara, sobre el reciclaje y manejo de desechos sélidos, minimizando con ello la
contaminacién ambiental.

Se establecieron mesas técnicas para el analisis de procesos de desarrollo integral con respecto a los sub
proyectos en ejecucion verificando su viabilidad y factibilidad de una siguiente etapa.

9 Se acompafio a los miembros en la ejecucion fisica y financiera de la reinversion de chile chocolate, de la
Empresa Campesina Asociativa ECA Cataratas El Niagara.

10 Se actualizé las guias practicas sobre el manejo agroforestal de la finca El Niagara, de la Empresa
Campesina Asociativa E.C.A. Cataratas El Niagara.

11  Seles entrego lotes y trabajaderos a miembros nuevos de la ECA El niagara para llevar a cabo el modelo
planteado por DCAS.

12 Se implementd proyectos para produccién de alimentos para autoconsumo con enfoque de género, f
pertinencia cultural a los miembros.

13 Se les recomendo a los miembros en sembrar las area de forestacion ya que se esta atrasadc(_co |
planificacdo. = )

14 Se apoyo a los miembros en completar la membresia de la ECA El niagara, para asi poder cc;ngaf’co
Quorum en sus asambleas comunitarias.

15 Se capacitd a la Empresa Campesina Asociativa E.C.A. Cataratas El Niagara, en temas sohre desarrbllo de
las economias campesinas sostenibles y amigables con el medio ambiente. N

16 Se mejord las condiciones de vida de las familias medi oracion de nuevas tecnolog@;

INFORME MENSUAL

s, Haciendo uso correcg)del

orientadas a la produccién del cultivo de tomate bajo ¢géndiciones controla

sistema de riego por goteo.

(f)

‘= -
Aprobado por:

Oficina Regional de Chimaltenango. Oficina Regional de Chimaltenango

€ Luis Bara Vi Ing‘.}ﬁ(c Alain Carrillo Carranza.
Técnico en Desarrollo Integral Coordinador Regional




ANEXOS

Anexo 1: Se acompaid a los miembros en la inspeccién del rio Margaritas para la
captacion de agua para activar la bomba de ariete.

Anexo 2: Se capacito a los miembros en la reinversion del chile cuerudo, haciendo
enmiendas agricolas y desinfeccion de suelo.




INFORME MENSUAL
DE ACTIVIDADES

Nombre completo:
Servicios técnicos como:
Contrato numero:
Periodo del informe:
Lugar de prestacion del servicio:

Ronal Josué Com Alfaro .

Analista Digitador -

RRHH-19-2021

Del mes de mayo de 2021

Coordinacién Regional de Retalhuleu

Descripcion de actividades:

No. | Descripcion de actividades Cantidad
1 Digitar informacion de los datos relacionados con los solicitantes. 500
2 Digitar en la base de datos la informacion contenida en los formularios de solicitud ya firmados por 500

los solicitantes.
3 Verificar la calidad de los datos cargados al sistema. 500
4 | Presentar los informes que le sean requeridos de acuerdo a su area de responsabilidad. 1
[ Imprimir hojas de chequeo por cada formulario de solicitud y listados detallados de formularios
5 ; 1000
ingresados. i
6 Digitacién de informacién de censos de produccion. 0
N
7 Procesar y adjuntar hojas de chequeo de calificacion a cada expediente. [\ = 1000
8 | Llevar el orden y el manejo de archivos. > N7 \QDD
P & - . ™ z A
O\ Y e\
Otras actividades asignadas > \ i
i ol A\
. /o
9 Llamadas a lideres comunitario para el pago del crédito de arrendamiento. O\ 75
&
10 | Digitacién de informacion de datos socioeconomicos de cada expediente de nuevos créditos 0

o

ongfosué Com Alfaro
Analista Digitador

Aprobado por:
Fg.




- INFORME MENSUAL
‘ : DE ACTIVIDADES

Nombre completo: Herlin Adiel Martinez Martinez.

Servicios técnicos como: Analista Digitador

Contrato nimero: RRHH-21-2021

Periodo del informe: Mes de Mayo 2021 |

Lugar de prestacién del servicio: Agencia dé Tierras Huehuetenango

Descripcién de actividades:
1 Revisién del Status de los beneficiarios que obtuvieron crédito del programa de arrendamiento de tierra de afios | 2000
anteriores.
2 | Impresién de formularios de solicitud para créditos nuevos 2021. i
3 | Adjuntar hojas de chequeo de calificacién a cada formulario de créditos nuevos 2021. 1000
s Brindar informacién a lideres sobre los lineamientos a implementarse en la gestion de créditos de
refinanciamiento. 1600
Analisis y Digitacion de expedientes de solicitud de créditos nuevos.
5
600
Convocar a lideres comunitarios para socializacion y firma de formularios de solicitud de créditos nuevos 2021,
6 | de los distintos municipios del departamento de Huehuetenango. 100
7| Aprobacién de formularios de Créditos de Nuevos. "
Otras actividades asignadas:
Realizacién de planificacién de actividades a realizarse durante el mes de Mayo 2021. 1
1
2 5

Presentar los informes que me sean requeridos de acuerdo a mi drea de responsabilidad

3 | Llamadas telefdnicas a Lideres para convocar a reuniones para brindar informacién sobre Ja
'S

nuevos 2021 Y

4 | Apoyo en la conformacion de expedientes de solicitud de créditos nuevos 2021. \/ Y \\‘ 3 200

(

B, Loy

7 /

Q

F

q :
1)

(f) Aprobado por: A FONDO DF TIFRRAS
erlin Adiel Martinez Martinez. Ing. Cesar Manuel Agui qdén.L{,’o
Analista Digitador Coordinador Regigna i

egiol uleu



INFORME MENSUAL
. " DE ACTIVIDADES

Nombre completo: HUMBERTO ALEXANDER OCHOA HERNANDEZ
Servicios técnicos como: Analista Digitador.

Contrato nimero: RRHH-20-2021 _

Periodo del informe: Del mes de Mayo de 2021 7/

Lugar de prestacion del servicio: Coordinacion Regional de Retalhuleu

-

No. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES CANTIDAD
1 Digitar informacion de los datos relacionados con los solicitantes. 1000
2 | |Procesary adjuntar hojas de chequeo de calificacion a cada expediente. 1000

Imprimir hojas de chequed por cada formulario de solicitud y listados
detallados de formularios ingresados.

1000

i Digitar en la base de datos la informacién contenida en los formularios de 1000
solicitud ya firmados por los solicitantes.

5 Verificar la calidad de los datos cargados al sistema. 1000

Presentar los informes que le sean requeridos de acuerdo a su drea de
responsabilidad.

7 Llevar el orden y el manejo de archivos.

8 ingreso de datos socioecoriomico

10

11

12

F. W F. \
HUMBERTO ALEXANDER OCHOA HERNANDEZ APROBADEPROR JEL AGUIRR -ﬁ___'
Analista Digitador o

R
TR A
.—"‘



INFORME MENSUAL
DE ACTIVIDADES

Nombre completo: Juan Carlos Gémez Agustin

Servicios profesionales como: Técnico en Manejo Sostenible de Bienes y Servicios
Naturales

Contrato namero: RRHH-76-2021 /

Periodo del informe: Del 6 al 31 de Mayo de 2021 *

Lugar de prestacion del servicio:

Departamento de Retalhuleu.

Finca Los Cocos y Anexos, Municipio de Champerico,

No.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

CANTIDAD

Apoyar a la Subordinacién de Area DCAS, para la realizacion de las actividades
y procesos de operacion para el manejo sostenible de los bienes y servicios
naturales y su implementacion

Apoyar en la elaboracion del Plan Operativo Anual de la Subordinacion DCAS en
base a la Agenda Estratégica Institucional y dar el seguimiento en la ejecucion
del mismo

Dar cumplimiento a los procesos y procedimientos establecidos en la Politica
Ambiental Institucional para su aplicacion efectiva en favor de las comunidades
agrarias

Realizar eventos de capacitacion y formacion en temas ambientales a técnicos
de los equipos multidisciplinarios regionales y a beneficiarios de comunidades
agrarias

Elaborar material didactico para la implementacion de programas de
capacitacion y formacion para técnicos y beneficiarios, segun lineamientos de su
superior inmediato

P2 a

Apoyar en la supervision periédica del trabajo en materia el manejo sosrenimqrﬂé)u _
los bienes y servicios naturales que realizan los equipos multidisciplinarios " < .

proporcionar el apoyo necesario para el cumplimiento de las actividades
proyectos respectivos

Presentar reportes periédicos sobre el nivel de avance de la gjecucion de
actividades y proyectos al Subcoordinador DCAS y a requerimiento especifico
de la Direccién del programa.

Seguimiento a los compromisos adquiridos por las comunidades beneficiadas
por la Politica de reestructuracion Social y Economica de la Deuda.

Formular planes y proyectos de manejo en materia del manejo sostenible de los
bienes y servicios naturales, con fines de gestion y ejecucion de dichos planes
de manejo.

10

Gestionar incentivos econémicos o en especies por el manejo de los recursos
naturales ante entidades regionales o nacionales, asi como ante el Instituto
Nacional de Bosques -INAB- en el caso del manejo de los bosques y
reforestacion en sus diferentes modalidades




Monitorear y evaluar la ejecucion correcta de los planes de manejo forestal,

11 ambiental y econémicos aprobados en materia de bienes y servicios naturales
Elaborar e implementar planes comunitarios de manejo y conservacion de

12 suelos y agua a fin de lograr el aprovechamiento de manera racional

13 Realizar otras funciones inherentes al puesto.

oy

h.uleu.




ANEXO

Actividades realizadas durante el mes:

Socializacion y validacién de
zonificacion de la finca aprobada.

la propuesta de

Entrega de semillas e insumos para el establecimiento y
mantenimiento de vivero forestal en coordinacion con la
Municipalidad de Champerico e ICC




INFORME MENSUAL
DE ACTIVIDADES
Nombre completo: Carlos Dagoberto Vasquez Fuentes.
Servicios profesionales como: Técnico en Manejo Sostenible de Bienes y Servicios
Naturales. , 4
Contrato nimero: RRHH-48-2021
Periodo del informe: Mayo de 2021,
Lugar de prestacion del servicio: Finca Cuchumatanes, Municipio de Champerico,

Departamento de Retalhuleu.

No.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES CANTIDAD

Apoyar a la Subordinacién de Area DCAS, para la realizacién de las actividades
y procesos de operacién para el manejo sostenible de los bienes y servicios 3
naturales y su implementacion.

Apoyar en la elaboracion del Plan Operativo Anual de la Subordinacién DCAS P
en base ala Agenda Estratégica Institucional y dar el seguimiento en la o5
ejecucion del mismo TR A1, Y

Ambiental Institucional para su aplicacién efectiva en favor de las comunidade
agrarias N/

T
-

=
1

Dar cumplimiento a los procesos y procedimientos establecidos en la Poffﬁcaé\ 3 \
/

y. N

Realizar eventos de capacitacion y formacion en temas ambientales Qtécn‘g:s\; ‘oY

de los equipos multidisciplinarios regionales y a beneficiarios de comunida
agrarias

Elaborar material didactico para la implementacién de programas de (1))
capacitacion y formacién para técnicos y beneficiarios, segun lineamientos de O
su superior inmediato

Apoyar en la supervision periédica del trabajo en materia el manejo sostenibie

de los bienes y servicios naturales que realizan los equipos multidisciplinarios y
proporcionar el apoyo necesario para el cumplimiento de las actividades o 1
proyectos respectivos

Presentar reportes periédicos sobre el nivel de avance de la ejecucion de |
actividades y proyectos al Subcoordinador DCAS y a requerimiento especifico 2
de la Direccién del programa.

Seguimiento a los compromisos adquiridos por las comunidades beneficiadas
por la Politica de re estructuraciéon Social y Econémica de la Deuda. 0

Formular pianes y proyectos de manejo en materia del manejo sostenible de los
blenes y serviclos naturales, con fines de gestion y efecuclon de dichos planes 1
de manejo.




Gestionar incentivos econémicos o en especies por el manejo de los recursos
naturales ante entidades regionales o nacionales, asi como ante el Instituto

10 Nacional de Bosques -INAB- en el caso del manejo de los bosques y
reforestacién en sus diferentes modalidades
Monitorear y evaluar la ejecucion correcta de los planes de manejo forestal, = ey
11 ambiental y econémicos aprobados en materia de bienes y servicios naturales 1
Elaborar e implementar planes comunitarios de manejo y conservacion de
12 | suelos y agua a fin de lograr el aprovechamiento de manera racional 1
13 Realizar otras funciones inherentes al puesto. 4 J

Vasquez Fuentes
Sostenible de Bienes
y Seivicios Naturales.




GALERIA FOTOGRAFICA.

Fotogaﬁa 3 Fotografia. 2

instituciones y ONGs. Fca. Cuchumatanes. al INAB. Fca. Cuchumatanes.




