INFORME MENSUAL

- DE ACTIVIDADES

Nombre completo: Walter Danilo P& Cuc -

Servicios Profesionales como: Técnico en Fortalecimiento Organizacional para el
Desarrollo

Contrato nimero: "RRHH-56-2021

Periodo del informe: « Julio de 2021

Lugar de prestacion del servicio: Finca Jolom Huch, del Municipio de Coban, Departamento
de Alta Verapaz

Descripcion de actividades:

v

v
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1

Capacité a la Junta Directiva de la ECA “CAMPESINOS UNIDOS DEL NORTE" El Desconsuelo,
sobre trabajo en equipo.

Apoyé en la celebracion de asamblea general extraordinaria para la depuracion de miembros a la
junta directiva de la ECA “"CAMPESINOS UNIDOS DEL NORTE"

Participé en actividades Folcklorica organizada por familias (ceremonia Maya) de la ECA
“CAMPESINOS UNIDOS DEL NORTE".

Capacité a gestores para el desarrollo de la ECA CAMPESINOS UNIDOS DEL NORTE sobre
trabajo en equipo.

Capacité a la Junta Directiva de la COQEDEC para el Resolucién de Conflictos

Capacité a familias de nuevo ingreso como asociados de la “COQEDEC" sobre Derechos y
obligaciones de los asociados y Trabajo en Equipo.

Apoyé en la celebracion de asamblea general extraordinaria de la “COQEDEC", para la gestion de
complemento del segundo desembolso del subsidio monetario para la compra directa de alimentos.
Apoyé y coordiné con la Secretaria de Obras Saciales de la Esposa del Presidente, para ensefar
la elaboracién de productos Suavitel y Shampoo con mujeres del Paraje Flecha Canguinic.

Apoyeé en el fortalecimiento a grupo de jévenes sobre procesos de organizacién comunitaria Wa
la conformacién de una comisién de la Juventud del Paraje Flecha Canguinic. \(c?*

K/

Capacute a asociados por grupo de gestores de la AAMAQ sobre trabajo en equipcs

Capacité al COCODE del Paraje Nueva Lagunita, sobre ley de consejos de deﬁglo_
Visité a familiz

Coordmador ' hf“v
'Regional Alta Verapﬁ'Fo@_@« q¥ierras

de recién ingreso para la verificacion de permanencia dentro de |a finca La Flecha. g
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INFORME MENSUAL
DE ACTIVIDADES
Nombre completo: Carlos Francisco Valdizén Soto”
Servicios profesionales como: Técnico en Manejo Sostenible de Bienes y Servicios Naturales
Contrato namero: RRHH-62-2021 -~
Periodo del informe: . julio de 2021 .
Lugar de prestacion del servicio: Coordinacién Regional Coban, Alta Verapaz

Finca Pancus, del municipio de Tucurd, Alta Verapaz

Descripcion de actividades:

y 1

Conoci y apliqué lo normado en la agenda estratégica del Fondo de Tierras y politica Ambiental
Institucional, para su cumplimiento a favor de las comunidades agrarias, de las Fincas, Pancus,
y Los Lagartos, ubicadas en el departamento de Alta Verapaz.

Realice eventos de capacitacion y formacion en temas ambientales a los beneficiarios de las
comunidades agrarias de las Fincas Pancus, Los Lagartos ubicadas en el departamento de Alta
Verapaz.

Brinde asistencia técnica para el manejo de los bienes y servicios naturales aprobados y
proporcione el apoyo necesario para el cumplimiento de las actividades o proyectos respectivos
de las Fincas Pancus y Los Lagartos ubicadas en el departamento de Alta Verapaz.

Realice el monitoreo forestal para dar seguimiento al compromiso adquirido por las comunidades
beneficiadas por la politica de re estructuracion social y econémica de la deuda, de las fincas
Pancus y Los Lagartos ubicadas en el departamento de Alta Verapaz.

Coordine actividades con personal técnico de la sub coordinacion regional DCAS, con los
miembros del equipo técnico multidisciplinario y organos de direccion y operativos de las
organizaciones beneficiarias de las fincas Pancus y Los Lagartos ubicadas en el departamento
de Alta Verapaz.

Presente la planificacion mensual de actividades consensuada con el equipo técnico
correspondiente para eficientizar los servicios técnicos brindados a las fincas, Pancus y Los
Lagartos, ubicadas en el departamento de Alta Verapaz.

Deje constancia en bitdcora de la comunidad anotando: fecha, actividades realizada
recomendaciones anteriores atendidas, recomendaciones nuevas, compromisos adquirido‘ggﬂbs

Brinde asistencia técnica en el proceso de monitoreo a la actividad de raleo de por
INAB, en la plantacion de pino de 30 hectareas de la finca Pancus. 00



10. Brinde acompafamiento y asistencia técnica en el proceso de conformacion de expedientes de
liquidacion de capitales de trabajo.

11. Brinde apoyo al programa de acceso a la tierra en el proceso de establecimiento y levantamiento
de datos en calicatas.

S T— A
~ Aprobado por: ﬁé’%ﬂ'ﬂ“ﬁm
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FOTOGRAFIA No 1

FOTOGRAFIA No. 2

de 30 hectareas, Finca Pancus
FOTOGRAFIA No. 3

Monitoreo al proceso de raleo al 50% en plantacion de pino | Asistencia técnica en el proceso de cubicacion de

produclos forestales en transpor!e F inca Pancus

Asistencia técnica en el proceso de registro y control de
emision de notas de envio exentas de licencia forestal, Finca
Pancus

Asistencia técnica en el proceso de pica para
aprovechamiento de latex en plantacion de 82 hectareas en
produccion Finca Rio Polochic

|
F ~___ FOTOGRAFIA No. 5
|

Socializacion sobre la oferta turistica existente en Finca
Pancus

FOTOGRAFiA No. 6
4

Monitoreo de crecimiento y desarrollo de dsg
proyecto de bosque Ripario, Finca Los Lagartos |




INFORME MENSUAL

DE ACTIVIDADES
Nombre completo: - Imma Yolanda Chiquin Bac _
Servicios Profesionales como: Técnico en Fortalecimiento Organizacional para el Desarrollo
Contrato namero: © RRHH-57-2021
Periodo del informe: Julio de 2021 - -

Lugar de prestacion del servicio:  Finca Pancus, municipio de Tucurt, Departamento de Alta Verapaz

Descripcion de actividades:

1. Coordiné con el equipo multidisciplinario las actividades a desarrollar en campo y gabinete.

2. Asesoria y acompafiamiento a lideres locales, grupos organizados y gestores para que
realicen sus gestiones.

3. Capacité para el fortalecimiento organizacional en area legal, administrativo y desarrollo
personal a directiva de las organizaciones.

4. Coordinacion para el seguimiento en la implementacion de la estrategia para el
fortalecimiento del capital social de las fincas Pancus, Los Lagartos.

5. Apoyé a las organizaciones para la conformacion de expedientes de liquidacion y gestion de
capital de trabajo.

6. Brindé seguimiento a los tramites de depuracion de asociados y miembros de las
organizaciones de las fincas asignadas.

7. Asesoria y/o acompafiamiento a las organizaciones para que realicen sus tramites legales,
tributarios y fiscales

8. Elaboracion, actualizacion y reporte de listados de los espacios de participacion comunitaria
de hombres y mujeres, nifias y nifios

9. Asesoré a gestores y grupos organizados en la elaboracién de perfiles de proyectos y
autoridades locales, promoviendo el enfoque de género y pertinencia cultural.

10. Comunidades agrarias con implementacion y actualizacion de controles administrativos,
fiscales y financieros. R

11. Evaluacién del plan operativo anual comunitario en base al PDIC, con participacion d%%@F

comunidad.

12. Coordinacion con el equipo para el seguimiento en la implementacion de
saneamiento por medio de acciones de mejoramiento de letrinas y manej
garantizar la salubridad de las familias.




13. Monitoreo al proceso de educacion para adultos (alfabetizacion).
14. Implementacion de acciones enfocadas al desarrollo de los cuatro pilares de la SAN con
enfoque de género

; o Aprobado po / 2
Irma Yoldnda Chiglin Bac rankhltBenjam
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Fotografias







INFORME MENSUAL

DE ACTIVIDADES
Nombre completo: | Oscar René Choc Xol
Servicios técnicos como: Técnico en Desarrollo Integral-
Contrato namero: RRHH-52-2021
Periodo del informe: - Julio de 2021
Lugar de prestacion del servicio: Finca Pancus, San Miguel Tucuru Alta Verapaz

Descripcion de actividades:

U]

1.

10.

i

12.

Se capacitd a miembros de la junta directiva y gestores en el manejo agronémico del cultivo de
cardamomo en plantilla de la Asociacién Campesina Maya Q’'eqchi’ la Libertad Tinajas Panzos Alta
Verapaz.

Se apoy6 a la Junta Directiva, gestores y comisiones en el taller de sensibilizacion y reforzamiento del
programa de Desarrollo de Comunidades Agrarias Sostenibles -DCAS- en seguimiento del
fortalecimiento del capital social, de la Asociacién Campesina Maya Q'eqchi’ la Libertad Tinajas Panzos
Alta Verapaz.

Se apoyo en la coordinacién con personal de ENERGUATE y Junta Directiva, COCODE para la reunion
sostenida para la normalizacion e introduccién de la energia eléctrica en la Comunidad Agraria el Mirador
Pancus, San Miguel Tucuru Alta Verapaz.

Asistencia Técnica y acompafnamiento a gestores y comisiones en la cubicacién de la madera en el
aprovechamiento del subproyecto de pino de 30 hectareas. de la Asociacion Campesina Maya Q'eqchi’
la Libertad Tinajas Panzos Alta Verapaz.

Se capacité a miembros de la Junta directiva en el tema Establecimiento de Biofabricas. Para la
elaboracion de abonos organicos para los subproyectos productivos.

Se apoyo y se les dio acompafiamiento a los miembros de la Junta Direciva en la ejecucién del capital
de trabajo de la Asociacion Campesina Maya Q’eqchi’ la Libertad Tinajas Panzos Alta Verapaz.
Asistencia técnica y acompaiamiento en el manejo técnico del subproyecto de crianza y engorde de
pavos para la ampliacion del area del subproyecto.

Se capacitd a los beneficiarios de la Asociacion Campesina Maya Q’eqchi’ la Libertad Tinajas Panzos
Alta Verapaz en el tema de fertilizacion en el subproyecto de maiz para fortalecer los trabajos
agronémicos que se realizan en el cultivo y mejorar la produccion.

Asistencia técnica y monitoreo en el subproyecto de Bosque con Fines Energéticos para seguir con el
manejo del subproyecto.

Se apoyo en la conformacién de la documentacién para la liquidaciéon y gestion de capital de trabajo de
la Asociacion Campesina Maya Q’'eqchi la Libertad Tinajas Panzos Alta Verapaz. -~

Se apoyo en la capacitacion a la junta directiva en el tema de manejo de desechos uqu@% solidos y
la actualizacion de la zonificacién de la finca Pancus, de la Asociacién CampesinacM
Libertad Tinajas, Panzos A.V.

Se apoy6 en la conformacion de informes para la Contraloria General de
Capital de Trabajo de la Asociacion Campesina Maya Q’eqchi’ La (Yoertad
Verapaz.

ﬂ/ ) '/ . @G{‘{"'
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\_Oscar René/Choc Xol ING/A&

Técnico en Desgrrollo Integral Coordinador Regional, Reg Qﬁﬁlﬂ\\?eyap
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| Capacitacion a los beneficiarios en el tema de fertilizacién | Monitoreo y acompariamiento en el aprovechamiento de
| de maiz. la madera de pino de 30 hectéreas.
I ST LN 7 T 2

L

|"Reunién con personal de ENERGUATE para la gestion de | Asistencia técnica en el manejo agrondmico de la
| energia eléctrica. plantacion de cardamomo, plantilla ;

y—

| Capacitacién en el tema de Instalacion de Biofabricas Apoyo y acompafiamiento en la ejecuc
trabajo de la Asociacion. _
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INFORME MENSUAL

DE ACTIVIDADES
Nombre completo: Luis Estuardo Pax Teyul
Servicios técnicos como: Técnico en Desarrollo Integral
Contrato namero: RRHH-51-2021
Periodo del informe: Julio 2021.

Lugar de prestacion del servicio: Coordinacién Regional, Alta Verapaz/Finca La Flecha,

Municipio de Coban, Departamento de Alta Verapaz.

Descripcion de actividades:

1.

10. Participe en la evaluacién del avance fisico y financiero del proceso de inversién d

11.Apoye a Junta Diregtiva en la elaboracién y conformacién del ex

Desarrolle de manera integrada, las actividades a realizar en la comunidad agraria inherentes
a las lineas de accion de Fortalecimiento Organizacional, Manejo Sostenible de los Bienes y
Servicios Naturales y de Desarrollo Economias Campesinas Sostenibles, del programa de
Desarrollo de Comunidades Agrarias Sostenibles —~DCAS-, conjuntamente con el personal
técnico del equipo multidisciplinario DCAS.

Coordine y participe en reunién mensual con comités de los distintos sub proyectos de la
“COQEDEC”

Realice capacitaciones a asociados de la “COQEDEC” sobre temas de Fortalecimiento
organizacional, manejo de bienes y servicios y desarrollo de economias campesinas
sostenibles.

. Apoye al comité de Reforestacion en la coordinacion y realizacién de la resiembra de plantas

latifoliadas de teca.

. Implemente con el apoyo del equipo multidisciplinario los subproyectos contenidos en el plan

de inversion aprobado por el Consejo Directivo, facilitando ademas la estructura
organizacional comunitaria para el efecto.

Capacite a los asociados de la “COQEDEC” en la preparaci6n de sitio para el establecimiento
de secadoras de cardamomo.

. Apoye a Junta Directiva en la elaboraciéon y entrega del expediente para la gestion del

complemento del tercer desembolso de subsidio para compra de alimentos, para las 15
familias de nuevo ingreso.

Apoye al comité de cacao en la coordinacion de actividades previas a la siembra de plantas
de cacao.

Apoyar a Junta Directiva en actualizaciéon de documentos de control de egresos y rendicién de
cuentas ante asamblea general.

trabajo otorgado por el Fondo de Tierras, para la elaboracién de los respes{ s
comunitarios a Contraloria General de Cuentas, Ministerio de Finanzas Publi ".* ongrego de
la Republica y Fondo de Tierras. s

Coardlnador Remonal

Regional \J’e\(apazk
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FOTOS ACTIVIDADES MES DE JULIO 2021

Fotografia 1: capacitacién a mujeres sobre cémo elaborar una
abonera.

== = R ——— R A

Fotografia 2: monitoreo al crecimiento de las plantas de teca, en
vivero.




INFORME MENSUAL

DE ACTIVIDADES
Nombre completo: Manuel Cac Castro.
Servicios profesionales como: Técnico en Desarrollo de Economlas Campesinas Sostembles
Contrato namero: RRHH-60-2021 -
Periodo del informe: Julio de 2021
Lugar de prestacion del servicio: Finca: Sepurul del municipio de Santa Maria Cahabdn,

departamento de Alta Verapaz.

Descripcion de actividades:

:

Coordiné con equipo técnico multidisciplinario diferentes actividades de asesoria técnica en las fincas
Valle Verde Sactela y Sepurul para la implementacion, mantenimiento y monitoreo en cada uno de los
subproyectos productivos en ejecucion.

Apoyé en la sensibilizacion de las familias de la finca Valle Verde Sactela para integrarse al modelo
DCAS y ejecutar los subproyectos productivos.

Conformé equipos comunitarios de jovenes, nifios y nifias en finca Valle Verde Sactella para la
implementacién del programa de formacion integral para el desarrollo de capacidades sociales,
economicas y ambientales.

Asesoré a beneficiarios de la finca Sepurul para monitoreo de desarrollo vegetativo de cultivo de
cardamomo como subproyecto productivo en ejecucion.

Asesoré y apoyé en elaboracion de estaquillado en area para implementacion de cultivo de Achiote y
bosque industrial en finca Sepurul.

Capacite a beneficiarios de finca Valle Verde Sactela sobre manejo técnico de secadora de mani
gestionado como donacion.

Asesoré a junta directiva de la AGROSEP y comisiones en seguimiento a la adquisicién de productos
agropecuarios para implementaciéon de subproyecto apicola, achiote y mantenimiento de subproyecto
de cardamomo.

Llevé a cabo capacitacién con grupo de beneficiarios de la finca Sepurul sobre Plagas y enfermedades
en cultivo de cardamomo y su control, también sobre uso y mantenimiento de bombas motorizadas de
fumigar.

a| de trabajo
otorgado por el Fondo de Tierras para los respectivos reportes comunitarios a/ Seneral de
Cuentas, Ministerio de Finanzas Publicas, Congreso de la Republica y Fc\[idb

las fincas atendidas. Q
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Regional Alta\%ra&_af §

Fondo de Tierras® <




Fotografias de actividades

Monitoreo de desarrolio egtativ de cultivo de
cardamomo en la finca Sepurul.

Estaquillado en areapara lmplemeniacmn de cultivo de
g uemdustnal en f nca Se purul.

Beneficiarios de la finca Sepurul en Capacitacion sobre
Plagas y las principales enfermedades que afectan al
cultivo de cardamomo__

Capacitacién sobre uso y mantenimiento de bombas
motorizadas de fumigar a beneficiarios de la finca

Sepurul.




INFORME MENSUAL

DE ACTIVIDADES
Nombre completo: . Angel Roman Coc Coc )
‘ Servicios técnicos como: Técnico administrativo especialista en aspectos fiscales,
compras y capitales de trabajo
Contrato nimero: RRHH-31-2021
Periodo del informe: . Julio 2021

Lugar de prestacion del servicio: Coordinacion Regional de Coban

Descripcion de actividades:

i

M

Apoyé y asesoré a los representantes legales, tesoreros y comisiones de finanzas de las
fincas: Santa Monica, Chajbelen, Sactela, Halcones, Sachoxa, Sepurul y Valle Verde Sactela,
para la presentacion de los informes de avance fisico y financieros del mes de Mayo de 2021
de las entidades receptoras de subsidios o subvenciones con Recursos del estado, que
realizan de manera mensual como cuentadantes ante la Contraloria General de Cuentas, al
Ministerio de Finanzas Publicas, Congreso de la Republica y el Fondo de Tierras.

. Brinde asistencia técnica a Juntas Directivas y usuarios hijos operadores en la verificacion de

documentos que respaldan la inversion del capital de trabajo en cumplimiento a las leyes
fiscales, cumplimiento de los procedimientos establecidos por el Fondo de Tierras y controles
internos en la modalidad de “Baja Cuantia” de las Fincas Santa Monica, Sepurul.

Apoyé de la nueva Junta Directiva de la Finca Santa Monica en la revision de los documentos
de respaldos de la inversion realizada del quinto desembolso de capital de trabajo.

Brindé asistencia técnica a la junta directiva y comisiones y usuarios hijo de guatecompras
de la Finca Valle Verde en la realizaciéon de compras bajo la modalidad de baja cuantia y con
oferta electronica.

Apoyé en la conformacién de expedientes de liquidacion de las Fincas Santa Monica y
Chajbelen.

Se apoyd al Representa legal de la finca Chajbelen en la revision de los documentos de
respaldo de la inversion realizada con el quinto desembolso de capital de trabajo.

/ —
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INFORME MENSUAL -

DE ACTIVIDADES
Nombre completo: Héctor Manuel de Jesus Pop Garcia
Servicios técnicos como: Técnico en Desarrollo Integral .-
Contrato nGimero: RRHH-53-2021. -
Periodo del informe: \Julio 2021 _ s
Lugar de prestacion del servicio: Finca Rio Polochic II, Alta Verapaz

Descripcion de actividades:

A

Seguimiento a los nuevos dirigentes de la Empresa Campesina E.C.A. Aj Ralchoch Q otox Ha I,
donde estan en el proceso de actualizacion de datos para poder tomar posesion y ejercer sus
funciones.

Seguimiento al sub proyecto de ganado de engorde donde se verifica el estado de los animales y asi
mismo realizar un plan profilactico para el control de plagas y enfermedades, ya que algunos animales
presentan enfermedades gastrointestinales.

Seguimiento al proyecto de hule que lleva donde se verifica el estado de las plantas en desarrollo ya
que en los proximos meses se estara realizando control de poda y asi mismo verificar el area donde
afecto las tormentas pasadas y ver si es necesario continuar con la aplicacién de quimicos para el
control de enfermedades.

Seguimiento a las mejores del area de almacenamiento de chipa de Hule (latex), donde se cambi6 el
techo y las costaneras con el propésito de no tener presencia de agua dentro de la bodega y tener un
material a la venta totalmente seco.

Acompafiamiento y seguimiento en los controles internes de la E.C.A. donde se verifica el presupuesto
para y poder realizar actividades puntuales en los sub proyectos.

Se planifico con la comunidad en los futuros meses recuperar el proyecto de arroz con las semillas que
se lograron conseguir de la plantacién de arroz del afio pasado y con esto tener el proyecto de segl{[jaad
alimentaria.

Reuniones con socios de la Empresa Campesina E.C.A. Aj Ralchoch Q otox Ha i 3 gar
el procesos que lleva la nueva junta directiva y asi mismo que tienen que tengcﬁi: :
documentos de identificacion personal DPI.

Seguimiento a la construccion de la escuela primaria con apoyo de la empresa de Nique
la cual esta ep la fase final para su entrega a la comunidad.

Aprobado por:

SUs Pop Garcia

Reguonal Alta Ve
Fondo de Tierras




Fotografias de actividades
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INFORME MENSUAL

DE ACTIVIDADES
Nombre completo:. Luis Braulio Tot Coy
Servicios técnicos como: Asistente Técnico de Regularizacion’
Contrato nimero: ‘RRHH-34-2021 .
Periodo del informe: .Julio 2021 ~

Lugar de prestacion del servicio: Regional Coban, Alta Verapaz

Descripcion de actividades:

1. Realicé 20 Estudios reales y Fisicos de fundos en la comunidad de Setal, en
jurisdiccion municipal de Chahal, departamento de Alta Verapaz.

o 1l Realicé 20 analisis registrales y catastrales de fundos en la comunidad de Setal, en
jurisdiccion municipal de Chahal, departamento de Alta Verapaz.

3. Realicé 20 dictamenes Técnicos a expedientes de la comunidad Setal, en jurisdiccion
municipal de Chahal, departamento de Alta Verapaz.

4. Realicé 20 planos topograficos de fundos en la comunidad de Setal, en jurisdiccion
municipal de Chahal, departamento de Alta Verapaz.

5. Realicé 20 Estudios reales y Fisicos en proyectos de la Agencia municipal de Tierras,
en jurisdiccion municipal de Chiséc, departamento de Alta Verapaz.

6. Realice 08 analisis registrales y catastrales de fundos en proyectos de la Agencia
municipal de Tierras, en jurisdiccion municipal de Chiséc, departamento de Alta
Verapaz.

7. Realicé 10 Estudios reales y Fisicos de fundos en la lotificacion Chivencorral, en
jurisdiccion municipal de Coban, departamento de Alta Verapaz.

8. Realicé la revision de 10 expedientes de calidades de fundos en la lotificacion
Chivencorral, en jurisdiccion municipal de Coban, departamento de Alta Verapaz. o~
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INFORME MENSUAL

DE ACTIVIDADES
Nombre completo: Edson Dario Morales Vasquez
Servicios técnicos como: Asistente Técnico de Regularizacién
Contrato namero: RRHH-33-2021
Periodo del informe: JULIO 2021

Lugar de prestacion del servicio: Regional Coban, Alta Verapaz

Descripcion de actividades:

i Realicé 09 estudios reales y fisicos a expedientes de la oficina municipal de tierras de
Fray Bartolomé de las Casas, jurisdiccion municipal de Fray Bartolomé de las Casas
departamento de Alta Verapaz.

2. Realicé 17 estudios reales y fisicos a expedientes de la oficina municipal de tierras de
Chisec, jurisdiccion municipal de Chisec, departamento de Alta Verapaz.

3. Realicé 09 dictamenes registrales y catastrales a expedientes de la oficina municipal
de tierras de Fray Bartolomé de las Casas, jurisdiccién municipal de Fray Bartolomé de
las Casas departamento de Alta Verapaz.

4. Realicé 17 dictamenes registrales y catastrales a expedientes de la oficina municipal
de tierras de Fray Bartolomé de las Casas, jurisdiccion municipal de Fray Bartolomé de
las Casas departamento de Alta Verapaz.

5. Realicé 20 estudios real y fisicos a expedientes del caserio Setal, jurisdiccion municipal
de Chahal, departamento de Alta Verapaz.

6. Realicé 20 dictdmenes registrales y catastrales a expedientes del caserio Setal,
jurisdiccién municipal de Chahal, departamento de Alta Verapaz.

7 Elabore 30 planos de desmembracion de lotes y parcelas del caserio Setal, jurisdiccion
municipal de Chahal, departamento de Alta Verapaz.

8. Participé en la elaboracion de 01 planificacion territorial de la comunidad Nueva
Jerusalem, jurisdiccidon municipal de Chisec, departamento de Alta Verapaz. @P\L‘"
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INFORME MENSUAL
DE ACTIVIDADES

Nombre completo:
Servicios técnicos como;
Contrato nimero:
Periodo del informe:

Elmer Horacio Gonzalez Jeronimo
Promotor de Regularizacion

‘RRHH-35-2021
Julio del 2021

Lugar de prestacion del servicio:

Agencia Municipal de Tierras Salama, Baja Verapaz

Descripcion de actividades:

¢ Se efectuaron 8 estudios de campo (7 ERF y 6 ESE), correspondiente al casco urbano del

municipio de San Jerénimo Baja Verapaz. (Proyecto Finca 166 San Jerénimo)

e Trabajo de Gabinete de estudios de campo (Estudios Reales y Fisicos) en Proyecto Finca 166

San Jeronimo.

e Se realizo 1 estudio Real y fisico, estudio socioecénomico del proyecto Cuchilla de Nogal,

Jurisdicciéon de Purulha Baja Verapaz.

e Se realizé reunién con lideres comunitarios de Aldea el Durazno | y Il para revisar cada uno

de los expedientes que estan en proceso de desmembracion y adjudicacion.

T [A-C
*~ " Coordinador Regiona{ “
Regional Alta V@%@{s b &®
Fondo de Tie,@sh\‘{&;.‘@‘ﬁg

\rh -ﬂ%‘).
W AV R
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INFORME MENSUAL
DE ACTIVIDADES

Nombre completo: Jorge lvan Yaxcal Molina. *
Servicios técnicos como: Técnico en Desarrollo Integral 7
Contrato niimero: RRHH-66-2021

Periodo del informe: . Julio 2021 /

Lugar de prestacion del servicio: La Libertad, Petén /

Descripcion de actividades:

» Se apoyo en la presentacion y validacion del plan de gestion de riesgo a los
miembros de la E.C.A. Se'inup. Actividad que fue coordinada con la Coordinacién
de Fortalecimiento Organizacional -COFOR-.

» Se sostuvo reunion con concejal de la municipalidad de La Libertad, Petén, en la
cual solicito al COCODE l|la desmembracion del area de la escuela para la
implementacion de proyecto construccién de la escuela de la comunidad.

» Se dio acompafiamiento a miembros de la E.C.A. Se’inup a gira de campo para la
presentacion de resultados de semillas mejoradas de maiz amarillo, ademas
recibieron informacion sobre el manejo fitosanitario del mismo, utilizando el manejo
integrado de plagas.

» En coordinacion con personal técnico del Ministerio de Salud Publica, se desarroll6
un monitoreo y actualizacion de indicadores de salud en nifilos menores de 5 afios.

» Se coordino visita de campo para el intercambio de experiencia entre miembros de
la Empresas Campesinas Asaciativas Monte Carmelo y Se’inup. ‘dc.f"

» Se dio acompafiamiento a tesorero de la E.C.A. dénde se desarroll6 la
relacionada con la revision y avances de llenado de libros de contr%
ingresos. (,O

» Se apoyo a comité de mujeres en la comercializacion de huevos, produ idls
comunidad, como parte del desarrollo del subproyecto de gallinas ponedor O$‘<\

» Se realizd juntamente con miembros de la E.C. A. Se’inup el reforzado de(gercos de
potreros y areas agricolas con fondos de reinversion productiva.

» Se realizé monitorec de plantacion de pepitoria con el objetivo de verificar el
crecimiento y si existe algun tipo de plagas y enfermedades que puedan afectar su
desarrollo.
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Se apoyo en el control de plagas y enfermedades a las especies de Cedro, Ramon
y Aripin del subproyecto de reforestacion de 10 hectareas.

Se coordino con junta directiva y miembros de E.C.A. Se’inup, la compra de plantas
de la especie de Aripin y Ramén con el objetivo de realizar la resiembra del
subproyecto de reforestacion.

Se coordino la compra de insumos para la segunda fertilizacion del cultivo de
achiote, considerando que las condiciones edafoclimaticas permiten el desarrollo de
dicha actividad.

En coordinacién con el comité de mujeres se realizaron las gestiones necesarias
ante el Ministerio de Agricultura quienes otorgaron un proyecto con 100 pollos para
engorde y 4 quintales de concentrado.

Elaboracién y entrega de informe mensual del avance de la ejecucion fisica y
financiera a Contraloria General de Cuentas y traslado de copia de dicho informe al
Congreso, MINFIN y Fondo de Tierras.

_-dJorge lvan Yaxca
/ Tétnico en Desarrollo Integral
L .C.A. Se'inup
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ANEXO

GALERIA DE FOTOS DE LAS ACTIVIDADES

Se apoyo en la presentacion y validacion del
plan de gestion de riesgo a los miembros de la
E.C.A. Se’inup

Se dio acomparfamiento a miembros de la E.C.A
Se'inup a gira de campo para la presentacion de
resultados de semillas mejoradas de maiz
amarrillo

Se realizo juntamente con miembros de la
E.C.A. Se'inup el reforzado de cercos de
| potreros y areas agricolas con fondos de
i reinversion

Se apoyo en el control de plagas y enfermedades |

a las especies de Cedro, Ramon y Aripin del

| subproyecto de reforestacion de 10 hectareas.
|
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Se coordino la compra de fertilizante para | Se coordino con junta directiva y miembros de
aplicacién en el subproyecto de achiote, esto | EC.A. Se’inup, la compra de plantas de la
como parte de la ejecucién del capital de | especie de Aripin y Ramén con el objetivo de

trabajo existente. | realizar la resiembra del subproyecto de
| | reforestacion.
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INFORME MENSUAL

) DE ACTIVIDADES B
Nombre completo: Carlos Eliseo Acufia Alvarado
Servicios técnicos: Técnico administrativo especialista en aspectos

fiscales, compras y capitales de trabajo.

Contrato numero: RRHH-73-2021
Periodo del informe: ¢ JULIO 2021
Lugar de prestacion del servicio: Regional del Fondo de Tierras, San Benito, Petén.

Descripcion de actividades:

;

d)

Resultados de la asistencia técnica administrativa a Empresa Campesina
Asociativa E.C.A. Monte Carmelo, La Libertad, Petén, donde se desarrollaron las

siguientes actividades:

Asesoria fiscal a junta directiva en la elaboracion y entrega de cajas fiscales del
movimiento financiero de la E.C.A. Monte Carmelo se conformd expedientes
conteniendo informes de avance fisico y financiero correspondiente al mes de junio 2021
en los procesos de rendicion de cuentas a Contraloria General de Cuentas, Ministerio
de Finanzas Publicas, Congreso de la Republica de Guatemala y Fondo de Tierras.

Acomparfiamiento técnico a junta directiva de la E.C.A. Monte Carmelo por celebracién
de asamblea extraordinaria comunitaria donde se informé sobre el avance de los
procesos de compras en las modalidades de compra directa y cotizacion publica para
invertir en los subproyectos productivos modificados: Ganado bovino de engorde, Cultivo
de Pifa y Apicola.

.
Asesoria tributaria a junta directiva de la E.C.A. Monte Carmelo, en la prqgen%cién del

Impuesto al valor Agregado -IVA- general. Correspondiente al 'Iunio 21 por
medio de la plataforma declaraguate ante la Superintende X E‘Adrn{qis acion
Tributaria. ¢O° > \:\(’& R
AR O
Acompafamiento técnico a junta directiva y vigilancia de la E%. ~en\\asesoria
administrativa en la actualizacion de registros de control interno de e trabajo y

de reinversion de los subproyectos productivos correspondientes al@& e junio 2021.

Se impartié dos capacitaciones a la estructura organizativa sobre aplicacion de la ley de
Guatecompras, conociendo las etapas del proceso de compras en las modalidades de
compras en tres subproyectos productivos: ganado bovino de engorde, cultivo de pina y
Apicola.
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2.

c)

Asistencia de Acompafamiento en publicar proyecto de bases para la adquisicion de 90
cabezas de ganado bovino de engorde, en la modalidad de Cotizacion publica, y publicar
concursos para la adquisicion de 120,000 hijos de pifa y 100 colmenas, ambos en la
modalidad de compra directa con oferta electrénica, finalizando con resultado negativo
debido a que no hubieron ofertantes de hijuelos de pina y para el subproyecto productivo
apicola se recibio una oferta incompleta.

Resultados de la asistencia técnica administrativa a Empresa Campesina
Asociativa E.C.A. Se’inup, La Libertad, Petén, donde se desarrollaron las
siguientes actividades:

Asesoria fiscal a junta directiva en la elaboracion y entrega de cajas fiscales del
movimiento financiero de la E.C.A. Se'inup, se conform6 expedientes conteniendo
informes de avance fisico y financiero correspondiente al mes de junio 2021 en los
procesos de rendicion de cuentas a Contraloria General de Cuentas, Ministerio de
Finanzas Publicas, Congreso de la Republica de Guatemala y Fondo de Tierras.

Asesoria tributaria a junta directiva de la E.C.A. Se'inup, en la presentacion del Impuesto
al valor Agregado -IVA- general. Correspondiente al mes de junio 2021 por medio de la
plataforma declaraguate de la Superintendencia de Administracion Tributaria.

Acomparfiamiento técnico a junta directiva y vigilancia de la E.C.A. Se'inup en asesorias
administrativa en la actualizacion de registros de control interno del capital de trabajo y
fondos de reinversién de los subproyectos productivos correspondientes al mes de junio
2021.

Asistencia técnica en asesoria a junta directiva en la cotizacion y adquisicion de insumos
para la inversion en los subproyectos productivos de la Empresa Campesina Asociativa
E.C.A. Se'inup.

Resultados del acompafamiento técnico a Empresa Campesina Asociativa E.C.A.
Las Gaviotas, donde se desarrollé la siguiente actividad:

Asesoria en tema fiscal a junta directiva de la E.C.A. Las Gaviotas do
elaboracion y presentacion de cajas fiscales sin movimiento, El u;ﬂqxﬁ ,
Contraloria General de Cuentas corresponde al mes de junio 2081

() Aprobado por:
~—Carlos Eliseg Acufia Alvarado Ing. Agrépe

e

van Martine2J orres
~.__FownoO

eordinador Regional

Oficina Regional de Petén.
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ANEXOS

Actividades desarrolladas en las comunidades agrarias Monte Carmelo y San Antonio,
ambas ubicadas en jurisdicciéon del municipio de La Libertad, Petén.

[ Acompafiamiento a la estructura organizativa de la E.C.A. Monte | Acompafiamiento a la junta directiva de la E.C.A. Monte Carmelo
| Carmelo, en celebracion de asamblea extraordinaria para dar a | en asesoria sobre el avance de los registros de control interno del
| conocer avance de los procesos de compras por medio de | capital de trabajo

Guatecompras

. ‘Jﬁ_

W,

= g " e

Asistencia técnica a junta directiva, de la E.C.A. Se'inup en asesoria | acecoria a junta directiva de la E.CA. Monte Camelo en '
| | kg

frzt:,;eoe' avance de los registros de control interno del capital de publicacion de concursos en Guatecompras para la adquisicion
| ) de 100 colmenas completas y 120,000 hijuelos de pifia.

! m e T
L - - T

—
i g . e iy 5
|

e

Acompafiamiento técnico a junta directiva de la E.C.A. Monte Capacitacion sobre ;s_ é;pas -CIE|
Carmelo en la recepcién de ofertas de dos concursos para la
adquisicion de 100 colmenas completas y 120,000 hijuelos de pifia

modalidad compra directa con of
E.C.A. Monte Carmelo PA®)
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‘ INFORME MENSUAL
DE ACTIVIDADES

Nombre completo: Eglis Cleofas Salazar Sandoval.
Servicios técnicos como: Auxiliar de Archivo.
Contrato nimero: RRHH-37-2021.

Periodo del informe: Julio de 2021.

Lugar de prestacion del servicio: San Benito, Peten

Descripcion de actividades:

Se unificaron varios expedientes por ser la misma persona o parcela etc.

Se realizo la busqueda en los diferentes sistemas para realizar dicha unificacién, vinculacién de los

expedientes que sean la misma persona o la misma parcela para tener un solo expediente para poder hacer

una sola busqueda, para elaboracion de Antecedentes.

3. Se elabord 105 antecedentes legales.

4. Se elaboro 72 negativas de antecedente contables y estados contables en el sistema de cartera.

5. Se ubico en los diferentes sistemas y bases de consultas para determinar el codigo de expedientes para la
elaboracion de antecedentes e incorporacion de expediente matriz.

5. Se apoyo en imprimir estados contables.

7. Se maodificaron Antecedentes Legales por el nuevo reglamento.

B. Se recepciono expedientes en el sistema de las diferentes areas expedientes de: adjudicacion y

desmembracion previo a elaboracion de sus respectivos antecedentes. Se ubico en los diferentes sistemas y

bases de consultas para determinar el codigo de expedientes para la elaboracion de antecedentes e

incorporacion de expediente matriz.

Se recepciono expedientes en el sistema de las diferentes areas expedientes de: adjudicacién y

desmembracion previo a elaboracién de sus respectivos antecedentes.

1.
2.

=}

(f

Aprobado Por,
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INFORME MENSUAL
DE ACTIVIDADES

Nombre completo: Fredy Humberto Maza Chan.
Servicios técnicos como: Asrstente de Archivo Heglona'r
Contrato nimero: RRHH-36-2021.”

Periodo del informe: Julio de 2021

Lugar de prestacion del servicio: San Bénito, Petén./

Descripcion de actividades:

WML RN =

12.
13.
14.

15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

Se recepcionaron 817 expedientes para guarda y custodia.

Se ubicaron 112 expedientes para atencion a al publico.

Se le asignaron nimero de cajas a 110 expedientes.

Se ubicaron 20 expedientes para trasladarlos al area Juridica.

Se ubicaron 53 expedientes para elaboracién de antecedentes.

Se ubicaron 38 expedientes para revision Juridica.

Se ubicaron 12 expedientes para atender solicitud UIP.

Se ubicaron 45 expedientes para trasladar al area de Notariado.

Se realizo la unificacion de 42 codigos de expedientes inactivos en la base de control Excel donde se
lleva el control digital de la guarda y custodia de los expedientes.

. Se ubicaron 22 expedientes para trasladar al area técnica.
. Se ubicaron 11 expedientes por consulta de informacion de las oficinas del municipio de Popttn del

departamento de Peten.

Ubicacion de 41 expedientes para revision de area técnica.

Se ubicaron 6 expedientes para cambio de solicitante.

Elaboracion de 95 etiquetas con codigos de expedientes inactivos para la identificacion de cada
expediente.

Se ubicaron 82 expedientes que se encuentran en tramite para la incorporacién de documentos y
trasladar a donde corresponde.

Elaboracion de estados contables para adjuntarlos a sus respectivos expedientes y proceder a
trasladarlos al area de notariado.

Se ubicaron 16 expedientes para atender boletas de gestiones.

Se ubicaron 12 expedientes para atender solicitudes del Ministerio Publico. ?‘}\"
Se ubicaron 12 expedientes para utilizarlos como matriz. \@\1

Se ubicaron 9 expedientes para generar nueva resolucion de tramite. e_'i

Se ubicaron 8 expedientes para revision notarial. V0

Actualizacion de 35 expedientes en el sistema de antecedentes.
Actualizacion de nimero de cajas en el sistemas de Regularizacion.

Aprobado por:

BHTD0OR REGIDNAL
A REGIONAL DE PETEN.

@J} W .
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INFORME MENSUAL
DE ACTIVIDADES

Nombre completo: Axel Eduardo Méndez Franco
Servicios técnicos como: Técnico Escaneador.
Contrato nimero: RRHH-71-2021. /

Periodo del informe: julio de 2021. /

LLugar de prestacion del servicio: San Benito, Petén. /

Descripcidn de actividades:

1. Se realizd el escaneo de 14949 imagenes, correspondientes a expedientes de Antecedentes.

2. Se cargaron al sistema 14949 imagenes, correspondientes a expedientes de Antecedentes.

3. Se realizo el escaneo de 17358 imagenes, correspondientes a expedientes Finalizados

4. Se cargaron al sistema 17358 imagenes, correspondientes al sistema de Regularizacion.

5. Se realizé escaneo, foleo, desengrapado y desenganchado de 321 expedientes de Regularizacion; a algunos
se les cambio el folder.

6. Se apoy¢ al area de Notariado al escaneo de 61 escrituras e impresion de 3 copias de cada escritura

7. Se apoyo en el escaneo de copias de expedientes a solicitud del solicitante.

8. Se apoyo al area de archivo en el escaneo de expediente y su impresién del mismo a requerimiento de la
Unidad de Informacién Puablica. -UIP-

9. Se apoyo al area de archivo en el escaneo de expedientes matrices de Liberaciones de Tutela, Cancelacién de
Reserva de Dominio y Patrimonio Familiar.

10. Se unificaron varios expedientes por ser la misma persona o parcela etc.

11. Se realizo la busqueda en los diferentes sistemas para realizar dicha unificacion, vinculacion de los expedientes

que sean la misma persona o la misma parcela para tener un solo expediente para poder hacer una sola
busqueda.

12. Se apoy6 a archivo en escaned de expedientes a solicitud del Ministerio Pablico con su respectiva copia.

(f) Aprobado Por.
Axel Eduardo Mendez Franco 2

COI‘di ader Regie™
f aiogé{‘%
N
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INFORME MENSUAL

DE ACTIVIDADES
Nombre completo: Néstor Omar Vinicio Garcia Mendoza
Servicios técnicos como: Notificador
Contrato nimero: RRHH-82-2021
Periodo del informe: Julio del 2021
Lugar de prestacion del servicio: San Benito, Petén

Descripcion de actividades:

1. Se coordind con el lider de la comunidad el Cain, San Luis, Petén, sobre la conformacion de expedientes de
los 150 lotes que fueron medidos.

2. Se contactaron y se coordiné fechas con 4 lideres comunitarios de las comunidades de Sayaxché, Petén,
para la conformacion de expedientes de los lotes que fueron medidos.

3. Se notificaron a 80 usuarios via telefénica sobre el contenido de los previos, correspondientes a las
comunidades de San Luis, Poptun y Sayaxché, Peten.

4. Se Coordiné con los lideres comunitarios de San Roman, El Roto Nuevo, Las Delicias, EI Mollejon, la
Soledad, Sayaxché, Petén, para la reunion informativa del programa de Regularizacion y Adjudicacion.

5. Se clasificaron 100 expedientes por tramites, por comunidades y por municipios para realizar la notificacion a
usuarios.

6. Se coordiné con 5 lideres de las comunidades; Santa Elena Rio Salinas, EI Edén, Arroyo Chinaha, y El
Mirador de Sayaxché, y Chinchila, San Luis, Petén, sobre la fecha, lugar y medio de transporte, para la
actividad de entrega de escrituras.

Se apoyo en la logistica de montaje de evento para la entrega de escrituras.

Se tabularon y se actualizaron datos de expedientes al cuadro control de expedientes de la comunidad de

Chinchila, San Luis, y la Guadalupe, El Chal, Petén. c nE.RRP‘b
9. Se apoyd a la unidad de Atencién y Servicio al Publico en correccién de folios de epmﬁg%q% AR Qsta

cargo de la unidad. LYA!
etk
10. Se logré apoyar la unidad notarial para contactar a usuarios para informacion de actualiza '63&3 robagcic
O

de planos al RIC previo a elaboracion de minutas de escrituras.
coNT

(f) iLE :EE E é Aprobado por:

Néstor Omar Vinicio Garcia Mendoza




INFORME MENSUAL

DE ACTIVIDADES
Nombre completo: Nestor Omar Vinicio Garcia Mendoza
Servicios técnicos como: Notificador
Contrato namero: RRHH-82-2021
Periodo del informe: Del 16 al 30 de junio del 2021
Lugar de prestacién del servicio: San Benito, Petén

Descripcién de actividades:

1. Se recibié capacitacion sobre el uso de sistema de Regularizacion, sobre el Manual Operativo de Procesos y
Procedimientos, y de las Leyes relacionadas a la Notificacion.

2. Se contactaron y se coordiné fechas con 3 lideres comunitarios de las comunidades de San Luis y Poptun,
Petén, para la presentacion de agrimensor e iniciacion de medicién de lotes.

3. Se notificaron a 45 usuarios via telefénica sobre el contenido de los previos, correspondientes a las
comunidades de San Luis, Poptun y Sayaxché, Petén.

4. Se clasificaron 50 expedientes por tramites, por comunidades Yy por municipios para realizar la notificacién a
usuarios.
Se apoyo en actualizar el listado de solicitantes y sus estados de la comunidad Nimlaja, San Luis, Petén.
Se logré apoyar la unidad notarial para contactar a usuarios para informacion de actualizacién de aprobacion
de planos al RIC previo a elaboracién de minutas de escrituras.,

) Aprobado por:

Neéstor Omar Vinicio Garcia Mendoza

@6ordinador Regional
Oficina Regional de Petén
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INFORME MENSUAL
DE ACTIVIDADES
Nombre completo: Marvin Fernando Jiménez Sierra -
Servicios técnicos como: | Analista Digitador-
Contrato numero: RRHH-23-2021. .
Periodo del informe: Julio del 2021.
Lugar de prestacion del servicio: Morales, |zabal
w
Descripcion de actividades:
Apoyo en Actividades de Diagnéstico, actualizacion en el sistema y escaneo de Expedientes INTA que se
encuentran en Archivo Regional.
[

[EER

Fern#ndo Jiménez Sierra

(f)

Ing. Byron Esfu#rdo Turcms
Coordinador Regional
Oficina Regional de |zabal
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